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VVG ,RADVILISKIO LYDERIS“ TERITORIJOS VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
2016-2023 M. IGYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS TVARKA

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VVG ,Radviliskio lyderis“ teritorijos vietos plétros strategijos 20162023 m. (toliau —
VPS) jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarka reglamentuoja sistemingg VPS jgyvendinimo
valdymo, stebésenos, kontrolés ir vertinimo uZtikrinima.

2. VPS jgyvendinimo valdymas — tai veiksmy visuma, kuriuos atlikdama Vietos veiklos
grupe ,RadviliSkio lyderis* (toliau — VVG) sieks uztikrinti skaidry, efektyvy ir veiksmingg
EZUFKP bei Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 16§y panaudojima, patikrinama ir
kontroliuojamg VPS jgyvendinima.

3. VVG vykdydama VPS jgyvendinimo vertinimg pagal ,,Vietos plétros strategijuy,
jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, administravimo taisykliy®
reikalavimus, jgyvendins VPS jgyvendinimo vidaus valdymg ir stebésena.

4. VPS jgyvendinimo vertinimo tikslas — uZtikrinti VPS jgyvendinima, sukurta jos
igyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema, kuri leis nuolatos stebéti ir periodiskai vertinti
VPS jgyvendinimo pazangg.

5. UZ VPS jgyvendinimo vidinj vertinima atsakinga VVG valdyba.

II. VPS IGYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS VIDAUS SISTEMA

6. VPS jgyvendinimo stebésena yra sistemiskas bei kompleksiskas priemoniy, susiety su
VPS jgyvendinimu, kokybiniy ir kiekybiniy kaimo vietoviy pokyéiy stebéjimo, vertinimo ir
pasiulymy del VPS jgyvendinimo tobulinimo procesas.

7. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemos tikslas — sukurti patikimg ir
objektyvig VVG atstovaujamos teritorijos plétros koordinavimo, VPS jgyvendinimo stebésenos
tvarkg, uZtikrinti racionaly ES ir nacionalinés paramos 1¢3y paskirstymg ir savalaikj Ju isisavinima,
VVG  valdybos, VVG administracijos darbuotojy funkcijas, atskaitomybe ir Ju atsakomybe,
tenkancig jgyvendinant VPS.

8. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema sudarys tinkamas prielaidas ne
tik tinkamai koordinuoti, periodiskai vertinti VPS jgyvendinimo eiga, bet ir vertinti VPS
lgyvendinimo rezultatyvuma, efektyvumg ir poveikj VVG atstovaujamai teritorijai, o prireikus
papildyti ar keisti pa¢ig VPS.

9. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos sistema yra skirta VVG nariams, VVG
valdybos nariams ir VVG darbuotojams, atsakingiems uz VPS jgyvendinimo administravima.

10. VPS jgyvendinimo stebésena vykdoma .,i§ apa&ios j vir§y“.

11. VVG administracija:

11.1. jgyvendina VPS ir stebi VPS jgyvendinimo eiga;

11.2. administruoja vie$asias lé3as;

11.3. informuoja VVG valdyba ir VVG pirmininkg apie VPS jgyvendinimo eiga, 1ésy
naudojimg;

11.4. vykdo vertinimo rezultaty sklaidg (duomenys pateikiami vie$ai VVG interneto
puslapyje www.radviliskiovvg.lt ir kt. informavimo $altiniuose);

11.5. vykdo VPS rodikliy jgyvendinimo stebéseng ir apibendrinima;




11.6. renka kiekybing informacija i§ vietos veiklos projekty jgyvendinimo ataskaity ir MP,
J3 apibendrina ir vykdo projekty jgyvendinimo prieZifira;

11.7. teikia kasmeting ataskaita NMA apie VPS jgyvendinima;

11.8. kaupia stebésenos duomenis.

III. VVG NARIU IR VALDYBOS VAIDMUO VPS IGYVENDINIMO VALDYMO
IR STEBESENOS VIDAUS SISTEMOJE

12. VVG nariai stebi VVG administracijos ir valdybos darbg, VVG jvaizdZio formavima,
istaty laikymagsi, demokratiniy procediiry laikymasi renkant VVG valdybg, VVG pirmininkg, VPS
igyvendinimo eigg, VVG jsipareigojimy vykdyma.

13. VVG nariai atsako uZ tinkamg VVG valdybos suformavima ir kontrolés vykdyma.

14. VVG valdyba stebi ir vertina VVG administracijos darba, VVG visuotinio nariy
susirinkimo ir VVG valdybos sprendimy vykdyma numatytu laiku, informacijos sklaida.

15. VVG valdyba pagal jai VVG visuotinio nariy susirinkimo suteiktg kompetencija:

15.1. svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarka, jos pakeitimus ir
VPS jgyvendinimo ataskaita bei VPS pakeitimus;

15.2. priima sprendimg dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupes sudarymo, jos
sudeties keitimo, papildymo arba atskiry jos nariy narystés suspendavimo esant piktnaudZiavimo
atvejui.

16. VVG valdyba atsako uz:

16.1. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos uztikrinima;

16.2. savalaikj vietos projekty atrankos darbo reglamento dokumenty patvirtinima;

16.3. savalaikj vietos projekty kvietimy dokumentacijos tvirtinima;

16.4. sprendimy dél vietos projekty finansavimo ir lé3y paskyrimo;

16.5. VPS jgyvendinimo tarpiniy ir metiniy ataskaity tvirtinima;

16.6. sprendimy priémima, skirstant 1é3as vietos projekty jgyvendinimui;

16.7. tinkamg vieSuyjy ir privadiy interesy derinima.

IV. VPS IGYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS GRUPES VAIDMUO
VPS IGYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS VIDAUS SISTEMOJE

17. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé atlieka reguliaria VPS jgyvendinimo
stebésenos prieZiiirg tarp VVG valdybos posédziy.

18. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé sudaryta i§ penkiy nariy.

19. Grupés sudétyje yra tris VVG nariai ir du VVG administracijos darbuotojai (ne daugiau
kaip 1/3 narly). Formuojant grupés sudétj bus laikomasi partnerystés principo. Grupeés nariai
atstovauty visiems trims VVG sektoriams: pilietinés visuomenés, vietos valdZios ir verslo.

20. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés veikla — sistemingas VPS
igyvendinimo stebéjimas, renkant informacija, reikalingg VPS jgyvendinimo procesui valdyti,
faktinés VPS jgyvendinimo paZangos ir eigos lyginimas su VPS jgyvendinimo veiksmy planu, VPS
finansiniu planu, gilinantis | esamy istekliy bukle, veiklas ir rezultatus ir siekiant numatyti
reikalingus pakeitimus.

21. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé turi kompetencijg teikti pasitlymus
VVG valdybai del VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkos, jos keitimo arba papildymo.
Taip pat VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariai kartu su VVG administracijos
darbuotojais galés vykti j vietos projekty patikras vietose, dalyvauti rengiant VPS jgyvendinimo
stebésenos ataskaitg ir VPS pakeitimy projektus.



22. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariais esantys VVG administracijos
darbuotojai susij¢ su VPS administravimu, vykdys nuolatinj VPS jgyvendinimo valdymg ir
stebéseng pagal funkcijas.

V. INFORMACIJOS APIE VPS IGYVENDINIMO EIGA TEIKIMO TVARKA,
INFORMACIJOS TEIKIMAS, ATASKAITU RENGIMAS

23. Svarbi s¢kmingo VPS jgyvendinimo sglyga yra tinkamai organizuotas reikalingos
statistinés informacijos rinkimas, sisteminimas ir analizé bei papildomy tyrimy arba galimybiy
studijy apie VPS numatyty tiksly, uZdaviniy, priemoniy jgyvendinima, atlikimas.

24. Uz informacijos, reikalingos VPS jgyvendinimui uZtikrinti ir stebésenai atlikti bei
ataskaitai parengti, rinkimg, sisteminimg ir analiz¢ bei papildomy tyrimy, susijusiy su VPS
igyvendinimu, organizavima, atsakingi VVG administracijos darbuotojai (VPS administravimo
vadovas, administratorius, finansininkas, vie§ujy ry$iy specialistas). VVG administracijos
darbuotojai atsiskaito VVG pirmininkui.

25. VPS administravimo vadovas ir vieSuyjy ry$iy specialistas teikia informacija
visuomenei, potencialiems vietos projekty vykdytojams ir VVG nariams.

26. Apie VPS jgyvendinimo eiga, jgyvendinimo pazangg, kylan¢ias problemas, pasiiilymus
dél jy sprendimo budy VVG valdybai informacija teikia VVG pirmininkas.

27. VVG pirmininkas atsiskaito VVG valdybai ir VVG visuotiniam nariy susirinkimui uz
VVG administracijos darbg igyvendinant VPS ir VVG valdybos jpareigojimy vykdyma.

28. VVG valdyba atsiskaito VVG visuotiniam nariy susirinkimui uz suteikty jgaliojimy
jvykdyma.

29. Informacija apie VPS jgyvendinimo paZangg ir susidariusias VPS jgyvendinimo
problemas bus gaunama i§ vietos projekty jgyvendinimo ataskaity, VPS jgyvendinimo valdymo ir
stebésenos grupés ir VVG administracijos darbuotojy patikry, atlikty tyrimy ataskaity ar galimybiy
studijy, susijusiy su VPS jgyvendinimu ir kity informacijos $altiniy.

30. VPS metin¢ jgyvendinimo ataskaita rengiama pagal ,Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros budu, administravimo taisykliy nustatytg
formga ir reikalavimus.

31. VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaita bus rengiama kasmet (apims laikotarpj nuo
ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.). UZ jos parengimg ir vie§inima yra atsakingi VPS
igyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariai ir VVG administracijos darbuotojai. Uz
ataskaitos pateikimg VVG valdybai bus atsakinga VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupeé.
VVG valdybai nepritarus metinei ataskaitai, ji bus grazinta VVG administracijos darbuotojams
tobulinti.

32. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé VPS jgyvendinimo meting ataskaita
pateiks VVG valdybai ne véliau kaip per vieng ménesj pasibaigus ataskaitiniams metams, o
galiausiai ataskaita bus pristatoma VVG nariy visuotiniam susirinkimui, kuris VPS jgyvendinimo
ataskaita vieSai apsvarstys. Ataskaita taip pat bus viesai skelbiama VVG atstovaujamos teritorijos
bendruomenei VVG interneto svetainéje www.radviliskiovvg.lt

VI. ATSKAITOMYBES SISTEMA, TARP ATSKIRU VVG SUBJEKTU,
DALYVAUJANCIU IGYVENDINANT VPS

33. VVG darbuotojai, susije su VPS administravimu, tiesiogiai pavaldis ir atskaitingi VPS
administravimo vadovui. VPS administravimo vadovas uz savo veiklg tiesiogiai atskaitingas VVG
valdybai, o tarp VVG valdybos posédziy VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupei, kuri
kaip ir VPS administravimo vadovas, uz savo veikla atskaitinga VVG valdybai. VVG valdyba kartu



su VVG pirmininku uZz savo veikla atsiskaito prie§ VVG visuotinj nariy susirinkima, kaip
auk$ciausiag VVG valdymo organg.

34. VVG administracijos darbuotojai, susij¢ su VPS administravimu, vykdys nuolatinj
VPS jgyvendinimo valdymyg ir stebésena pagal priskirtas funkcijas.

35. Uz VPS jgyvendinimo rezultatus, jskaitant jgyvendintus VPS jgyvendinimo vidaus
valdymo veiksmus, VVG administracijos darbuotojai atsiskaitys teikdami VPS meting
igyvendinimo ataskaita VVG valdybai.

36. VPS vykdytoja privalo informuoti Nacionaling mokéjimo agentiirg prie Zemeés tkio
ministerijos (toliau —~ NMA) apie VPS jgyvendinimo valdymo, kontrolés ir patikrinimo sistemos
trokumus, nustatytus jgyvendinant VPS. Jeigu nustatomi VPS jgyvendinimo valdymo sistemos
trokumai, NMA nustato papildomas laikingsias VPS jgyvendinimo valdymo ir kontrolés priemones.

37. VVG administracijos darbuotojai atsako uz:

37.1. VPS jgyvendinimo valdymg ir jgyvendinimo organizavima, uz savalaikj vietos
projekty kvietimy dokumentacijos parengima ir pateikimg tvirtinti VVG valdybai, potencialiy
pareiskejy valdymo gebéjimy ugdyma, jgyvendinant vietos projektus, tinkamg VVG valdybos
informavimg ir VPS jgyvendinimo viedinima;

37.2. skaidry vieSujy finansy valdyma, jgyvendinant VPS ir vie$ujy 1¢8y administravima;

37.3. vietos projekty vykdytojy gebéjimus, administruojant vieiasias lésas.

38. VVG administracijos darbuotojai betarpiskai informuoja vienas kita apie VPS
igyvendinimo eiga, kylandias problemas, vietos projekty vykdytojy pageidavimus ir pasidlymus,
VVG valdybos jpareigojimus.

VIL. ATSAKOMYBES SISTEMA, TAIKOMA JGYVENDINANT VPS

39. Pastebéjus ar nustacius VVG administracijos darbuotojy piktnaudziavimo (neteiséto
veikimo arba neveikimo) atvejj, VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé kreipiasi j VVG
valdybg del $iy darbuotojy atsakomybés arba laikino nusalinimo nuo pareigy.

40. VVG valdyba taip pat turés teise esant piktnaudZiavimo atvejui arba interesy konfliktui
priimti sprendima dél atskiry VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariy narysteés joje
suspendavimo tol, kol bus pasalintas interesy konfliktas.

41. Iskilus tam tikriems VPS jgyvendinimo sunkumams, VVG valdybos sprendimu gali
buti rengiama ir jai teikiama svarstyti tarpiné, ty. pirmojo pusmegio (apims laikotarpj nuo
ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki birZelio 30 d.) VPS jgyvendinimo ataskaita.

42. Esant poreikiui arba iskilus sunkumams jgyvendinant VPS j VPS jgyvendinimo
valdymo ir stebésenos grupg VVG valdybos sprendimu gali biiti jtraukti papildomi nariai,
kuruosiantys sritis, kuriose susiduriama su sunkumais jgyvendinant vietos projektus ir siekiant VPS
tiksly.
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VVG ,,RADVILISKIO LYDERIS“ TERITORIJOS VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
2016-2023 M. IGYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS GRUPE

VVG ,RadviliSkio lyderis* teritorijos vietos plétros strategijos 2016-2023 m. (toliau —

VPS) jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupe sudaryta is penkiy nariy. Grupés sudétyje yra tris

Vietos veiklos grupés ,,Radviligkio lyderis (toliau — VVG) nariai ir du biuro darbuotojai (ne

daugiau kaip 1/3nariy). Formuojant grupés sudétj iSlaikytas partnerystés principas. Grupés nariai
atstovauja visiems trims VVG sektoriams: pilietinés visuomeneés, vietos valdZios ir verslo.
VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés veikla — sistemingas VPS jgyvendinimo
stebéjimas, renkant informacijg, reikalinga VPS jgyvendinimo procesui valdyti, faktinés VPS

igyvendinimo paZangos ir eigos lyginimas su VPS jgyvendinimo veiksmy planu, VPS finansiniu
planu, gilinantis j esamy istekliy bikle, veiklas ir rezultatus ir siekiant numatyti reikalingus

pakeitimus.

Eil.
Nr.

Vardas, pavardé

Atstovauja

Danguolé Laurinaitiené

Vietos veiklos grupés , Radviliskio lyderis“ nare, vietos
valdZios atstove, grupés naré

Ariinas CiZzauskas

Vietos veiklos grupés ,,Radviligkio lyderis“ narys,
pilietinés visuomenés atstovas, grupés narys

Vitas Pranas Tutkus

Vietos veiklos grupés ,,Radviliskio lyderis® narys,
verslo atstovas, grupés narys

Andzelika Barékiené

Vietos veiklos grupés ,,Radviliskio lyderis® projekto
vadoveé, grupés naré

Edita Siaulianskiené

Vietos veiklos grupés ,,Radviliskio lyderis“ projekto
administratoré, grupés naré




