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1 DALIS. KAS MES: ESAMA SITUACIJA IR MUSU SIEKIAI

. VVG ,Radviliskio lyderis* vertybés, VVG teritorijos vizija iki 2023 m. ir VVG misija

1.1.

Informacija apie VVG

VVG steigimasis. Vietos veiklos grupé (VVG) ,,Radviliskio lyderis® — tai asociacija,
kuri jkurta 2004 m. rugséjo 1 d. Radviliskio rajono savivaldybés teritorijoje partnerystés
principu apsijungus kaimo gyventojy interesus atstovaujanioms nevyriausybiniy
organizacijy, verslo sektoriaus ir valdzios sektoriaus atstovams. Tai savanoriskas
susivienijimas, atstovaujantis Radviliskio rajono savivaldybés kaimo gyventojy
interesams ir besiriipinantis kaimo plétra.

Steigimo tikslas — sukurti institucing struktiirg (asociacijg), kuri skatinty ir remty
kaimo gyventojy ir jos bendruomenés aktyvuma ir gebéjimus integruotis i visuomenéje
vykstancius procesus bei per jvairiy programy jgyvendinimg teikti paramg plétojant vietos
iniciatyvas ir stiprinti vietos gyventojy geb¢jimag dirbti kartu. VVG steigéjais buvo 15
asmeny (zr. VPS 3 prieda).

VVG bustinés adresas: Ausros a. 10, LT-82196, Radviliskis.

VVG valdymas. VVG valdymo organai:

e aukSciausias organas — Vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas;

e kolegialus valdymo organas — Vietos veiklos grupés valdyba;

e vienasmenis valdymo organas — Vietos veiklos grupés pirmininkas.

Visuotinis nariy susirinkimas renka ir atSaukia VVG pirmininka, VVG valdybos narius
bei nustato $iy organy rinkimo tvarka, tvirtina VVG veiklos meting ataskaita, metine
finansing atskaitomybe, taip pat turi kitas teises, kurios numatytos VVG jstatuose (zr. VPS
4 prieda). VVG nariais yra 45 asmenys, kurie atstovauja skirtingus sektorius (zr. VPS 5
prieda):

e 33 nariai pilietinés visuomeneés — 73,3 proc. visy VVG nariy;

e 6 nariai yra verslo atstovai — 13,3 proc. visy VVG nariy:

e 0 nariai yra vietos valdzios atstovai — 13,3 proc. visy VVG nariy.

VVG valdyba 3 metams renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas. VVG valdyba
veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, VVG jstatais
ir VVG visuotinio nariy susirinkimo sprendimais. VVG valdyba vadovauja asociacijos
veiklai laikotarpiuose tarp visuotiniy nariy susirinkimy, nustato VVG veiklos programa,
vykdo VVG darbuotojy atranka, nustato jiems atlyginimo dydj, Saukia visuotinius nariy
susirinkimus, analizuoja VVG veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy samatas, revizijy,
inventorizacijy ir kitus vertybiy apskaitos duomenis, priima sprendimus dél projekty
finansavimo bei paramos léSy paskirstymo bei atlicka kitas jos kompetencijai priskirtas
funkcijas (zr. VPS 4 prieda). VVG valdyba sudaro 12 nariy, atstovaujanciy skirtingiems
sektoriams: 5 nariai atstovauja pilietinei visuomenei (41,7 proc. visy valdybos nariy), 4
verslui ir 3 vietos valdziai (atitinkamai 33,3 proc. ir 25,0 proc. valdybos nariy). 5 asmenys
valdyboje yra jauni asmenys iki 40 m. amziaus. VVG valdybos nariy sgrasas pateiktas VPS
6 priede.

VVG pirmininkg trejy mety laikotarpiui renka ir atSaukia, nustato jo atlyginima,
visuotinis nariy susirinkimas. VVG pirmininkas organizuoja bei koordinuoja VVG veikla,
atsiskaito uz VVG veiklg visuotiniam VVG nariy susirinkimui, skelbia ir organizuoja
vieSosios informacijos paskelbima, teikia valdybai samdomojo darbuotojo kandidatiira,
sudaro darbo sutartis su darbuotojais, leidzia jsakymus jvairiais administracinés veiklos
klausimais, sudaryti VVG sandorius, pasiraso kitus VVG dokumentus bei atlieka kitas jo
kompetencijai priskirtas funkcijas (zr. VPS 4 prieda).

VVG administracija. VVG tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg uZztikrina VVG
administracija. VVG ,,Radviliskio lyderis® administracijoje dirba 4 darbuotojai: projekto
vadoveé Andzelika Barckiené (sutartis nuo 2009 m. lapkri¢io 10 d.), projekty administratore
Edita Siaulianskiené (sutartis nuo 2009 m. lapkri¢io 10 d.), projekty finansininké Vida
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Stripeikiené (sutartis nuo 2009 m. lapkricio 10 d.), projekto specialistas Romas Kalvaitis
(sutartis nuo 2009 m. lapkricio 10 d.) (zr. VPS 7 prieda).

1.2.

VVG vertybés

1. Auksta VVG darbo kokybé. VVG nariai aiskiai iSsako savo likescius, kokia turéty
biti VVG atlieckamo darbo kokybé, ir taiko tuos pacius veiklos kokybés reikalavimus tiek
patys sau, rodydami asmenis$kg pavyzdj, tiek reikalaudami to i8§ kity VVG nariy, kad ir jie
laikytysi sutarty veiklos normatyvy. | veiklos kokybés tobulinimg jtraukiami visi VVG
nariai, tuo paciu kiekvienas narys skatinamas prisiimti atsakomybe¢ uz savo atlickamo
darbo kokybe. VVG nariai skatinami nuolat galvoti, kaip VVG veikla galéty buti
patobulinta.

2. Gebéjimas ir noras jkvépti bei motyvuoti bendrai veiklai kaimo gyventojus. Tai
VVG nariy geb¢jimas ir noras bendraujant su kaimo gyventojais — potencialiais vietos
projekty rengéjais ir naudos gaveéjais - atsargiai klausinéjant atidziai klausytis ir stengtis
suprasti, kokie yra §iy Zzmoniy poreikiai ir vertybés. Nepagailéti savo laiko ir diskutuoti su
suinteresuotais asmenimis ne vien projektiniais reikalais susijusiomis temomis. | VVG
veikla siekti jtraukti kuo daugiau asmeny ir organizacijy, sitilant jiems galimybe realizuoti
savo iniciatyvas ir tobulintis darant gerus ir naudingus visai bendruomenei darbus.

3. Gebéjimas planuoti ir organizuoti savo veiklg. VVG aiskiai nustato veiksmy

krypt] sau ir/ar kitiems, kad pasiekty konkrety tiksla, taip pat bendros veiklos dalyviams
tinkamai suplanuoja uzduotis ir pagal poreikj paskirsto turimus veiklos iSteklius (laika,
vykdytojus, materialinius iSteklius ir kt.). Didesnés uzduotys suskaidomos j sudedamasias
dalis ir tolygiai paskirstomos visiems ] veiklg jtrauktiems VVG nariams. Atlieckamai
veiklai taikoma prioritety sistema. VVG darbo sékme garantuoja tinkamai parinkti
atlik¢jai, kurie turi gebéjimy jgyvendinti numatyta veiklg ir gali atlikti visas patikétos
veiklos sudedamgsias dalis. Bendroje veikloje dalyvaujantys asmenys tarpusavyje
geranoriskai bendrauja ir yra gerai informuoti, kas ir kada turi bati atlikta, kas ir uz ka
atsako.
Igyvendinima, gerai suvokia kiekvieno projekto sumanymg ir atidziai seka realizuojamas
veiklas. VVG taip pat gerai susipazinusi su projekty vykdytojy veikla ir koordinuoja jy
veiklg siekdama bendros naudos. Kiekvienu konkreCiu projekto atveju VVG Zino apie
igyvendinamo projekto progresa, tai pat zino pasiekty laiméjimy lygi, palyginti su iskeltais
tikslais, bei geba tiksliai jvertinti darby galutinius pabaigos ir atsiskaitymo terminus.

5. Novatoriskumas. VVG aiskiai pasisako uz siekj jgyvendinti vietos plétros
naujoves. VVG pati sukuria ir/arba aktyviai palaiko kity organizacijy ir asmeny pateiktus
kurybiSkus ir naujus sprendimus. VVG visada siekia turéti keleta idéjy, kaip konkretiis
vietos plétros uzdaviniai gali buti sprendziami kitaip. VVG siekia nuolat tobulinti savo
veiklg ir domisi naujais veiklos metodais. VVG, jgyvendindama VPS, noriai iSbando
naujas idéjas ir geranoriSkai skleidzia geraja inovacijy diegimo patirt] visoje VVG
teritorijoje ir nacionaliniu mastu.

6. Siekis mokytis. VVG sugeba mokytis i$ patirties ir ugdyti gebéjimus nuolat gerinti
savo veikla, nes siekia, kad ji atitikty ateities reikalavimus. VVG ir jos nariai nepuola ginti
savo klaidy ar neteisingo elgesio, o Zinodama savo stiprybes ir silpnybes imasi veiksmy,
kad pagerinty veiklos rezultatus konkreCiose srityse. VVG yra atvira ir nuolatos
besidominti naujovémis organizacija, kuri moka sau jsivardyti iSmoktas pamokas.

1.3.

VVG teritorijos vizija iki 2023 m.

VVG ,RadviliSkio lyderis“ teritorijos vizija 2023 metams — tai krastas, kurio
susitelkusi ir patriotiSka bendruomené¢ sékmingai randa naujovémis ir bendryste
Seimos, auginancios vaikus, ir jaunimas, gimtin¢je atrandantis savo gyvenimo pasaukimg.

Vizijos aiSkinamoji dalis. VVG ,Radviliskio lyderis“, panaudodamas LEADER
paramos 1éSas, 2023 metais pasieks, kad jo teritorijoje bus:

v" uztikrintas kaimo gyventojy ekonominei, socialinei, kultirinei veiklai svarbiy




paslaugy prieinamumas ir sumazinta $iuo poziiiriu kaimo gyventojy socialiné
atskirtis;

v uztikrintas didesnis kaimo gyventojy ekonominis uzimtumas ir geresnis
bendruomenéms priklausanciy viesyjy pastaty ir erdviy panaudojimas;

v’ pilietiné visuomené (bendruomenés) bus jgalinta sékmingai realizuoti savanori$kos
veiklos potencialg ir labiau pasiriipinti kaimo gyventojais;

v jaunimas bus jtrauktas j vietos bendruomenés veiklos organizavimg, spresdamas
realias problemas, pasirengs savarankiSkam gyvenimui;

v' bus jgyvendinama mokymosi visg gyvenimg praktika ir kaimo zmonés bus
skatinami diegti jvairaus pobiidzio naujoves;

v graziausios ir istorinés sgmonés poziliriu vertingiausios Radviliskio krasto
teritorijos ir kultliros paveldo objektai bus pritaikyti vietos gyventojy ir turisty
poreikiams;

v' didinama interneto skvarba ir plétojamas vieSyjy elektroniniy paslaugy teikimas
siekiant sukurti geresnes tkinés veiklos ir vieSojo gyvenimo salygas kaime;

v" konkurencingas vietos verslas gebés efektyviai panaudoti vietos iSteklius ir kurti
orias darbo vietas.

1.4. VVG misija
VVG ,,Radyviliskio lyderis* misija — kurti kaime patriotiSkumu ir bendradarbiavimu
grindZiama tarnystés savo krastui ir bendrystés kultiira.

2. VVG ,Radviliskio lyderis“ teritorijos socialinés, ekonominés bei aplinkos situacijos ir
gyventoju poreikiu analizé

2.1. Pagrindiniai VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijos duomenys, teritorijos i$skirtinumas ir
identitetas

Pagrindiniai statistiniai VVG duomenys. VVG ,,Radviliskio lyderis* apima teritorija, kuri yra
vientisa administraciniu — teritoriniu aspektu — ji priklauso Radviliskio rajono savivaldybei
(iSskyrus rajono centrg — RadviliSkio miestg). RadviliSkio rajono savivaldybé jsikiirusi centrinés
Lietuvos $iauréje, ji yra viena i§ Siauliy apskrities savivaldybiy ir ribojasi su Panevézio, Kelmés,
Pakruojo, Kédainiy, Siauliy savivaldybémis. Geografiniu ir strateginiu poZitiriu, Radviliskio rajonas
yra labai dékingoje vietoje: lengvai pasiekiami didieji Lietuvos ir kity Baltijos Saliy miestai — 180
km iki Vilniaus, 137 km iki Kauno, 180 km iki Klaipédos, 148 km iki Rygos (R1-1).Veikia vienas
stambiausiy ir seniausiy Lietuvoje Radviliskio gelezinkelio mazgas (R1-2).

VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijos plotas — 1544,14 km” (R1-3)."! Visa rajono teritorija —
1635 km® (R1-4). DidZiausia ploty struktiros dalis yra Zemés tkio naudmenos, antroje vietoje
daugelyje senitinijy — miskai, treioje — vandens telkiniai ir kitos paskirties plotai (pelkés, durpynai,
keliai) (R1-5). Radviliskio rajone yra 12 senitinijy, o VVG teritorija apima 11 i§ jy (nejtraukta
Radviliskio miesto seniiinija) (R1-6) (zr. 2.1.1 pav.).

! Apskai&iuota remiantis Lietuvos Respublikos Zemés fondo 2015 m. duomenimis. Duomeny 3altiniai: www.zis.It
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2.1.1 pav. VVG ,,Radviligkio lyderis* teritorija*

Aukstelky seniiinija. Centras — Aukstelky kaimas, yra 4 senitinaitijos (Arimaiciy, Aukstelky,
Birjociy, Kalnelio Grazioniy), 17 kaimy (R1-7). Didziausi seniiinijos kaimai — Kalnelio Grazioniy
kaimas, Arimaiciy kaimas, Grazioniy kaimas, Kauliniy kaimas, Mazai¢iy kaimas. IS viso
senifinijoje gyvena 1643 gyventojy (R1-8). Gyventojy tankis 16,6 gyv./km® (2014 m.) (R1-9).
Seniiinijos plotas 9874 ha (R1-10), ji jsikiirusi Radviliskio rajono Siauréje, 6 km nuo rajono centro
Radviliskio. Mazai kalvotais laukais teka Vézgés upelis®.

Baisogalos seniiinija. Baisogalos senilinijos centras — Baisogalos miestelis, teritorijai
priskiriamos 3 seniiinaitijos, 38 kaimai bei 2 miesteliai (Baisogalos ir Palony) (R1-11). Didziausios
gyvenvietés — Baisogalos miestelis, PakirSinio kaimas, Palony miestelis, Vainiiiny kaimas.
Senitinijos teritorija — 13115 ha (R1-12). Seniiinijoje gyvena 3991 gyventojai (R1-13). Gyventojy
tankis 30,4 gyv./km® (2014 m.) (R1-14). Senifinijoje yra keletas dirbtiniy vandens telkiniy”.

Grinkiskio seniiinija. Grinkiskio seniiinijos centras — GrinkiSkio miestelis, kuriame gyvena
893 gyventojai (R1-15). GrinkiSkio senitinija yra Radviliskio rajono pietuose, 10 km j pietvakarius
nuo Baisogalos. Yra 61 kaimas, jkurtos 2 seniiinaitijos (R1-16). Didesnés seniiinijos gyvenvietes —
Pasu$vio miestelis, Vaitiekiiny kaimas, Ménaidiy kaimas, Kairénéliy kaimas, Sasiy kaimas,
Giedraiciy kaimas, Kairény kaimas. IS viso senitinijoje gyvena 2376 gyventojai (R1-17). Gyventojy
tankis 12,1 gyv./km?® (2014 m.) (R1-18). Grinkiskio miestelj j dvi dalis dalija Susvés upé, kuri teka
per Pasu$vi, Ménaidius ir Vaitiekiinus. | Susvés upe jteka Berzés, Gomertos, Sarvos, Srauto,
Zadikés, Vedreikés upeliai. Senitinijos plotas — 19 612 ha (R1-19).”

Pakalniskiy seniiinija. Senitinijos centras — Raudondvario kaimas, kuriame gyvena 430
gyventojy (R1-20). Yra jkurtos 3 senilinaitijos, 42 kaimai bei 9 vienasédziai (R1-21). DidZiausios
senitinijos gyvenvietés: Alksniupiai, PakalniSkiai, Pocitinai, Niauduva. I§ viso senilnijoje
gyvena 2605 gyventojai (R1-22). Gyventojy tankis 15,7 gyv./km® (2014 m.) (R1-23). Senitinijos
teritorija — 16602 ha (R1-24).

Radviliskio seniuinija. Radviliskio seniiinijos administracinis centras yra Radviliskio mieste,
kuris ] senitinijos teritorijg nejeina. IS viso senitinijoje yra 3 senitinaitijos bei 39 kaimai (R1-25).
Didesni: Kutiskiy kaimas, Snitrai¢iy kaimas, Linkai¢iy kaimas, Karéemy kaimas, Daugélai¢iy
kaimas. I§ viso seni@inijoje gyvena 3289 gyventojy (R1-26). Gyventojy tankis 22,7 gyv./km” (2014
m.) (R1-27). Senitinijos plotas — 14 500 ha (R1-28). Senitinijos kaimai i$sidést¢ aplink Radviliskio
miestg. Vakaruose senifinija ribojasi su Siauliy rajonu. Senitinijos teritorija teka Berzés, Kruojos ir
Raganés upés.’

Sidabravo seniiinija. Sidabravo senitinijos centras — Sidabravo miestelis. Seniiinija ribojasi su
Panevézio ir Kédainiy rajonais, iki rajono centro RadviliSkio yra 35 km. Yra 3 senitinaitijos, 42
kaimai (R1-29). Didziausios seniiinijjos gyvenvietés: Sidabravo miestelis, Beinoravos kaimas,

? Radviliskio miestas j VVG teritorija nejeina. Duomeny $altiniai: www.regia.lt

* Duomeny $altiniai: http://www.radviliskis.1t/lit/ Auktelku-seniunija 2015-01-20 duomenys
* Duomeny 3altiniai: http://www.radviliskis.lt/lit/Baisogalos-seniunija 2015-01-20 duomenys
> Duomeny $altiniai: http://www.radviliskis.1t/lit/Grinkikio-seniunija 2015-01-20 duomenys
% Duomeny 3altiniai: http://www.radviliskis.1t/lit/Pakalnikiu-seniunija 2015-01-20 duomenys
” Duomeny 3altiniai: http://www.radviliskis.1t/lit/Radvilikio-seniunija 2015-01-20 duomenys



Vadakty kaimas, Dapsioniy kaimas, Birzeliy kaimas, Pras¢iiiny kaimas. I$ viso senilinijoje gyvena
1816 gyventojy (R1-30). Gyventojy tankis 12,6 gyv./km? (2014 m.) (R1-31). Seniinijos plotas — 14
400 ha (R1-32). Didziausi vandens telkiniai: Sidabravo ir Vadakty uztvankos.®

Skémiy seniiinija. Skémiy senitinijos centras — Skémiy kaimas. Senitinija yra Radviliskio
rajono pietvakariuose, nuo rajono centro nutolusi 40 kilometry. Centre gyvena 532 gyventojai (R1-
33). Yra jkurtos 2 senitinaitijos, 19 kaimy (R1-34). DidZiausios seniiinijos gyvenvietés: Pocitinéliai,
Pasakiai. IS viso seniiinijoje gyvena 1213 gyventojq (R1-35). Gyventojy tankis 15,6 gyv./km” (2014
m.) (Rl 36). Senitnijos plotas — 7786 ha (R1- 37).°

Saukoto seniiinija. Saukoto seniiinijos centras — Saukoto miestelis, kuriame gyvena 561
gyventojas (R1-38). Yra sukurtos 3 seniiinaitijos bei 47 kaimai (R1-39). Didesnés senitnijos
gyvenvietés — PapuSynys, Kunigiskiai. IS viso seniiinijoje gyvena 1008 gyventojai (R1-40).
Gyventojy tankis 6,8 gyv./km® (2014 m.) (R1-41). Saukoto senitinija jsikiirusi pietvakarinéje
Radpviliskio rajono dalyje. Seniiinijos teritorija ribojasi su Raseiniy ir Kelmés rajonais, nuo rajono
centro nutolusi apie 40 kilometry. Bendras seniiinijos plotas — 14877 ha (R1-42). Saukoto
semumjos reljefas banguotas vietomis kalvotas, daug ezerq

Siaulény seniiinija. Siaulény senifinijos centras — Siaulény miestelis, kuriame gyvena 932
gyventojai (R1-43). Sukurtos 3 senitinaitijos, yra jkurti 50 kaimy (Vendrés kaimo tik dalis priklauso
Sial senilinijai) bei 4 viensedZiai (R1-44). Didesnes senitinijos gyvenvietés — Acokavy kaimas,
Jokiibiskiy kaimas, Liepiskiy kaimas, Sidariy kaimas, Siaulai¢iy kaimas, Zelmlq kaimas. IS viso
senitinijoje gyvena 1606 gyventojai (R1-45). Gyventojy tankis 8,1 gyv./km” (2014 m.) (R1-46).
Siaulény senitinija yra Radviliskio rajono pietuose, 22 km nuo rajono centro, kalvotoje, migkingoje,
pelkétoje lygumoje. Per visa seniiinija teka Sugvés upe, kuri kilpa apjuosia Siaulénus. Senitinija
ribojasi su Kelmés rajonu. Senifinijos plotas — 19 870 ha (R1-47)."

Seduvos miesto seniiinija. Centras — Seduvos miestas. Miestas i§sidéstes mazai kalvotame
kraste, zemés Cia derlingos, todél gyventojams yra geros salygos uzsiimti Zemdirbyste. Per Seduva
teka Niauduva (miesto centre) ir VakoniSkis (miesto pietvakariuose). Miesto Siaurés vakary
pakras¢iu prateka Gintaras. Senilnijoje sukurtos 5 senitinaitijos. Didziausios senitinijos
gyvenvietés: Buténai, PavartyCiai, Vériskiai, i§ viso yra 27 kaimai (R1-48). Senitinijoje (kartu su
miestu) gyvena 4658 Zmones (R1-49). Gyventojy tankis 31,5 gyv. /km? (R1-50). Senitinijos plotas
14788 ha (Seduvos miesto teritorijos plotas 546 ha) (R1-51). Daugiausia senitnijai priklausanciy
kaimy i3sidéste palei kelius Siauliai—Panevézys, Siauliai-Kaunas. Atokiausi senifinijos kaimai —
Riaubai, Rokoniai, Daukantai, Puipiai. Seniiinijos teritorijoje yra Arimaiiy ezeras ir poilsiavieté
prie jo, Velziy piliakalnis, Daugyvenés draustinis.'

Tyruliy seniuinija. Tyruliy seniiinijos centras — Tyruliy miestelis. Jkurtos 3 seniiinaitijos, 16
kaimy (R1-52). Didziausios senilinijos gyvenvietés: Jonaitiskis, Batkiinai. IS viso seniiinijoje
gyvena 873 zmonés (R1-53). Gyventojy tankis 10,4 gyv./km® (R1-54). Vakary puséje seniiinija
siekia Didziojo Tyrulio pelké. I§ Tyruliy pelkés isteka Susvés, Siausés, Gryzuvos, Krioklio upés.
Bendras senifinijos plotas — 8426 ha (R1-55)."

I§ viso VVG teritorijai priskiriama: 1 miestas (Seduva), 10 miesteliy (Baisogala, Grinkiskis,
Palonai, PaSuSvys, Pociiinéliai, Sidabravas, Saukotas, Siaulénai, Tyruliai ir Vadaktai) ir 370 kaimy
bei 25 viensédziai (R1-56)."* Nurodyta informacija nekito nuo 2011 iki 2015 m.

VVG . Radviliskio lyderis teritorijoje gyventojy tankis 2014 m. buvo 16,6 gyv./km?
Radviliskio rajone tais paiais metais — 24,3 gyv./km?’, t.y. VVG teritorijoje gyveno 9 gyventojais
maziau 1 km” nei apskrityje ir 20 gyventojy maZiau nei Salyje (R1-57) (zr. 2.1.1 lentele).

¥ Duomeny Zaltiniai: http://www.radviliskis.1t/lit/Sidabravo-seniunija 2015-05-06 duomenys

? Duomeny Saltiniai: http://www.radviliskis.It/lit/Skemiu-seniunija 2015-01-20 duomenys

' Duomeny 3altiniai: http://www.radviliskis.lt/lit/aukoto-seniunija 2015-01-20 duomenys

" Duomeny 3altiniai: http://www.radviliskis.lt/lit/iaulenu-seniunija 2015-01-20 duomenys

"2 Duomeny $altiniai: http://www.radviliskis.lt/lit/eduvos-miesto-seniunija 2015-03-23 duomenys
" Duomeny 3altiniai: http://www.radviliskis.lt/lit/Tyruliu-seniunija 2015-01-08 duomenys

V1 ,.Registry centras* 2015 m. sausio 1 d. duomenys. Duomeny altiniai: www.registrucentras.t



2.1.1 lentelé. Gyventojy tankis, gyv./km’

2011 m. | 2012 m. | 2013 m. | 2014 m.
Radviliskio rajone 26,1 25,4 24,8 24,3
Siauliy apskrityje 35,5 34,6 34 33,5
Lietuvoje 46,7 46,0 45,5 45,1

Saltinis: Lietuvos Statistikos departamentas

2014 m. pradzioje VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje gyveno 25395 gyventojai (2011 m. —
27168 gyventojai) (R1-58)."° ViensédZiuose gyveno 3.3 proc. visy VVG teritorijos gyventojy (2011
m. — 3,6 proc.), gyvenamosiose vietovése iki 200 gyventojy — 26,2 proc. (2011 m. — 26,3 proc.), nuo
201 iki 1000 gyventojy — 52,9 proc. (2011 m. — 58,2 proc.), nuo 1001 iki 2999 gyventojy — 18,4
proc. (2011 m. — 18,1 proc.) (R1-59).'°

Pagal vyry ir motery pasiskirstyma gyvenamosiose vietovése 2014 m. motery VVG teritorijoje
gyveno daugiau nei vyry (zr. 2.1.2 pav.).
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m Gyvenantys viensédzinose m Gyvenantys gyvenamosiose vietovése iki 200 gyventoju

= Gyventys gyvenamosiose vietovése nuo 201 iki 1000 gyventojy B Gyventys gyv, vietovése mio 1001 iki 2999 gyventojy
2.1.2 pav. VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje gyvenanciy vyry ir motery skaicius pagal
gyvenamasias vietoves 2011 m. ir 2014 m.

2014 m. viensédziuose gyveno 821 gyventojas, i$ jy 48,8 proc. motery ir 51,2 proc. vyry (R1-
60), gyvenamosiose vietovése iki 200 gyventojy — 6604 gyventojai, 18 jy 51,8 proc. motery ir 48,2
proc. vyry (R1-61), nuo 201 iki 1000 gyventojy — 13301 gyventojas, i jy 50,3 proc. motery ir 49,7
proc. vyry (R1-62), nuo 1001 iki 2999 gyventojy — 4669 gyventojai, i$ jy 54,0 proc. motery ir 46,0
proc. vyry (R1-63). VVG teritorijoje néra miesty nuo 3000 iki 6000 gyventojy (Zr. 2.1.2 pav.)."’

ISskirtinumas. VVG teritorija — tai Zemdirbiy kultiros krastas, apjungiantis dvary kultiros
pavelda ir lietuviskos etnokultiiros gyvaja tradicijg, tai senoviniy miesteliy kultira, kur ryskiai
pastebimas ir litvaky kultiiros (,,Litvish kultiira®) pédsakas (R1-64). VVG ,Radviliskio lyderis*
teritorijoje yra iSsaugoti ir niidienos poreikiams gali buti aktualizuoti 653 archeologijos, istorijos ir
kultiiros paminklai (R1-65). Paveldo iStakos mena net LDK didiky Radvily laikus. IS zinomiausiy
paminkly paminétini Baisogalos, Burbiskiy ir PakirSinio dvarai, Kleboniskiy kaimo buities
ekspozicija, Zydy atminimui skirtas memorialas Seduvoje ,,Dinges Stetlas” ir Lietuvos laisvés
kovos sgjidzio (LLKS) Tarybos nepriklausomybés deklaracijos paskelbimo memorialas

15 Radviligkio rajono seniiinijy duomenys (VPS 8 priedas)
'® Radviliskio rajono senitinijy duomenys (VPS 8 priedas)
'7 Radviliskio rajono senitinijy duomenys (VPS 8 priedas)



Minaiciuose, kuriame buvo pasirasyta 1949 m. Vasario 16-osios deklaracija. VVG teritorijoje
esantys kultiiros ir gamtos paveldo iSskirtiniai objektai sukuria galimybes pazintiniam bei
piligriminiam turizmui plétoti (R1-66).

VVG kraStovaizdis bei derlingas dirvozemis yra palankus plétoti zemés tkio veiklg ar kitas
alternatyvias veiklas Geografinis VVG teritorijos krastovaizdis yra homogeniskas: visos VVG
teritorijos seni@inijos yra mazai kalvotos, i§skyrus Saukoto seniiinija, kurios teritorijos reljefas
banguotas, vietomis kalvotas — ¢ia daugiau vandens telkiniy. VVG teritorijoje yra upiy, ezery bei
dirbtiniy vandens telkiniy (R1-67).

Susitikimy su vietos gyventojais metu gyventojai nurodé, kad kiekviena VVG ,,Radviliskio
lyderis* teritorijai priklausanti senitinija turi savity, patraukliy objekty, privalumy (zr. VPS 9 priedo
2015 m. kovo 16 d. susitikimo protokolg). Galima iSskirti Sias bendras VVG teritorijos stiprigsias
savybes: sutvarkytos ir veiklai pritaikytos kaimo bendruomeniniy organizacijy patalpos, patraukliis
gamtos, kultiros objektai, palanki aplinka Zemés iikio veiklai, geras susisickimas bei sutvarkyti
keliai, aktyviis, jJdomiis, darbstiis bei turintys profesinés patirties ir jgidziy vietos zmonés (R1-68).
Didele reikSme ateities veiklai turi ir tai, kad vietos gyventojai pasitiki savimi, didZiuojasi savo
krasStu, gamta ir pastangomis jj puoseléti, bendruomenés gyvenimu bei nevyriausybiniy organizacijy
ir vietos valdZios veiklos rezultatais (R1-69)."® Minétos visai VVG teritorijai budingos svarbios
savybeés iSskiria VVG ,,RadviliSkio lyderis* i$ kity, suteikia savitumo, iSskirtinumo.

Identitetas. VVG ,,Radviliskio lyderis® 2014 m. pabaigoje vykdyta vietos gyventojy apklausa
atskleide, jog absoliuti dauguma — 78,9 proc. vietos gyventojy didziuojasi savo gyvenamaja vietove
(R1-70). Didziausia apklausty gyventojy dalis (23,2 proc.) labiausiai didziuojasi gamta ir
kraStovaizdziu, kas septintas respondentas (15,5 proc.) — bendruomenés gyvenimu ir vietos
nevyriausybiniy organizacijy veiklos rezultatais (zr. VPS 10 priedo 1-2 punktus) (R1-71). Tai
patvirtina ir atlikta detalesné analizé apie NVO veikla, kurios per 2011-2014 m. laikotarpj i$ viso
igyvendino 286 projektus (R1-72), kuriy rezultatais gali dziaugtis ir naudotis daugelis vietos
gyventojy (zr. VPS 11 prieda). D¢l to 14,8 proc. apklausoje dalyvavusiy respondenty didziuojasi ¢ia
gyvenanciais zmonémis (R1-73). Geografine padétimi patenkinti 12,5 proc. apklausty gyventojy
(R1-74). 10,1 proc. didziuojasi vietos valdzios veikla (R1-75) (zr. VPS 10 priedo 1 ir 2 punktus). IS
to galima daryti iSvada, jog suvienijant aktyviy gyventojy ir vietos valdzios jégas naujuoju
strateginiu laikotarpiu galima pasiekti gery rezultaty vietos gyventojy labui. Juolab, kad 90,0 proc.
apklaustyjy linke prisidéti savanoriSku darbu prie bendruomeninés veiklos (R1-76). Tam
vidutiniSkai galéty skirti net iki 4,6 val. laiko per savaitg (R1-77) (zr. VPS 10 priedo 14 ir 15
punktus).

Apklausos dalyviai taip pat jvertino tapatumo su savo gyvenamaja vietove vieng i§ elementy
,»Gyventojy nuostata biiti savo gyvenamosios vietovés Seimininku/didziavimasis savo gyvenamaja
vietove* (zr. VPS 10 priedo 20 punktg). Jy nuomone, Sio reiSkinio bukle Siek tiek didesné nei
vidutiné (2,1 balo), taciau pastebimos ger¢jimo tendencijos (2,3 balo) (R1-78). Kito elemento
,»Gyventojy tarpusavio bendravimo kultiira ir kaimynystés santykiai® buklé jvertinta taip pat Siek
tiek 1c91idesniu nei vidutiniu balu (2,1 balo) ir ji, gyventojy nuomone, neZymiai geréja (2,2 balo) (R1-
79).

Tokie apklausos rezultatai rodo, jog vietoves identitetas daugumos vietos gyventojy néra aiskiai
suvokiamas ir iSreikStas (R1-80). Dazniausiai vietos gyventojai savo krasta tapatina su gamta ir
krastovaizdziu (R1-81). Susitikimuose, surengtuose VPS rengimo metu, vietos gyventojai savo
kraStag apibudino Siais raktiniais zodziais: gamta, téviSské, namai, Seima, geri kaimynali,
bendruomeniy projektai, zemés tikis, avininkysté, keliai, pastatai, senstantis krastas (R1-82).

' Vietos situacijos ir kaimo gyventojy poreikiy tyrimo duomenys, (VPS 10 priedo 2 punktas)
1% Biiklés vertinimo reikimés: 3 — gera; 2 — vidutiné; 1 — bloga. Tendencijy vertinimo reikmés: 3 — geréja; 2 — neutrali;
1 — blogéja. Pateikiamas respondenty vertinimy vidurkis.
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\ 2.2. \ VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijos gyventojy poreikiy analizé

Siekiant iSsiaiskinti vietos gyventojy pozilr] ] gyvenamosios vietovés situacija, nuostatas del
vietoves ateities ir pasiryZima imtis pokyc¢iy buvo atliktas gyventojy poreikiy tyrimas.

Vietos gyventojy poreikiai buvo tiriami naudojant keleta metody: 1) strateginiy dokumenty
analizé; 2) anketiné apklausa; 3) viesi susirinkimai ir aktyvis svarstymai (vietos plétros strategijos
rengimo darbo grupés susirinkimai); 4) vietos gyventojy perspektyviniy plany ir teritoriniy
susitarimy sudarymas; 5) fokus grupés interviu su jaunimo atstovais.

1. Dokumenty turinio analizé. AiSkesn] gyventojy poreikiy vaizda padéjo susidaryti strateginiy
rajono dokumenty analizé. Démesys buvo sutelktas 1 Radviliskio rajono savivaldybés 2012-2020
mety strateginio plétros plano ir vietos veiklos grupés ,,Radviliskio lyderis®“ 2007-2013 m.
strategijos ,,Gyvenimo kokybés gerinimas Radviliskio rajono kaimo vietovése™ turinj. Taip pat
buvo iSanalizuotas vietos projekty, jgyvendinty i§ vietos veiklos grupés ,,Radviliskio lyderis*
strategijos ,,Gyvenimo kokybés gerinimas Radviliskio rajono kaimo vietovése®, turinys.

2. Anketinés apklausos analizé. Anketavimas atliktas 2014 m. lapkriio — gruodzio men.
Sociologiniame tyrime dalyvavo 330 jvairaus amziaus, iSsilavinimo, skirtingus uzsiémimus turintys
VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijos gyventojai (73,4 proc. motery ir 26,6 proc. vyry).

Anketa sudaryta i§ 38 klausimy (zr. VPS 10 prieda). Gyventojy poziiiriui | esamg situacija
atskleisti skirti 1, 2, 3, 5, 6, 10 anketos klausimai, taip pat 11 klausimo dalis apie paslaugy
gyvenamojoje vietovéje trukuma bei 20-26 klausimy viena i§ daliy — biiklés vertinimas.

Gyventojy nuostatas dé¢l ateities atskleidzia anketos 4, 9, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 klausimai,
11 klausimo dalis, kur respondentai nurodo kokias paslaugas pirkty, jei jos buty pradétos teikti jy
gyvenamojoje vietoveje bei 20-26 klausimy viena i$ daliy — tendencijy vertinimas. Nuostatos dél
ateities apima keletg aspekty: gyventojy nuomone apie tikétinus pasikeitimus jvairiose gyvenimo
srityse (pvz., paslaugos gyventojams, vietos gyventojy gebéjimai ir pan.); gyventojy poziiirj ] NVO
veiklos galimybes; gyventojy asmeniska pasiryzimg imtis verslo, gyventojy pasitlymus gerinant
kaimo jaunimo iki 29 m. situacija.

Gyventojy nuostatas dé¢l vieSojo finansavimo panaudojimo prioritety naujuoju, 2014-2020 m.
programavimo laikotarpiu atskleidzia anketos 7 ir 8 klausimai.

Respondenty socialinj portretg atskleidzia anketos 27-38 klausimai.

Anketos 20-26 klausimai sudaryti naudojantis vienu i§ LEADER programos metody —
teritorinio kapitalo komponenty analize. Teritorinio kapitalo komponenty bei atskiry jy elementy
vertinimai pasitarnavo ne tik vertinant vietoveés situacijg; vietos gyventojai, vertindami atskirus
teritorinio kapitalo komponentus bei sudedamasias jy dalis — elementus véliau jtrauké j svarstymus
del vietovés ateities.

3. Viesi susirinkimai ir aktyviis svarstymai. Visi norintys vietos gyventojai buvo kvieciami
atvykti j susitikimus dél VPS rengimo. Sie susitikimai buvo organizuojami partnerystés principu:
vietos veiklos grupei organizuojant susitikimus talkino seniiinai, kaimo bendruomeninés
organizacijos. 2014 m. lapkri¢io 14, 19, 27 dienomis jvyko 11 informacinio pobiidZio renginiy
visose VVG teritorijos seniiinijose. Renginiuose gyventojai buvo supazindinti su naujo laikotarpio
galimybémis, gyventojy poreikiy tyrimo anketos klausimais bei pakviesti aktyviai jsijungti i}
svarstymus dél VPS turinio vélesniuose renginiuose. Renginiy seniiinijose metu i$sivysté diskusijos
apie aktualiausias problemas atskirose senilinijose bei apie veiklas, kuriy noréty kaimo
bendruomeninés organizacijos, vietos verslininkai, fikininkai ir kiti suinteresuoti asmenys imtis
2014 — 2020 mety laikotarpiu.

2014 m. gruodzio 18 d. ir 2015 m. vasario 5 d. suorganizuoti dar 2 papildomi informacinio
pobiidzio renginiai, kuriy metu pristatytos naujojo laikotarpio galimybés bei diskutuota apie VVG
teritorijos esamg situacijg bei ieSkota sprendimy kaip jg pagerinti. Tartasi apie jaunimo ir kity
gyventojy grupiy uzimtumo gerinima, skurdo mazinima, paslaugy plétra pagyvenusiems ir socialiai
remtiniems asmenims, gyvenimo salygy ir vieSosios infrastruktiiros gerinimg, vietos kulttiros
puoseléjima ir iSsaugojima. Diskutuota ir apie galimybe kooperuotis, bendradarbiauti sprendziant
vietos problemas (zr. VPS 9 priedo 2014 m. gruodzio 18 d. ir 2015 m. vasario 5 d. susitikimy
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protokolus). 2015 m. vasario 5 d. renginyje savanorystés pagrindu sudaryta vietos plétros strategijos
rengimo grupe.

Informaciniuose renginiuose i§ viso dalyvavo 290 asmeny. Dalyviy sarasai saugojami VVG
bistingje.

Sekantys renginiai buvo skirti aktyvioms iSpléstinés vietos plétros strategijos (VPS) rengimo
darbo grupés (kurig sudaré 30 VVG teritorijos gyventojy) diskusijoms.

e 2015 m. vasario 25 d. buvo apibendrintos rySkéjancios 2014-2020 m. laikotarpio
priemonés, veiklos sritys. ISvystyta diskusija apie strategijos jgyvendinimo budus,
modelj, pareiSkéjus bei partnerius.  Darbo grupés dalyviai jsipareigojo aptarti
rySkéjancias priemones atskirose VVG teritorijos seniiinijjose su nevyriausybiniy
organizacijy, verslo ir valdZios atstovais.

e 2015 m. kovo 16 d. susitikime daug démesio buvo skirta griztamajam rysiui i$
senitinijy. Toliau tartasi d¢l ateinancio laikotarpio priemoniy, veiklos sri¢iy, strategijos
igyvenimo biidy, pareiSkéjy, partneriy. Darbo grupé atliko ir keletg uzduociy. Darbo
grupés dalyviy buvo praSoma aprasyti gyvenamosios vietoveés privalumus, trikumus,
i§skirti Zzmoniy grupes, kurioms parama/pagalba bendruomenéje reikalinga labiausiai
bei nurodyti kokiy pasikeitimy gyvenamojoje vietoveje jie tikisi iki 2023 m. Taip pat
darbo grupei buvo iSdalinta VVG ,,Radviliskio lyderis® 2014 -2020 m. vietos plétros
strategijos galimy sprendimy sgrasas ir papraSyta apsitarti su bendruomeniy atstovais,
senilinijy tarybomis ir kitais suinteresuotais asmenimis kokia veikla jie noréty uzsiimti
ir kas biity naudinga teritorijai.

e 2015 m. balandzio 7 d. susitikime buvo apibendrintos praé¢jusio darbo grupés susitikimo
uzduotys, pristatyta gyventojy poreikiy tyrimo anketos rezultatai. Toliau diskutuota apie
socialines grupes bei naujo laikotarpio galimas veiklas, kurioms reikty skirti didziausig
démesj. Darbo grupei buvo iSdalinta VVG ,,Radviliskio lyderis*“ 2014-2020 m. vietos
plétros strategijos galimy sprendimy vietos jaunimui sgrasas bei papraSyta jvertinti,
kurias sritis, jy nuomone, bty tikslinga finansuoti.

e 2015 m. geguzés 5 d. susitikime dalyvavo valdzios atstovai. Buvo pristatyti rengiamos
strategijos etapai ir tai kas padaryta, t.y. kokios priemonés ryskéja, kaip blisimos
strategijos tikslai atitinka vietos gyventojy poreikius. Taip pat pristatytas VVG
»Radviliskio lyderis“ 2014-2020 m. vietos plétros strategijos galimy sprendimy
jaunimui vertinimas. Atlikta SSGG analizé.

2015 m. liepos 27 d. suorganizuotas susitikimas su rajono vadovais ir VVG valdybos nariais.
Susitikimo metu buvo aptarti vietos veiklos grupés rengiamos 2014-2020 mety vietos plétros
strategijos prioritetai ir priemongs.

4. Vietos gyventojy perspektyviniy plany ir teritoriniy susitarimy sudarymas. Rengdama nauja
strategija vietos veiklos grupé ,RadviliSkio lyderis“ sieké bendradarbiavimo su pilietinés
visuomenés, verslo ir vietos valdzios atstovais, todél partnerius skatino ieSkoti novatorisky idéjy,
naujy sprendimy ir biidy apsijungti naujuoju laikotarpiu ir vykdyti bendras veiklas. Surengti
dalykiniai susitikimai bendruomenése, senitinijose, kuriy metu buvo iSsakyti gyventojy poreikiai,
problemos bei jy sprendimo budai buvo jforminti kaip gyventojy perspektyviniai planai. Viso
sudaryti 9 gyventojy perspektyviniai planai, kuriuos galima rasti VPS 12 priede.

VVG ,Radviliskio lyderis taip pat sudaré 7 teritorinius susitarimus su valdzia ir VVG
teritorijoje veikianCiomis institucijomis bei pasira$¢ bendradarbiavimo sutartj dél jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimo Radviliskio rajone. Teritorinius susitarimus ir bendradarbiavimo sutartj
galima rasti VPS 13 priede. Medziaga buvo panaudota atliekant teritorijos stiprybiy ir silpnybiy
analize, formuluojant VVG teritorijos vizijg bei numatant prioritetus ir priemones.

5. Fokus grupés su jaunimu interviu. Siekiant detaliau iSsiaiSkinti vietos jaunimo poreikius ir
lukescius 2015 m. geguzés 7 d. buvo atlikta fokus grupés interviu su jaunimo atstovais. Susitikimo
metu jaunimas pristaté problemas su kuriomis susiduria gyvendami kaimiskosiose vietoveése bei
kokiems VVG ,,Radviliskio lyderis* strategijos sprendimams jie pritaria. Fokus grupés apibendrinta
medziaga pateikiama VPS 9 priedo 2015 m. geguzés 7 d. susitikimo protokole.
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| 2.3. | VVG ,Radviliskio lyderis teritorijos socialiné situacija

Gyventojy kaitos tendencijos. VVG teritorijoje gyventojy skaicius mazéja. 2014 m. lyginant su
2011 m., gyventojy skai¢ius sumazejo 6,5 proc. (R2-1). Analizuojant situacijg senitinijoje (zr. 2.3.1
pav.) gyventojy skai¢ius visose seniiinijose mazéjo, labiausiai — Grinkiskio senitinijoje (9,1 proc.),
maziausiai — AukStelky sen. (3,7 proc.) (R2-2).
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2.3.1 pav. Gyventojy skaiCiaus pokytis VVG teritorijoje 2011 m. ir 2014 m., proc.

Gyventojy skai¢ius VVG teritorijoje mazejo tiek dél neigiamos natiiralios gyventojy kaitos, tiek
dél migracijos. Lyginant Radviliskio rajono duomenis su apskrities ir Salies rodikliais matyti, jog
Radviliskio rajone naturali gyventojy kaita analizuojamu laikotarpiu buvo Zymiai maziau palanki
nei Siauliy apskrityje ir Lietuvos Respublikoje (R2-3) (zr. 2.3.2 pav.).”’

4 4 B Radviliskio rajone
5 4 # Siauliy apskrityje
6 U Lietuvoje

-7

-8

= -8,6

1 tukst. pyventojy tenka natiralios kaitos

2.3.2 pav. Natiirali gyventojy kaita (gimusiy ir mirusiy gyventojy skirtumas), 2011-2013 m.
Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas

2011 m. neigiama gyventojy kaita fiksuojama 9 — iose VVG teritorijos senitinijose, iSskyrus
Aukstelky ir Siaulény senifinijas (R2-4). 2014 m. VVG teritorijoje natiirali kaita nors ir neigiama,
ta¢iau mirusiyjy buvo 17,0 proc. maziau nei 2011 m., gimusiy pokytis taip pat 2014 m. 6,0 proc.
mazesnis (R2-5). 2011-2014 m. laikotarpiu naturalios gyventojy kaitos rodikliai labiausiai

0 Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Radvilidkio miesta. Sioje ir kitose 2.4-2.6 situacijos
analizés potemése kai kurie statistiniai duomenys naudojami kartu su VVG ,RadviliSkio lyderis“ teritorijai
nepriklausan¢iu rajono centru — RadviliSkio miestu (tais atvejais, kuomet gauti duomeny be rajono centro nebuvo
galimybés). Be to, kartu su rajono centru naudojami duomenys leidzia palyginti rodiklio reikSmes su Salies ir regiono to
paties rodiklio reikSme). Tokiais atvejais tekste raSoma ,,Radviliskio rajone* bei nuorodoje j informacijos Saltinius
pazymima, kad duomenys pateikiami su rajono centru. Kuomet duomenys pateikiami tik VVG teritorijos, tekste raSoma
VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje.
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nepalanktis buvo Grinkiskio seniiinijoje (zr. 2.3.1 lentelg). IS viso minétu laikotarpiu VVG
teritorijoje gimé 194 asmenimis maziau, nei kad miré (R2-6).

2.3.1 lentelé. Natiirali gyventojy kaita VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje, gyv.

2011 2014
Natiirali Natairali
Gimé Miré kaita Gime Miré kaita
Aukstelky senifinija 16 14 2 16 17 -1
Baisogalos senifinija 26 62 -36 35 51 -16
Grinkigkio senifinija 21 39 -18 11 33 22
Pakalniskiy seniiinija 20 26 -6 19 17 2
Radviliskio senilinija 44 46 -2 42 41 1
Seduvos miesto seniiinija 19 59 -40 27 31 -4
Siaulény senifinija 23 19 4 14 26 -12
Sidabravo seniiinija 19 23 -4 15 17 2
Skémiy senitinija 7 16 -9 8 13 -5
Saukoto seniiinija 11 19 -8 8 14 -6
Tyruliy senifinija 9 11 -2 7 17 -10
Visoje VVG teritorijoje 215 334 -119 202 277 -75

Saltinis: Radviliskio rajono savivaldybés administracijos (seniiinijy) duomenys (zr. VPS 8 priedg)

2.3.3 paveiksle pateikti gyventojy kaitos rodikliai rodo, kad VVG teritorijos gyventojy
skaiCiaus maz¢jima salygojo mazesnis atvykstanciy ir didesnis iSvykstanciy gyventi svetur skaicius.
2011 — 2014 m. laikotarpiu migracijos saldo Radviliskio rajone buvo maziau palankus lyginant su
Siauliy apskritimi bei $alies rodikliais, i§skyrus 2011 m., kur 10 punkty maZesnis migracijos saldo
lyginant su apskrities rodikliu (R2-7). 2014 m. Radviliskio rajone analizuojamas rodiklis gerokai
sumazéjo (nuo —180,6 iki —96,0) ir beveik susilygino su Siauliy apskrities bendru migracijos saldo
tenkanciu 10 tiikst. gyventojy (R2-8).

o0
-50,0
-70,8

-100,0 M Radviliskio rajone
o Siauliy apskrityje

150,0 M Lietuvoje

i -177,6
= -194,9
2500 10 tikst. gyventojy tenka migracijos saldo

2.3.3 pav. Gyventojy migracijos saldo (atvykusiy ir iSvykusiy gyventojy skirtumas), 2011-2014 m.
Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas®

Gyventojy pasiskirstymas pagal amZiy. 2014 m. VVG ,Radviliskio lyderis“ teritorijos
gyventojy struktiroje 50,8 proc. gyventojy sudaré jauni asmenys iki 40 m. amziaus (R2-9). 2014 m.
lyginant su 2011 m., jauny asmeny dalis gyventojy strukttiroje sumazéjo 1,3 proc. punkto (R2-10).
Analizuojant senilinijy situacijg, gyventojy amziaus struktiira palankiausia Sidabravo sen. (jauni

*! Qaltinis http://osp.stat.gov.lt/web/guest/statistiniu-rodikliu-analize?portletFormName=visualization&hash=a34010bd-
d90d-4310-9a7d-7d6344238188
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asmenys iki 40 m. amziaus 2014 m. sudaré 57,8 proc. visy gyventojy, 2011 m. — 59,4 proc.) (R2-
11). Panasi situacija ir Siaulény sen. atitinkamai 2014 m. 56,3 proc. ir 2011 m. 57,6 proc. (R2-12).
Sioje senitinijoje, lyginant su kitomis, fiksuojama didZiausia vaiky iki 14 m. dalis (2014 m. 17,5
proc., 0 2011 m. net 18,2 proc.) (R2-13). Maziau palanki situacija — Skémiy sen. (2014 m. tik 11,6
proc., 2011 m. — 13,4 proc.) (R2-14). Visose seniiinijose i§skyrus Aukstelky, Baisiogalos ir Saukoto
seniiinijas vaiky skai¢ius 2014 m. lyginant su 2011 m. nors ir neZymiai, bet padidéjo (R2-15).
Senyvo amziaus Zmoniy daugiausia gyveno Tyruliy sen. (2014 m. 28,9 proc., 2011 m. buvo 22,5
proc.) (R2-16). Maziausia senyvo amziaus zmoniy gyveno Aukstelky sen. (2014 m. — 15,1 proc. ir
2011 m. — 14,7 proc.) (R2-17). Visose senitinijose, i§skyrus Siaulény sen., 2014 m. lyginant su 2011
m. 65 ir vyresnio amziaus gyventojy skaitius padidéjo (R2-18).%

Gyventojy pasiskirstymas pagal lytj. Vyry ir motery santykis VVG ,,Radviliskio lyderis*
teritorijoje daugmaz subalansuotas, vyry dalis 2014 m. buvo 2,6 proc. punkto (2011 m. — 2,9 proc.)
mazesné nei motery (R2-19). 2014 m. vyry ir motery santykis labiausiai subalansuotas Siaulény
senitinijoje, vyry 0,7 proc. maziau nei motery (2011 m. 2,7 proc. jy buvo maziau) (R2-20). Santykis
maziausiai palankus Skémiy senitinijoje 2014 m. ¢ia gyveno 45,5 vyry ir 54,5 proc. motery (2011
m. atitinkamai 46,2 ir 53,8) (R2-21). 2014 m. lyginant su 2011 m., gyventojy struktiira pagal lytj
VVG teritorijoje iSlieka beveik nepakitusi. Visose seniiinijose, iSskyrus Aukstelky, Pakalniskiy bei
Saukoto senifinijas, motery skai¢ius virija vyry skaiiy (R2-22).%

2.3.4 paveiksle pateikiamas gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes ir lytj 2011 m. ir
2014 m. bei prognozuojamas gyventojy skaicius 2023 m.
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2.3.4 pav. Gyventojy pasiskirstymas pagal lytj ir amziy VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje
Saltinis. Apskaiciuota pagal Radviliskio r. savivaldybés administracijos duomenis

Gyventojy pasiskirstymas pagal tautybe. 2011 m. duomenimis, Radviliskio rajone gyveno Siy
tautybiy zmonés: lietuviai sudaré 95,69 proc. (40562 gyventojai), rusai — 2,80 proc. (1186
gyventojai), lenkai — 0,20 proc. (84 asmenys), ukrainieciai — 0,29 proc. (122 gyventojai), baltarusiai
— 0,30 proc. (129 asmenys), vokieciai — 0,04 proc. (17 asmeny), 0,08 proc. (34 asmenys) pazyméjo
Hkitos* (R2-23). Tarp pastaryjy, pagal senitinijy duomenimis yra moldavy, esty, angly,
kazakstanie&iy, olandy™*.

Gyventojy pasiskirstymas pagal iSsilavinimg. 2011 m. duomenimis®, Radviliskio rajone (ie
duomenys pateikiami viso rajono mastu, neiSskiriant RadviliSkio miesto) aukstajj i$silavinimg buvo
igije 11,9 proc. visy gyventojy (zZr. 2.3.5 pav.) (R2-24). Radviliskio rajone uzfiksuotas gyventojy su
aukStuoju iSsilavinimu rodiklis yra maZesnis nei apskrities ir Salies, taCiau gyventojy su
aukstesniuoju ir specialiuoju iSsilavinimu dalis (17,6 proc.) yra didesné (nors ir nezymiai) uz abiejy
lyginamy objekty rodiklius (atitinkamai apskrityje — 16,6 proc., Salyje — 16,9 proc.) (R2-25).
Vidurin;j i8silavinimg turin¢iy gyventojy rodiklis (29,8 proc.) panaSus kaip Salies (30,6 proc.) ar

22 Radviligkio rajono seniiinijy duomenys (VPS 8 priedas)

3 Radviligkio rajono seniiinijy duomenys (VPS 8 priedas)

# Lietuvos Respublikos 2011 m. gyventojy ir biisty sura§ymo duomenys. Lietuvos Statistikos departamentas nekaupia
duomeny savivaldybiy lygiu apie gyventojy pasiskirstyma pagal tautybe vélesniais metais.

* Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty sura$ymo duomenys
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apskrities (31,3 proc.), taciau Siek tiek mazesnis, o pagrindinj ir pradinj iSsilavinimg turinCiy
7moniy rodikliai yra didesni uZ apskrities ir alies (R2-26).”°

Aukstasis

Aukstesnysisir specialusis

Vidurinis ® Radviliskio rajone

® Siauliy apskrityje

Pagrindinis W Lietuvoje
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Nebaigé pradinés mokyklos,
nelanké mokyklos, nerastingi

0 5 10 15 20 25 30 35

2.3.5 pav. Gyventojy pasiskirstymas pagal iSsilavinima (10 m. ir vyresni), proc., 2011 m.
Saltinis. Apskaiciuota pagal Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir bisty surasymo duomenis

Radviliskio rajone uzfiksuota 2,0 proc. nebaigusiy pradinés mokyklos, nelankiusiy mokyklos ar
nerastingy gyventojy (R2-27). Sis rodiklis yra $iek tiek didesnis nei apskrities ar $alies atitinkamas
rodiklis.

Gyventojy pasiskirstymas pagal ekonominj aktyvumg. Radviliskio rajone 1 tukst. 15 m. ir
vyresniy gyventojy teko 380 uzimty gyventojy (R2-28). Sis rodiklis yra maZiau palankus nei
Siauliy apskrities ar Salies (Zr. 2.3.6 pav.). Bedarbiy teko 124 asmenys, tuo tarpu apskrityje — 119
asmeny, Salyje — 113 asmeny, t.y. Radviliskio rajone 1 tukst. 15 m. ir vyresniy gyventojy teko 5
asmenims daugiau bedarbiy nei apskrityje ir 11 bedarbiy daugiau nei Salyje (R2-29). Ekonomiskai
neaktyviy gyventojy dalis tenkanti 1 tiikst. 15 m. ir vyresniy gyventojy Radviliskio rajone taip pat
buvo Zymiai didesné nei Siauliy apskrityje ar Salyje (t.y. 1 tikst. 15 m. ir vyresniy gyventojy teko
31 e21§onomi§kai neaktyviu gyventoju daugiau nei apskrityje ir 63 asmenim daugiau nei Salyje (R2-
30).

a 200 400 G600
380
| 454

B Radviliskio rajone

124
Bedarbiai 119 H Siauliy apskrityje
113 M Lietuvoje
Ekonomiskai neaktyvas 496
gyventojai 465
433

26 paskaiciuota pagal Lietuvos Respublikos 2011 m. gyventojy ir biisty sura§ymo duomenis. Duomenys apima ir
Radviliskio miestg. Lietuvos Statistikos departamentas nekaupia duomeny savivaldybiy lygiu apie gyventojy
iSsilavinimg vélesniais metais.

*7 Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty sura$ymo duomenys. Duomenys apima ir Radviligkio miesto
gyventojus.
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2.3.6 pav. Gyventojy ekonominis aktyvumas (1 tukst. 15 mety ir vyresniy gyventojy teko uzimty,
bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy gyventojy), 2011 m., gyv.
Saltinis. Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty surasymo duomenys

Gyventojy pasiskirstymas pagal pragyvenimo Saltinj. Darbo uzmokest] kaip pagrindinj
pragyvenimo S$altinj nurod¢ 30,2 proc. RadviliSkio rajono gyventojy, kai Siauliy apskrityje Sis

rodiklis — 32,9 proc., Lietuvoje — 35,9 proc. (R2-31) (Zr. 2.3.2 lentelg).

2.3.2 lentelé. Gyventojy pasiskirstymas pagal pajamy Saltinius, 2011 m., proc.

Pajamuy Saltinis Radviliskio rajone | Siauliy apskrityje Lietuvoje
Darbo uZzmokestis 30,15 32,96 35,92
Pajamos i3 savo ar §eimos verslo 1,05 1,39 1,45
Pajamos i§ Zemés tikio veiklos 2,24 1,60 1,24
Pajamos i§ nuosavybés ar investicijy 0,11 0,09 0,12
Pensija 27,44 25,27 23,51
Pasalpa 7,95 7,76 7,06
Stipendija 0,62 0,60 0,55
Valstybés i§laikymas 0,40 0,90 0,97
Seimos ir (ar) kity asmeny i§laikymas 28,35 27,54 27,52
Kitas pragyvenimo §altinis 1,69 1,87 1,64
Nenurodé 0,01 0,02 0,01

Saltinis. Apskaiciuota pagal Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty surasymo duomenis

Gyventojy struktiroje pagal pajamy Saltinius didele dalj (28,3 proc.) sudaré gyventojai, kuriy
pagrindinis pajamy Saltinis — kity asmeny iSlaikymas (R2-32). Labai panaSts rodikliai fiksuojami
Siauliy apskrities (27,54 proc.) ir $alies (27,52 proc.) mastu. Gaunama pensija pagrindinis pajamy
Saltinis yra Siek tiek daugiau nei ketvirtadaliui (27,4 proc.) Radviliskio rajono gyventojy (R2-33).
Sis rodiklis beveik toks pats kaip ir apskrities (25,27 proc.) ir Salies (23,51 proc.). VVG
»Radviliskio lyderis* senatvés pensijg gaunanciy asmeny skaicius 2014 m. sieké 5234 (2011 m. —
5629) (R2-34). 2014 m. lyginant su 2011 m. senatvés pensija gaunanciy asmeny skaicius sumazéjo
7,0 proc., nors senyvo amziaus gyventojy skai¢ius analizuojamu laikotarpiu didéjo (R2-35).%®

Asmeny, kuriy pajamy Saltinis yra Zemés iikio veikla, dalis yra Zymiai didesné nei apskrityje
ar Salyje (atitinkamai Radviliskio rajone — 2,2 proc., apskrityje — 1,6 proc., Salyje — 1,2 proc.) (R2-
36).

Socialine atskirtj patiriantys gyventojai. VVG teritorijoje skurdg patirian¢iy asmeny, kuriems
buvo skiriama pagalba maisto produktais, skaicius per 2011 — 2014 m. laikotarpj sumazéjo: 2011 m.
buvo 1833 gyventojai, 0 2014 m. — 1520. Teigiamas situacijos pokytis — 17,1 proc. (R2-37).%

VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje mazas pajamas gaunanc¢iy Seimy ar pavieniy gyventojy
dalis gerokai didesné nei vidutiniskai visame Radviliskio rajone, Siauliy apskrityje ar $alyje (Zr.
2.3.7 pav.) (R2-38).”° Tukstandiui gyventojy 2014 m. Radvilidkio rajone teko 95 maZas pajamas
gaunancios Seimos ar pavieniai gyventojai, Siauliy apskrityje — 92, $alyje — 72. 2014 m. §ie skaiiai
sumaz¢jo ir buvo atitinkamai 70, 58 ir 48 maZzas pajamas gaunancios Seimos ar pavieniai
gyventojai.

*¥ Radviliskio rajono senitinijy duomenys (VPS 8 priedas)

** Radviligkio rajono senitinijy duomenys (VPS 8 priedas)

3% Mazas pajamas gaunan¢ioms §eimoms ar pavieniams asmenims socialiné pasalpa skiriama testuojant jy pajamas, kai
jos yra mazesnés uz valstybés remiamas pajamas. Dél to socialinés pasalpos gaveéjy skaiCius rodo, kiek gyventojy
gyvena skurdZiai.
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2.3.7 pav. Mazas pajamas gaunantys gyventojai, 2011 m. ir 2014 m., gyv.

Saltinis: Apskaiciuota pagal Lietuvos statistikos departamento duomenis

2014 m. 1 tukst. gyventojy Radviliskio rajone teko 70 socialinés pasalpos gavéjy (2011 m. —
95) (R2-39). Sis rodiklis yra 1,2 karto didesnis nei Siauliy apskrityje ir beveik 1,5 karto — nei
Lietuvoje (R2-40). 2014 m. lyginant su 2011 m., socialinés paSalpos gavéjy skai¢ius Radviliskio
rajone sumazéjo 36,6 proc. (nuo 4361 gyv. 2011 m. iki 2765 gyv. — 2014 m.) (R2-41). ISlaidos
socialinéms paSalpoms RadviliSkio rajone sumazéjo nuo 3357,8 tiikst. Eur 2011 m. iki 1707,3 tukst.
Eur 2014 m., ty. 49,2 proc. (R2-42). Islaidos socialinés paSalpos gavéjams analizuojamu
laikotarpiu mazéjo ir apskrityje bei Salyje, atitinkamai 46,7 proc. ir 41,5 proc. (R2-43).

Pagal krasStuting socialinés atskirties raiSkg — asocialiy Seimy ir jose gyvenanciy vaiky gausa
Radviliskio rajone situacija maziau palanki nei vidutiniSkai apskrityje ir visoje Salyje (zr. 2.3.8
pav.). Jei 2013 m Salyje 1 tukst. gyventojy vidutiniskai teko 3 socialinés rizikos Seimos, tai
Radviliskio rajone 2 kartus daugiau — 6 Seimos (R2-44). VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje
socialiai atskirty Seimy skai¢ius 2014 m. lyginant su 2011 m. padid¢jo 14,4 proc., vaiky Siose
Seimose atitinkamai padaugéjo 3,8 proc. (zr. VPS 8 priedg) (R2-45).
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Radviliskio rajone Siauliy apskrityje Lietuvos Respublikoje
M 1 tikst. gyventojy tenka socialinés rizikos Seimy

® 1 tiikst. gyventojy tenka vaiky socialinés rizikos Seimose

2.3.8 pav. Socialinés rizikos Seimos ir vaikai, augantys socialings rizikos Seimose
Saltinis: Apskaiciuota pagal Radviliskio r. savivaldybés administracijos ir Lietuvos statistikos departamento duomenis

Socialinés atskirties problemos VVG teritorijoje yra opesnés nei Radviliskio rajone. 2011 m.
VVG teritorijoje gyvenancios socialinés rizikos Seimos sudaré 81,9 proc. visy RadviliSkio rajone
gyvenanciy socialinés rizikos Seimy (socialinés rizikos Seimose augo 85,9 proc. visy socialinés
rizikos $eimose auganéiy vaiky) (R2-46).”!

3! Apskaiciuota pagal Radviliskio rajono seniiinijy duomenis (zr. VPS 8 prieda) ir Lietuvos Respublikos statistikos
departamento duomenis. Duomeny palyginti su vélesniais metais nebuvo galimybés, nes Lietuvos Statistikos
departamente néra pateikti 2014 m. duomenys.
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Su socialinés rizikos Seimomis RadviliSkio rajone dirba 14 socialiniy darbuotojy (R2-47).
Kiekvienoje senitinijoje dirba bent po 1 socialinés paramos skyriaus socialinio darbo organizatoriy
(Seduvos miesto ir Baisiogalos seniiinijose po 2 darbuotojus) (R2-48).*

VVG teritorijoje, kaip ir visoje Salyje, kasmet didéja socialinio biisto poreikis. 2014 m.
Radviliskio rajone i§ viso 101 asmuo (Seima), buvo sarasuose socialiniam biistui nuomoti (R2-49).
2014 m. lyginant su 2011 m., asmeny (Seimy), iraSyty i sarasus socialiniam biistui gauti, rajone
padaugéjo 20 proc. (R2-50). Radviliskio rajone socialinio bisto poreikis yra maZesnis nei Siauliy
apskrityje ir visoje Salyje (Zr. 2.3.9 pav.) (R2-51).

10tdkst. gyventojy tenka asmeny (Seimy) socialiniam bastui
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2.3.9 pav. Socialinio biisto poreikis
Saltinis: Apskaiciuota pagal Radviliskio r. savivaldybés administracijos ir Lietuvos statistikos departamento duomenis

Pagalbos ] namus ir socialing globg gavusiy gyventojy skaiCius did¢ja atitinkamai nuo 281
asmens 2011 m. iki 348 — 2014 m. (R2-52).

Radviliskio rajone vieniSy asmeny, kuriems reikalinga socialiné riipyba ar globa skaicius taip
pat didéja. 2014 m. tokiy asmeny buvo 127, kai 2011 m. — 120 (R2-53).”

Apie priklausomybés ligomis sergancius asmenis duomenys néra vieSai skelbiami. Taciau
pripazjstama, jog tai yra opi problema ir jai spresti skiriamas vietos valdzios démesys (R2-54). Nuo
2014 m. birzelio mén. veikia priklausomybiy mazinimo Radviliskio rajone programa (R2-55).**

2014 m. globos jstaigos seniems zmonéms kaimo teritorijoje paslaugos buvo teikiamos 105
gyventojams, kai 2011 m. — 96, pokytis — 9,4 proc. (R2-56). Paciy jstaigy analizuojamu laikotarpiu
padaugejo nuo 2 iki 3 (R2-57). Pagal viety skai¢iy: 2011 m. 6 gyventojais buvo daugiau (istaigy
perpildymas klientais — 6,7 proc.) nei numatyta viety, tuo tarpu 2014 m. buvo uzpildytos visos
galimos globos jstaigy vietos (R2-58).

Vaiky globos namy situacija palankesné. 2011 m. jstaigoje gyveno 55 vaikai, 1§ jy 37 1§ kaimo
vietoviy (48,7 proc.), tuo tarpu 2014 m. atitinkamai 43 ir 29 (48,3 proc.) (R2-59)*. Nors globos
namuose gyvenanciy vaiky sumazg¢jo, taciau procentin¢ dalis vaiky i$ kaimo vietoviy ir miesto
iSliko ta pati.

Socialinés situacijos atitiktis gyventojy poreikiams ir VVG teritorijos vizijai. VPS rengimo
metu atliktos anketinés apklausos rezultatai atspindi vietos gyventojy poziiiri | gyvenamosios
vietovés socialing situacijg (zr. VPS 10 priedo 20-26 punktus). 2.3.3 lenteléje pateikiama
informacija, kaip vietos gyventojai vertina kai kuriy gyvenimo sri¢iy dabarting bikle ir
tendencijas.*

32 Radviliskio rajono savivaldybés 2014 mety socialiniy paslaugy planas

33 Radviliskio rajono savivaldybés administracijos duomenys (jskaitant ir RadviliSkio miestg) (VPS 14 priedas)

** Radviliskio rajono savivaldybés 2012-2020 strateginis plétros planas

3% Radviligkio rajono savivaldybés administracijos duomenys (jskaitant ir RadviliSkio miestg) (VPS 14 priedas)

%% Biiklés vertinimo reikimés: 3 — gera; 2 — viduting; 1 — bloga. Tendencijy vertinimo reik§més: 3 — geréja; neutrali; 1 —
blog¢ja. Pateikiamas apskaiciuotas respondenty vertinimy vidurkis.
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2.3.3 lentelé. Socialinés situacijos vertinimas

Sritis Biiklé Tendencija

e Gyventojy tarpusavio bendravimo kulttira ir kaimynystés santykiai 2,1 2,2
e Vietos gyventojy mokéjimas susitarti dél pagrindiniy bendruomeniniy 20 24

reikaly ir kartu spresti problemas ’ ’
e Paslaugos socialiai pazeidZziamoms grupéms (jaunimui, vyresnio amziaus 1.8 29

zmonéms, nejgaliesiems ir pan.) ’ ’
e Gyventojy gebéjimas atjausti asmenis, patiriancius socialing atskirtj ir 1.8 21

noras jiems padéti ’ ’
e Vaiky ir jaunimo ugdymas bei laisvalaikio uzimtumas 1,8 2,1
e QGyventojy pastangos sveikai gyventi 1,7 2,1
e Jauny Seimy ir specialisty jsitvirtinimas vietovéje 1,4 1,8

Vietos gyventojy vertinimu, daugelyje sriCiy situacija yra prastesné uz viduting, taciau beveik
visos paminétos sritys turi tendencijg geréti, iSskyrus jauny Seimy ir specialisty jsitvirtinima
vietovéje (zr. 2.3.3 lentele).

Geriausiai vietos gyventojai vertina gyventojy tarpusavio bendravimo kulttirg ir kaimynystés
santykius (bukle — 2,1 balo) bei vietos gyventojy mokejimg susitarti dél pagrindiniy
bendruomeniniy reikaly ir kartu spresti problemas (biklé — 2,0 balai). Siose srityse pastebima
geréjimo tendencija (R2-60).

Paslaugas socialiai pazeidziamoms grupéms (jaunimui, vyresnio amziaus Zmonéms,
nejgaliesiems ir pan.), gyventojy geb¢jimg atjausti asmenis, patiriancius socialing atskirt] ir norg
jiems padétj bei vaiky ir jaunimo ugdyma bei laisvalaikio uzimtuma gyventojai vertina pras¢iau nei
vidutiniskai (biiklé po 1,8 balo), nors ir jzvelgia nezymig ger¢jimo tendencijg (R2-61). Prastai
vertinamos ir gyventojy pastangos sveikai gyventi (buklé — 1,7 balo), nors tendencija nezymiai
geréjanti (R2-62). Kad triikksta sveikatingumg propaguojanciy renginiy VVG teritorijoje pabrézé ir
VPS rengimo darbo grupés nariai (R2-63) (zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d. susitikimo
protokolg).

Kaip minéta, pras€iausiai gyventojai vertina jauny Seimy ir specialisty jsitvirtinima vietovéje
bukle (buklé — 1,4 balo) ir tendencija prognozuojama taip pat Zemiau vidutinés (blogé¢janti — 1,8
balo) (R2-64).

VPS rengimo darbo grupés susitikimy metu paaiskéjo (zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d.
susitikimo protokolg), kad jaunoms Seimoms VVG teritorijoje sunku suderinti darbg ir vaiky
auginimg — ypac triikksta ikimokyklinio ugdymo paslaugy kaimo vietovése (R2-65).

19,4 proc. respondenty nuomone, viena didziausiy gyvenamosios vietovés problemy yra
nedarbas (R2-66). 17,5 proc. respondenty teigia, kad labai opi gyvenamosios vietovés problema yra
gyventojy skai¢iaus mazéjimas (R2-67). 13,0 proc. ir 12,9 proc. apklaustyjy pasisako, kad
atitinkamai gyventojy senéjimas ir mazos kaimo gyventojy pajamos sunkina gyvenimg VVG
»Radviliskio lyderis* teritorijoje (zr. VPS 10 priedo 3 punkta) (R2-68).

38,6 proc. respondenty nurodé, jog jy pajamos yra iki 811 Lt/234,88 Eur per ménesj (R2-69), o
tai reiskia, jog Sie asmenys gyveno Zemiau skurdo ribos (Lietuvos statistikos departamento 2013 m.
duomenimis, skurdo riba Lietuvoje buvo 811 Lt). Kas trecias (31,7 proc.) respondentas nurod¢, jog
ju Seimose yra bedarbiy (zr. VPS 10 priedo 32 ir 36 punktus) (R2-70).

Vietos gyventojai nurodé, kokioms socialiai pazeidziamoms grupéms turéty biiti skirtas
didziausias démesys:

1) jaunoms Seimoms, auginancios vaikus; 2) darbingo amziaus zmonéms, kurie galéty savo
pastangomis iSlaikyti Seimas ir kurti gerove savo gyvenamojoje vietoveje; 3) vaikams, kuriems biity
galimybiy ugdytis ir uzaugti dorais, talentingais pilieciais; 4) iniciatyviems zmonéms; 5) socialinés
rizikos asmenims (R2-71) (zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d. susitikimo protokola).

VPS rengimo darbo grupés nariai akcentavo, kad kaimas ,,sensta ir traukiasi® (R2-72). Daugéja
kaimo gyventojy, kuriy vienintelis pragyvenimo Saltinis yra paSalpa (R2-73). Toks gyvenimo
budas, skurdas ir socialiné nelygybé perduodama i§ kartos j kartg. Teigiama, kad jau iSaugo ne
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viena paSalpy gavéjy karta, kuomet vaikai perima i8 tévy gyvenimo biida verstis i§ paSalpy (zr. VPS
9 priedo 2015 m. balandzio 7 d. susitikimo protokolg) (R2-74).

Gyventojy nuomone, socialinés paramos sistema neskatina Zmoniy dirbti. Neretai skiriamos
socialinés paSalpos ir kompensacijos leidzia gyventi Zymiai geriau nei dirbantiems uz minimaly ar
vos uz ji didesnj atlyginimg. Toks ydingas gyvenimo i§ paSalpy biuidas diktuoja kitas socialines
problemas — VVG teritorijoje daugé€ja senyvo amziaus zmoniy, kurie neturi reikiamo valstybinio
socialinio draudimo stazo (zr. VPS 9 priedo 2015 m. balandzio 7 d. susitikimo protokolg) (R2-75).

Blogéjant socialinei demografinei situacijai VVG teritorijoje triiksta socialiniy paslaugy senyvo
(zr. VPS 9 priedo 2015 m. 2015 m. kovo 16 d. ir balandzio 7 d. susitikimy protokolus) (R2-76).

Grupés nariai pazymeéjo, kad VVG teritorijai aktuali problema — alkoholizmas. Teigiama, kad
ekonomikos nuosmukis ir nedarbas paspartino piktnaudziavimo alkoholiu, narkotinémis,
psichotropinémis medziagomis problema kaimo vietovése (zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d.
susitikimo protokolg) (R2-78).

Gyventojy nuomone, ypa¢ daug démesio reikty skirti socialiniy jgidziy stokojancioms ir
alkoholiu piktnaudziaujancioms socialinés rizikos Seimoms, jose augantiems vaikams (R2-79).
Tokiose Seimose daznai néra salygy nei tinkamam fiziniam, nei emociniam vaiky vystymuisi.
alkani, kai kurie patiria smurtg (R2-80) (zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d. susitikimo protokola).

Pagrindiniai jaunimo pasteb&jimai apie vietos situacijg: jaunimo motyvacijos stoka (R2-81),
lyderiy, kurie imtysi burti jaunimag triikumas (R2-82), socialin¢ atskirtis (R2-83), gerosios patirties
sklaidos, kas uzdegty jaunimg siekti gyvenimo kokybés savo gyvenamojoje vietoveje trikumas
(R2-84).%

Vietos jaunimo nuomone, jaunimo iki 29 m. socialing situacijg galéty pagerinti Sios veiklos
(R2-85):

e sveikos gyvensenos propagavimas ir puoseléjimas;

e jaunimo lyderiy ugdymas (kiirybinés stovyklos, jvairis mokymai, novatorisky projekty
konkursy organizavimas ir pan.);

e gerosios patirties renginiy organizavimas (mokykly skatinimas kviestis verslo, valdzios,
nevyriausybinio sektoriaus atstovus, siekiant supazindinti moksleivius su veiklos po
mokyklos galimybémis gyvenamojoje vietovéje ir t.t.);

e jaunimo jtraukimas j skaitmeninés bendruomenés kiirimg (pvz., virtualaus jaunimo centro
sukiirimas, t.y. specializuotos interneto svetainés sukiirimas, kurioje biity visa informacija
apie kaimo jaunimo veiklos galimybes, projekty finansavima, laisvalaikio renginius ir
pan.).

Taip pat jaunimui aktualios ir kitos sritys: mobiliyjy paslaugy ,,jaunimas-jaunimui*
organizavimas, jaunimo laisvalaikio galimybiy didinimas bei jaunimo organizacijy telkimas,
instituciniy ir administraciniy geb¢jimy stiprinimas (R2-86).*"

VPS rengimo darbo grupés ir jaunimo iSsakyti liikkesciai bei nuomonés dél prioritetiniy sriciy
sutapo. VPS rengimo darbo grupés vertinimu, jaunimo socialing situacijg pagerinty: 1) jaunimo
laisvalaikio galimybiy didinimas (popamokinés veiklos organizavimas, jaunimo kluby, pomégiy
biireliy rémimas kaimo vietovéje); 2) kompleksiSkos ir sistemingos pagalbos jaunoms Seimoms
jgyvendinimas; 3) jaunimo patriotizmo ugdymas; 4) mokykly bendruomeniy ir vyresnio amziaus
kaimo jaunimo jtraukimas j bendruomening veikla; 5) jaunimo savanoriy inicijavimas ir telkimas,
savanoriy sgjudzio koordinavimas ir finansinis palaikymas (zr. VPS 9 priedo 2015 m. balandzio 7 d.
susitikimo protokolg) (R2-87).

Gyventojy poreikiy anketinés apklausos rezultatai taip pat atspindi labai panasias priemones.
Respondenty nuomone, tikslinga biity sudaryti lengvatines salygas jauny Seimy isiktirimui (17,0
proc. respondenty), orientuoti jaunus Zmones jsilieti ] bendruomenés ar kity nevyriausybiniy
organizacijy veikla (11,2 proc. respondenty); informuoti jaunima apie galimybes mokytis, tobulinti

37 Fokus grupés su jaunimu medziaga (VPS 9 priedo 2015 m. geguzés 7 d. susitikimo protokolas)
3% Fokus grupés su jaunimu medziaga (VPS 9 priedo 2015 m. geguzés 7 d. susitikimo protokolas)
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profesinius igiidzius, kurti verslg ir pan. (11,0 proc. respondenty) bei didinti laisvalaikio (kulttros ir
sporto) galimybes (10,5 proc. respondenty) (R2-88) (zr. VPS 10 priedo 19 punktg).

Nepaisant nepalankios socialinés situacijos VVG teritorijoje 69,1 proc. respondenty tiki, kad
gyvenimas VVG teritorijoje gerés (R2-89). Taciau trecdalis (30,9 proc.) apklaustyjy nusiteike
pesimistiSkai dél ateities ir teigia, jog gyvenimas blogés (R2-90) (zr. VPS 10 priedo 4 punkta).

VVG teritorijos vizijoje uzsibrézta siekti, kad susitelkusi ir patriotiSka bendruomené sékmingai
garantas biity jaunos Seimos, auginancios vaikus, ir gimtinéje savo paSaukimg atrandantis jaunimas.
Vizijoje ,uzprogramuota“ jtraukti jaunimg j vietos bendruomenés (placigja prasme) veiklos
organizavimg, bendry, realiy bendruomenés problemy sprendimg. Taip pat spresti jaunimo ir jauny
Seimy problemas, didinti socialiniy ir $viet¢jisky veikly jvairove, ugdant jauny Seimy ir kito
jaunimo socialing atsakomybe, patriotiSkuma, pilietiSkumg, atsakingumg ir pozityvius tévystés
jgidzius. Sis veikimas neatsiejamas nuo socialinio stabilumo ir pusiausvyros siekimo VVG
teritorijoje, t.y. gyvenimo kokybés gerinimo, socialinés atskirties ir skurdo mazinimo.

| 2.4. | VVG ,Radviligkio lyderis* teritorijos ekonominé¢ situacija

Bendra informacija apie ekonomine situacijq

Uzimti gyventojai ir darbo uzmokestis. RadvilisSkio rajone 2014 m. buvo 13,6 tiikst. uzimtyjy,
kai 2011 m. — 14,7 tikst., t.y., uzimtyjy sumazéjo 7,5 proc. (Siauliy apskrityje padidéjo 18,5 proc.,
Lietuvoje — 5,2 proc.) (R3-1).*° Analizuojant uZimtuosius pagal ekonominés veiklos rasis, 2011 m.
didziausia uzimtyjy dalis buvo pramonés (15,8 proc.), transportas ir saugojimas (15,1 proc.) bei
7emés tikio, miskininkystés ir zuvininkystés (15,0 proc.) sektoriuose (R3-2) (Zr. 2.4.1 lentele).*’

2.4.1 lentelé. Uzimti gyventojai pagal ekonominés veiklos riisis, 2011 m., proc.

Radviligkio Siauliy . .
rajone apskrityje PO

Zemés tkis, miskininkysté ir Zuvininkysté 15,06 10,00 5,86
Pramoné 15,79 37,37 17,79
Statyba 3,91 12,43 6,72
Didmeniné ir maZzmeniné prekyba; Varikliniy
transporto priemoniy ir motocikly remontas 14,42 34,76 17,49
Transportas ir saugojimas 15,14 16,46 7,38
Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla 1,89 4,18 2,75
Informaciniai rysiai 0,64 2,24 2,07
Draudimo veikla 0,93 2,50 1,64
Nekilnojamojo turto operacijos 0,26 1,68 1,13
Profesiné, moksliné ir techniné veikla 1,38 4,24 3,99
Administracing ir aptarnavimo veikla 2,87 5,03 3,06
VieSasis valdymas ir gynyba; privalomasis socialinis
draudimas 5,70 11,43 6,51
Svietimas 12,61 25,44 11,11
Zmoniq sveikatos priezilira ir socialinis darbas 5,72 14,92 7,48
Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla 1,05 3,00 1,77
Kita veikla*** 1,75 3,88 2,02
Nenurodé 0,88 1,18 1,23

**% Kita aptarnavimo veikla;, namy ukiy, samdanciy darbininkus, veikla;, namy ikiy veikla, susijusi su savoms
reikméms tenkinti skirty nediferencijuojamy gaminiy gamyba ir paslaugy teikimu, ekstrateritoriniy organizacijy ir
staigy veikla.

% Apskaiciuota pagal Lietuvos statistikos departamento duomenis. Duomenys apima ir Radviliskio miestg.
* Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty suraS§ymo duomenys. Duomenys apima ir RadviliSkio miest3.
Lietuvos statistikos departamentas nekaupia duomeny apie uzimtuosius pagal ekonomines veiklas uz vélesnj laikotarpj
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Dirbanciyjy zemeés iikio, miSkininkystés ir Zuvininkystés sektoriuje dalis Radviliskio rajone yra
didesné (15,0 proc.) nei Siauliy apskrityje (10,0 proc.) ar Salyje (5,8 proc.) (R3-3). Transporto ir
saugojimo sektoriaus dalis (15,1 proc.) yra gerokai didesné nei Salyje (7,3 proc.) (R3-4). Pastargjj
rodiklj galima pagristi tuo, kad Radviliskio mieste, kuris 1 VVG teritorija nejeina, yra populiarus
automobiliy turgus.

2014 m. lyginant su 2011 m., vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Radviliskio rajone
iSaugo 10,4 proc., tadiau tai yra gerokai maziau nei Siauliy apskrityje (15,7 proc.) ir 3alyje (13,4
proc.) (R3-5). Nepaisant to, 2014 m. vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Radviliskio rajone
sické 537,1 Eur ir buvo maziausias, lyginant su Salimi, apskritimi ir visomis apskrities
savivaldybémis (R3-6). *!

Nedarbo lygis ir jo tendencijos. 2014 m. Radviliskio rajone nedarbo lygis buvo 11,3 proc.,
2011 m. — 13,1 proc. (R3-7).** 2014 m. lyginant su 2011 m. Radviliskio rajone nedarbo lygis
sumaz¢jo 1,8 proc. punktu, tuo tarpu apskrityje sumazéjo 3,2 proc. punktais, Salyje 3,6 proc.
punktais (zr. 2.4.1 lentel_e;).43
I Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis, proc.

14,0 7 131129131

12,7

10,0 A
8,0 -
6,0 -
40 -

2,0

0,0
2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014m.

M Radviliskiorajone o Siauliy apskrityje i Lietuvoje

2.4.1 pav. Oficialus nedarbas, proc.
Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas®

VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje 2014 m. registruoti 3163 (i$ jy 703 jaunimas iki 29 m.
amziaus) bedarbiai (iSskyrus gaunancius senatvés pensijg arba nedirbancius dél negalios) (2011 m.
— 2805, 1§ jy 945 jaunimas iki 29 mety amziaus ) (R3-8). 2014 m. lyginant su 2011 m. nors
Radviliskio rajone nedarbo lygis sumazéjo, ta¢iau VVG teritorijoje bedarbiy skai¢ius padidéjo 358
bedarbiais (R3-9).%

Laisvos darbo vietos. Nagring¢jamu laikotarpiu laisvy darbo viety Radviliskio rajone fiksuojama
labai mazai (R3-10). VidutiniSkai 10 tiikst. RadviliSkio rajono darbingo amziaus gyventojy 2011 m.
teko 6,0; 2012 m. — 4,0; 2013 m. iSaugo iki 13,0 laisvy darbo viety, 2014 m. situacija dar pageréjo
iki 19,0 laisvy darbo viety (R3-11). Taciau, 2014 m. laisvy darbo viety pasiiila RadviliSkio rajone
buvo beveik 2,3 karto mazesné nei apskrityje ir beveik 1,7 karto mazesné nei Salyje (2011 m. laisvy
darbo viety pasiiila buvo 2,8 karto maZesné nei apskrityje ir Salyje) (R3-12) (Zr. 2.4.2 pav.).*

I Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir RadviliSkio miesta.

2 Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir RadviliSkio miesta.

# Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir RadviliSkio miesta.

* Saltinis http://osp.stat. gov.lt/web/guest/statistiniu-rodikliu-analize?portletFormName=visualization&hash=8060a759-
73b6-461a-8613-56232f4c4194

* Siauliy teritorinés darbo birzos Radviligkio skyriaus duomenys (VPS 15 priedas)

* Lietuvos darbo birzos duomenys (jskaitant Radviliskio miesta) Duomeny $altiniai:
http://www.ldb.lt/Informacija/DarboRinka/Puslapiai/statistika tab.aspx

23



Vidutiniskai 10 tikst. gyventojy tenka laisvy darbo viety
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2.4.2 pav. Laisvos darbo vietos tenkancios 10 tiikst. darbingo amziaus gyventojy
Saltinis: Apskaiciuota pagal Lietuvos statistikos departamento ir Lietuvos darbo birzos duomenis

ES ir kity fondy pritraukimas j teritorijg. Pritraukiant ES ir kity fondy 1éSas 2007-2013 m.
laikotarpiu VVG teritorijai ypac didele reikSme turéjo vietos veiklos grupés ,,Radviliskio lyderis*
jgyvendinama vietos plétros strategija. Bendrai vykdyty vietos projekty investicijos siekia Siek tiek
daugiau nei 2,4 mln. Eur (8,2 mln. Lt) (R3-13). IS viso buvo ivykdyta 58 vietos projektai (R3-14).

Investicijos buvo nukreiptos j fizinés ir socialinés kaimo infrastruktiiros gerinimg (t.y. kaimo
vietovéms svarbiy statiniy statyba, rekonstravima, remontg ir pritaikyma gyventojy poreikiams,
nekilnojamyjy kultiiros paveldo objekty bei vietoviy pritaikyma ir tvarkyba, religiniy objekty
remontg, rekreaciniy teritorijy bei vieSyjy erdviy pritaikyma gyventojy poreikiams) ir j alternatyviy
pajamy Saltiniy kaime kiirimg (t.y. amaty centry kirima, verslo kaimo vietovése kiirimg, paslaugy
kaimo gyventojams teikimo plétra, kaimo turizmo veiklos skatinimg) (R3-15).

Be vietos plétros strategijos jgyvendinimo VVG ,RadviliSkio lyderis® vykdé dar keleta
reik§mingy atstovaujamai teritorijai projekty. IS viso per 2007-2014 m. buvo jgyvendinta 15
projekty, kuriy bendra suma 3 045 094,43 Eur (10 512 098,5 Lt) (R3-16).*” Projekty tematika labai
jvairi — bendradarbiavimas ir partnerysté, gerosios patirties sklaida, amaty puosel¢jimas ir
gyvenimo kokybés VVG teritorijoje gerinimas (R3-17).

Ypac reikSmingi VVG teritorijai buvo amaty puoseléjimo projektai:

e pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos priemon¢ , Teritorinis ir
tarptautinis  bendradarbiavimas® jgyvendintas projektas ,,VVG ,,Pakruojo rajono
partneryst¢” ir VVG ,,Radviliskio lyderis” bendradarbiavimas, siekiant iSsaugoti ir
populiarinti krasto amatus, skatinti vietos gyventojy verslumg ir efektyviai naudoti kultiiros
pavelda“. Projekto metu Radviliskio ir Pakruojo rajony dvaruose buvo jkurtos amaty
ekspozicijos, organizuotos amaty mugés (VVG teritorijoje — Baisogaloje, Seduvoje ir
Grinkiskyje, Pakruojo rajone 2 amaty mugeés Pakruojo dvare), parengtos edukacinés
programos, iSleistas katalogas ir jsteigta organizacija ,,Amaty dvarelis* ) (R3-18). Projekto
verté¢ — 86 393,94 Eur (298 301,00 Lt), i$ jy VVG ,,Radviliskio lyderis* léSos — 23 840,65
Eur (82317,00 Lt) (R3-19).

e pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos priemon¢ , Teritorinis ir
tarptautinis  bendradarbiavimas® jgyvendintas projektas ,,Piety Mazovija — R/R.
kooperacija®“. Sj projekta VVG ,Radviliskio lyderis jgyvendino kartu su partneriais —
Raseiniy rajono VVG ,,Raseiniy krasto bendrija“ ir VVG ,,Puszcza Kozienicka®“. Projekto
metu buvo bendradarbiauja ir vykdomos bendros veiklos, vienijant ir apjungiant teritoriniy
savivaldybiy tautodailininkus ir amatininkus, vietinius iSteklius naudojancius smulkiuosius
verslininkus, kaimo turizmo sodybas, ekologinius iikius, parodant gaminamus regiony
produktus, prekes amaty mugese ir konferencijose. Projekto metu sukurta e-parduotuve

' VVG ,Radviligkio lyderis” informacija (VPS 16 priedas)
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(www.kermosiuslitpol.lt), kurioje pristatomas kiekvieno regiono ekonominés ir kultiirinés
vertybés bei gyventojy teikiamos paslaugos ir gaminami produktai (R3-20). Projekto verté —
46 687,00 Eur (161 200,00 Lt), i$ jy VVG ,,Radviliskio lyderis* 1¢Sos — 23 343,37 Eur (80
600,00 Lt) (R3-21).*

VVG teritorijoje taip pat buvo svarbi valstybés parama kaimo bendruomenéms. VVG
teritorijoje veikiancios kaimo bendruomenés pasinaudojo galimybe gauti valstybés paramg pagal
Nacionalinés paramos teikimo kaimo bendruomeniy veiklai taisykles. 2011-2015 m. laikotarpiu
parama buvo skirta 26 bendruomeniniy organizacijy projektams (R3-22). Projektams skirta paramos
suma i§ viso 135 360,43 Eur (466 993,47 Lt) (R3-23). Paramos léSos buvo nukreiptos i
bendruomeniy materialinés bazés stiprinimg, vieSyjy erdviy tvarkyma, bendruomeniSkumo
skatinimg ir kaimo bendruomeniy verslumo projektus (R3-24). Daugiausia projekty buvo
jigyvendinama 2013-2014 m. laikotarpiu.*

Radpviliskio rajono savivaldybés administracija 2009-2015 m. laikotarpiu, naudojant ES ir kity
fondy lésas jgyvendino 37 projektus, skirtus VVG teritorijai (R3-25).” Bendra projekty verté
10 724 832,48 Eur (36 685 706,51 Lt) (R3-26). Analizuojant savivaldybés jgyvendintus projektus
tematiniu pozilriu salyginai biity galima skirstyti veiklas pagal investavimo kryptis. Daugiausia
investicijy (3 640 965,23 Eur) skirta patalpy ir pastaty renovacijai bei jy pritaikymui numatytos
paskirties veikloms, 8 projektai vykdyti 2010-2013 m. laikotarpiu. 5 projektai 2009 — 2015 m.
vykdyti teritorijos infrastrukttrai pagerinti, tam skirta 1 859 895,57 Eur (6 416 639,40 Lt). 7
projektai — vieSyjy erdviy tvarkymui, per ta patj laikotarp; investuota 1 743 497,56 Eur (6 015
066,30 Lt) (R3-27). Turizmo plétrai, aplinkosaugai bei trumpalaikiy strateginiy plany karimui
jvykdyta po du projektus, tam skirta atitinkamai 1 477 960,78 Eur (5 098 964,40 Lt), 566 086,64
Eur (1 952 998,90 Lt) bei 77 131,31 Eur (266 319,00 Lt) (R3-28). Teritorijy detaliesiems planams
buvo rengti 6 projektai ir investuota Siai krypciai 326 237,88 Eur (1 126 434,13 Lt), projekto
veiklos jgyvendintos 2009-2014 m. (R3-29). Savivaldybés administracijos darbuotojy kvalifikacijai
bei paslaugy teikimo tobulinimui skirta 880 317,71 Eur (3 039 561 Lt), Sios 1¢Sos investuotos
vykdant 4 projektus 2009-2013 m. laikotarpiu (R3-30). Vienas projektas skirtas teminiy kaimy
plétrai. Sis projektas vykdytas 2012-2014 m. investuojant 152 739,80 Eur (527 379,98 Lt) (R3-31).

ES paramos teigiama poveiki gyvenamajai vietovei teigia pajute 75,7 proc. apklausty VVG
,Radviliskio lyderis* teritorijos gyventojy (R3-32) (zr. VPS 10 priedo 6 punktg).

Ne Zemeés iikio sektorius

Ukio subjektai. Radviliskio rajone 2014 m., nejskaitant Zemés ikio, miSkininkystés ir
zuvininkystés sektoriaus, veiké 536 iikio subjektai, 0 2011 m. — 546 subjektai, t.y. tikio subjekty per
3 metus sumazéjo 1,8 proc. (R3-33).

Radvilikio rajone veikiané¢iy tikio subjekty santykinai yra Zymiai maZiau nei Siauliy apskrityje
ir Salyje. Pvz., jei 2014 m. Radviliskio rajone 10 tiikst. gyventojy teko 150 iikio subjekty (2011 m. —
129), tai Siauliy apskrityje — 241 @ikio subjektas (2011 m. — 231) — teigiamas pokytis 4,4 proc., o
Lietuvoje — 305 iikio subjektai (2011 m. — 285)°" — teigiamas pokytis 7,2 proc. (R3-34).

Pagal ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy (nejskaitant zemeés iikio, miskininkystés ir
zuvininkystés sektoriaus), 2014 m. didziausig dal; tkio subjekty struktiiroje sudaré subjektai,
uzsiimantys didmenine ir mazmenine prekyba (25,0 proc.), taciau lyginant su 2011 m. Sia veiklos
sritimi uzsiimanciy subjekty sumazéjo daugiausia, net 4,1 proc. (R3-35). Minétoje veiklos srityje
veikian¢iy jmoniy nagrinéjamu laikotarpiu sumazéjo nuo 172 iki 149 (R3-36). Antra pagal dydj
grup¢ sudaré jmongs, uzsiimancios kita aptarnavimo veikla (16,6 proc.) (R3-37). Trecioje vietoje —
transportas ir saugojimas (10,4 proc.) (R3-38). Apskritai tikio subjekty struktiira pagal vykdomas
ekonomines veiklas iSlieka panasi, didziausias teigiamas pokytis transporto ir saugojimo srityje
2014 m. (9,4 proc.) lyginant su 2011 m. (8,3 proc.) padidéjo 1,1 proc. (R3-39).

* VVG ,Radviliskio lyderis” informacija (VPS 16 priedas)

# Lietuvos Respublikos zemés fikio ministerijos duomenys: http://zum.Irv.1t/lt/veiklos-sritys/kaimo-pletra/valstybes-
parama-bendruomenems

>0 Radviliskio rajono savivaldybés administracijos duomenys (VPS 14 priedas)

3! paskai¢iuota pagal Lictuvos statistikos departamento duomenis. Duomenys apima ir Radviliskio miesta.
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2.4.3 pav. Radviliskio rajone veikiantys iikio subjektai pagal ekonominés veiklos rusis, vnt.,
2014 m.

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas

Analizuojant Radviliskio rajono iikio subjektus pagal teisines formas, 2014 m. didZiausig dalj
tkio subjekty strukturoje sudaré¢ uzdarosios akcinés bendrovés (37,3 proc.), individualios jmonés
(23,8 proc.) ir asociacijos (17,0 proc.) (R3-40). 2014 m. lyginant su 2011 m., individualiy jmoniy
sumazejo 28,4 proc. Trecdaliu padaugéjo kooperatiniy bendroviy, 27,0 proc. padaugéjo uzdaryjy
akcisnziq bendroviy bei 35,7 proc. — vieSyjy jstaigy, beveik 5,0 proc. — zemés tkio bendroviy (R3-
41).

RadviliSkio rajone néra daug stambiy jmoniy (R3-42) (zZr. 2.4.4 pav.). Absoliuti dauguma
veikianciy tikio subjekty — labai mazos jmonés (iki 9 darbuotojy) (R3-43). 2014 m. tokiy jmoniy
buvo 284, kai 2011 m. — 289 (R3-44). Vidutiniy jmoniy (50-249 darbuotojai) per analizuojama
laikotarpi daugéja: 2014 m. 24 imongés, tuo tarpu 2011 m. — 22 (R3-45). Mazy imoniy (10-49
darbuotojai) padaugéjo 1 (R3-46). Kuriantis didesnéms jmonéms, darbuotojy skaicius veikianciose
imonése 2014 m. lyginant su 2011 m. iSaugo 0,6 proc. (33 darbuotojais) (R3-47).

2014 m.
2013 m.
2012 m.
2011 m.
0% 2000 40%0 60% B0 100%
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2.4.4. pav. Radviliskio rajone veikiantys tikio subjektai pagal dydj, pasiskirstymas proc., 2011 —
2014 m.

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas

>? Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Radviliskio miesta.
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2014 m. VVG ,,Radviliskio lyderis“ teritorijoje veiké 10 kaimo turizmo sodyby™. Po vieng
kaimo turizmo sodyba Seduvos mieste, Zinény k., Jonaitiskiy k., po dvi Velziy k. ir Linkaiciy k.,
trys sodybos jkurtos Snitirai¢iy k. (R3-48).

VVG teritorijoje mazeja savarankiskai, pagal verslo liudijimus dirbanc¢iy asmeny skaicius. 2014
m. 361 asmenys uzsiémé savarankiska veikla pagal verslo liudijima, kai 2011 m. tokiy asmeny
buvo 385 (R3-49). Radviliskio rajone 2014 m. gamyba uzsiém¢ 55 verslo liudijimus turinciy
asmeny, prekyba — 248 asmenys, paslaugomis — 445 asmenys (R3-50) I§ viso uZsiimama pagal 55
skirtingas veiklos rasis (R3-51).%*

Rajone funkcionuoja smulkaus ir vidutinio verslo (SVV) subjekty finansinés paramos sistema
(R3-52). Per 2015 m. I ir II ketv. buvo panaudota 6 066,84 Eur finansinés paramos (R3-53). LéSos
paskirstytos 14 jmoniy (5 jmonés veikla vykdo VVG teritorijoje) (R3-54)

Net 42,4 proc. anketinéje apklausoje dalyvavusiy vietos gyventojy deklaruoja, jog imtysi
smulkaus verslo, jeigu jo pradZziai buity suteikta ES parama (R3-55)

ReikSmingy jmoniy, veikian¢iy VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje, pagrindinés veiklos:
mazmeniné, didmeniné prekyba maisto produktais, autoservisai, prekyba automobiliais, technika,
ritualinés paslaugos ir reikmenys (R3-56).

Siauliy teritorinés darbo birzos Radviliskio skyrius yra isskyres strateginius rajono darbdavius.
Strateginiai darbdaviai — tai aptarnaujamos teritorijos darbdaviai, jtakojantys vietos darbo rinkg ir
didinantys uzimtuma darbo birZos aptarnaujamojoje teritorijoje. Sie darbdaviai aptarnauja 79 proc.
realiai veikian¢ios darbo rinkos Radviliskio rajone (R3-57).°

Keletas strateginiy darbdaviy veikia ir VVG ,,Radviliskio lyderis“ teritorijoje. Baisogaloje
veikia A. Radzitino jmoné. Imonés pagrindiné veikla — maisto produkty, kasdienés paklausos, namy
apyvokos ir buities prekiy, tabako gaminiy, alaus, alkoholiniy gérimy mazmeniné prekyba. Per
2014 metus jmon¢je buvo jdarbinti 3 Darbo birZoje registruoti asmenys (i viso dirbo 14
darbuotojy). Daugiausia darbo viety yra sitiloma pardavéjams. Uz verslo plétrg kaimo vietovéje —
A. Radziiino jmonei 2013 m. jteiktas Radviliskio rajono savivaldybés apdovanojimas — ,,Verslo
buré” (R3-58).”’

Kitas VVG teritorijoje veikiantis strateginis darbdavys yra UAB ,,Gerista®. Tai 2004 m.
Lietuvos Respublikos aplinkos ir Zemés iikio ministerijose atestuota jmoné, kuri vykdo inzineriniy
tinkly: skirstomyjy vamzdyny, nuoteky Salinimo tinkly, nuoteky surinkimo tinkly, hidrotechnikos
statiniy (vandens pralaidy, vandenvieciy statiniy ir nusodintuvy, kanaly, krantosaugos statiniy,
tvenkiniy, skysto méslo lagtiny, méslidziy, betoniniy sruty rezervuary pagrindy paruo$imo ir kitus
statybos darbus; melioracijos statiniy statybos ir rekonstrukcijos darbus; nuomoja jvairig statybos
technikg ir jrengimus). Taip pat bendrové uzsiima biriy kroviniy pervezimu, transporto nuoma.

UAB ,,Gerista” aktyviai bendradarbiauja su Darbo birza skelbdama laisvas darbo vietas,
dalyvauja organizuojamuose renginiuose, apklausose, yra aktyviis elektroniniy paslaugy naudotojai.
Daugiausia darbo viety yra sitloma pagalbiniams darbininkams, sunkvezimiy vairuotojams,
ekskavatorininkams. 2015 m. vasario 12 d. su jmone pasirasyta bendradarbiavimo sutartis. Per 2014
metus jmon¢ jdarbino 3 darbo ieSkancius asmenis. Imon¢je dirba 22 darbuotojai. Imonés apyvarta
siekia beveik 0,5 mIn. Eur (R3-59).%®

Seduvos mieste, priklausanéiame VVG teritorijai, veikia UAB ,Smuklé Zarija“. Jmonei
priklauso kaving, kuri siiilo 3 banketines sales (nuo 20 iki 200 klienty), pagrinding smuklés sale (iki
100 klienty), lauko kaving (300 viety), 3 pirtis (tradicine lietuviska, japoniska (pirtis-kubilas), ant
vandens), vieSbucio paslaugas, pagonisky skulptiry parka, sendaikciy lauko muziejy, vaiky zaidimy

>3 Radviliskio rajono savivaldybés administracijos duomenys (VPS 14 priedas)

> Valstybinés mokes¢iy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos Finansy ministerijos duomenys. Duomenys apima ir
Radviliskio miesta. Duomeny Saltinis http://www.vmi.lt/cms/gyventojai

>> Radviliskio rajono savivaldybés duomenys. Duomeny Saltiniai: http://www.radviliskis.It/lit/IMG/41

*0 Siauliy teritorinés darbo birzos Radvilidkio skyriaus strateginiai darbdaviai. Duomeny $altiniai:
https://www.1db.1t/TDB/Siauliai/Apie/Documents/Dokumentai_naujienoms/RADVILI%C5%AO0KIS.pdf

*7 Siauliy teritorinés darbo birzos Radvilidkio skyriaus strateginiai darbdaviai. Duomeny altiniai:
https://www.1db.1t/TDB/Siauliai/Apie/Documents/Dokumentai_naujienoms/RADVILI%C5%AO0KIS.pdf

%% Lietuvos jmoniy katalogas. Duomeny $altiniai: http://rekvizitai.vz.It/imone/gerista/

27



aikStele, mini golfo aikstele, tinklinio aikSteles, vandens pramogas (katamaranus, katerius,
keturracius, sniego motociklus). Yra konferencijy-pobiiviy salé¢ su nauja konferencijy jranga.
Savaitgaliais vyksta muzikiniai vakarai, Svenciy metu teminiai vakarai. Daugiausia darbo viety
siiloma barmenams-padavéjams, vir¢jams, virtuvés darbininkams. Vasarg priima dirbti moksleivius
ir studentus. Per 2014 metus, tarpininkaujant darbo birzai, jmoné jdarbino 11 darbo ieskanciy
asmeny. Imon¢je 1§ viso 2014 m. dirbo 48 darbuotojai, metin¢ apyvarta sieké daugiau kaip 300
takst. Eur (R3-60).”’

VVG ,,Radviliskio lyderis® teritorijai reikSmingi ir kiti Gikio subjektai. Vienas garsiausiy
VVG teritorijos verslo subjekty — UAB ,,Seduvos maliinas“. Seduvos maliino istorija siekia XX a.
pradzig, kuomet 1905 m. jis buvo pradétas statyti. Keleta mety maliinas buvo apleistas, taciau 2000-
aisiais buvo pritaikytas vieSojo maitinimo paslaugoms teikti, o palaipsniui savo veiklg vis pléte.
Dabar c¢ia veikia kaviné, baras, restoranas, 24 viety motelis, pirtis, baseinas. Jmoné turi 34
darbuotojus, o 2014 m. apyvarta virSijo 200 tikst. Eur (R3-61).

Tyruliuose registruota UAB ,,Didysis tyrulis® uzsiima durpiy gavyba, durpiy produkcijos
gamyba, gaminiy i§ medZio ir metalo gamyba, technikos remontu. Sioje jmonéje yra 24 darbuotojai.
UAB ,,Didysis tyrulis® 2013 m. buvo pasiekusi 500 tiikst. Eur apyvarta, tac¢iau 2014 m. ji sumaz¢jo
beveik 10 karty (R3-62).

Vainitiny k. (Baisogalos sen.) veikia 2006 m. jregistruota UAB ,,Granulita®, uZsiimanti
medzio granuliy gamyba, per metus pagaminanti iki 70 tukst. tony produkcijos. 2007 m. jmone
jsigijo modernig, visiSkai automatizuota medzio granuliy gamybos linij3. Moderniausia medzio
granuliy gamybos linija Lietuvoje, leidzianti lanksc¢iai reaguoti j rinkos bei vartotojy poreikius, yra
puikus pamatas kompanijos konkurencingumui palaikyti. 2013 ir 2014 m. Sios jmonés apyvarta
virsijo 1 mln. Eur. 2015 m. ¢ia dirba 41 darbuotojas (R3-63).

Pavarty¢iy k. (Seduvos sen.) nuo 1999 m. veikia UAB ,Siaurin¢ lapé“, auginanti
Svelniakailius gyviin¢lius — audines ir prekiaujanti jy kailiais. Bendrovéje yra 84 darbuotojai. 2012
— 2013 m. yjmon¢s apyvarta virSijo 5 min. Eur, o 2014 m. veiklos apimtys sumazéjo (R3-64).

Seduvoje veikia L. Daunecko individuali jmoné — kaviné ,,Linda“. Pagrindiné §ios jmonés
veikla susijusi su vie$uoju maitinimu. Cia teikiami dienos pietiis, rengiami banketai, fursetai, veikia
kepyklele. Kaviné teikia konferencijy ir seminary dalyviy maitinimo paslaugas, nuomoja
paviljonus, palapines, stalus, indus. 2015 m. jmonéje yra 20 darbuotojy (R3-65).

Grinkiskio miestelyje veikia UAB ,,Viktrona®. Tai imong, teikianti autoserviso paslaugas. Ji
buvo jkurta 2012 m., jgyvendinus VVG ,,Radviligkio lyderis* remiama projekta. Siuo metu jmoné
turi 7 darbuotojus (R3-66).

Baisogaloje 2013 m. duris atvéré UAB ,,Senjory namai*. Tai taip pat VVG ,,Radviliskio
lyderis* finansuoto projekto rezultatas. Imoné teikia ilgalaikés ir trumpalaikés globos bei slaugos
paslaugas senjorams. Senjorais riipinasi 12 darbuotojy (R3-67).

Bendruomeninio verslo tendencijos. VVG teritorijoje kai kurias paslaugas pradéjo teikti
bendruomeninés organizacijos (R3-68). Aukstelky kaimo bendruomené ,,Aukstoji alka® organizuoja
edukacines programas vaikams ,,ISlikimas gamtoje®, teikia pirties ir kubilo nuomos paslaugas (R3-
69). Vériskiy kaimo bendruomenés moterys uzsiima saldziy kepiniy gamyba: kepa keksiukus,
pyragus, tortus, sausainius ir kt. (R3-70). Baisogalos priestoio bendruomené ,Imantai turi
inkubatoriy ir uzsiima vis¢iuky, an¢iuky perinimu; per Sventes gamina ir pardavinéja cukraus vata,
»popkorng®“. Prie bendruomenés namy jrengtame turgelyje vietos gyventojai prekiauja namy
tkiuose pagaminta bei uzauginta produkcija (R3-71). Pociiinéliy bendruomené uzsiima sulciy
spaudimu, darZoviy, vaisiy ir prieskoniniy Zoleliy dziovinimu (R3-72). Skémiy kaimo bendruomené
teikia edukacines paslaugas, taip pat inicijuoja bendruomeninj verslag — renka vietos gyventojy
iSauginta Zemes ukio produkcijg ir ja realizuoja didmiesciuose (R3-73).

Paslaugy sektorius.

1) Susisiekimas. Radviliskio rajono susisiekimo sistema tai automobiliy keliy bei gelezinkeliy
transportas. Rajone yra valstybiniai keliai: magistralinis, krasto ir rajoniniai bei vietinés reikSmes
keliai ir miesty (Radviliskio ir Seduvos) gatvés. Radviliskio rajonas pasizymi savo specifika.

% Lietuvos jmoniy katalogas. Duomeny $altiniai: http://rekvizitai.vz.lt/imone/smukle zarija/
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Radviliskio rajono valstybiniy keliy tinklg sudaro magistralinis kelias A9 (jo reikSmé ir naudojimas
kasmet didéja), 4 krasSto ir 45 rajoniniai keliai, kuriy bendras ilgis yra 497,4 km (R3-74). Bendras
valstybiniy keliy tankis rajone 0,30 km/km?, 1000 rajono gyventojy tenka 9,1 km keliy (R3-75).%
Radviliskio rajono tinklo keliy struktiira yra labai palanki savivaldybés seniiinijy aptarnavimui (R3-
76). Ryty — vakary kryptimi eina pagrindinis magistralinis kelias A9, kuris jungia Radviliskio
rajong su apskrities centru Siauliais ir Panevéziu. Magistralinio kelio A9 poveikis $iandieninei
rajono teritorijai yra labai didelis, nes jis kerta Radviliskio miesto ir rajono teritorijas kurios, deja
neapsaugotos nuo pagrindiniy tranzitiniy transporto srauty (R3-77).

2013 m. bendras vietinés reikSmés automobiliy keliy ilgis Radviliskio rajone sieké 1393 km ir,
lyginant su 2011 m., jis nekito (R3-78). 2013 m. keliai su patobulinta danga sieké¢ 227 km (16,3
proc.), zvyro keliai — 1091 km (78,4 proc.), keliai su grunto danga — 74 km (5,3 proc.) bendro
vietinés reikSmes keliy ilgio (R3-79). Pésciyjy ir dviraciy taky tinklas VVG teritorijoje apima tik
pavienes atkarpas tarp gyvenamujy vietoviy (R3-80).°!

2.4.2 lentelé. Keliai senitinijose®

Seniiinija Keliai, einantys per senitinijy teritorija ar $alia ju
AukStelky seniiinija Teritorija kerta valstybinis kelias Radviliskis—Pakruojis.
Baisogalos seniiinija Teritorija  kerta respublikinés reik§més kelias Kaunas—Siauliai-Ryga,

gelezinkelis Kédainiai—Radviliskis.

RadyviliSkio seniiinija | Per teritorija eina gelezinkelis Daugpilis—Klaipéda ir respublikinés reikSmés
kelias Panevézys—Siauliai.

Skémiy seniiinija Teritorijg kerta valstybiniai keliai Kaunas—Siauliai-Ryga, Raseiniai-Ramygala

Saukoto seniiinija Per teritorija eina rajoninés reikimes kelias Siluva — Radviliskis

Siaulény seniiinija Teritorijg kerta valstybinis kelias Radviliskis — Raseiniai

Seduvos miesto | Miestas jsikiirgs plenty Siauliai-Panevérys ir Kaunas—Siauliai sankryZoje.

senitinija Rajono reikimés keliai veda j Siaulénus, Pakruojj, Vadaktus, Sidabrava. 3 km
nuo miesto centro Seduva kerta Panevézio—Siauliy geleZinkelis.

Tyruliy seniiinija Keliai Tyrulius jungia su Siauliais, Radviligkiu, Siaulénais.

Dauguma Radviliskio rajono keliy yra sutvarkyti arba tvarkomi. Tai dar labiau pagerina rajono
ir VVG teritorijos prieinamumag ir padidina patraukluma (R3-81) (Zr. 2.4.2 lentelg).

2013 m. Radviliskio rajone vidutiniSkai vienam gyventojui teko 8 kelionés autobusu ir tai buvo
vienas maziausiy rodikliy apskrityje (maziausiai Pakruojo rajone). 2011-2013 m. laikotarpiu Sis
rodiklis maz¢&jo (20 proc.), kai tuo tarpu Salyje — iSaugo (R3-82).%

Radviliskio rajono susisiekimo sistemg sudaro ne tik automobiliy keliai, bet ir geleZinkeliai.
Gelezinkelio transportas papildo automobiliy transporto sritj ir padeda tenkinti rajono pramonés,
tkio bei gyventojy susisiekimo poreikius. Per Radviliskio rajong eina Europos transporto IX
gelezinkeliy koridoriaus at$aka IX B linija nuo valstybés sienos per Vilniy, Kai$iadoris, Siaulius,
Tel3ius j Klaipéda. Sia linija pervezama daugiausia kroviniy (R3-83).

Taip pat IA gelezinkelio transporto koridorius RadviliSkis — Pagégiai — Sovetskas (Rusija).
Magistralinés reikSmés gelezinkelio linija Radviliskis — Panevézys — Kupiskis — Rokiskis —
Daugpilis (Latvija). Regioninés reikSmés gelezinkelio linija Radviliskis — Pakruojis — Petrasitinai
(R3-84).

2) Komunalinis ukis. Radviliskio rajone centralizuotai tiekiamg geriamajj vandenj tiekia ir
nuotekas tvarko savivaldybés kontroliuojama UAB ,RadviliSskio vanduo® ir privati UAB
,Baisogalos bioenergija“. Keliolika geriamojo vandens tiekimo jrenginiy kaimiSkose gyvenvietése
eksploatuoja Zemés tikio bendrovés arba privacios jmongs ir fiziniai asmenys.

% VVG ,,Radviliskio lyderis” 2007 — 2013 m. strategija ,,Gyvenimo kokybés gerinimas Radvilidkio rajono kaimo
vietovése*

%! Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Radviliskio miesta

%2 VVG ,,Radviliskio lyderis” 2007 — 2013 m. strategija ,,Gyvenimo kokybés gerinimas Radvilidkio rajono kaimo
vietovése™

53 Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Radvilikio miesta.
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UAB ,,Radviliskio vanduo* eksploatuoja 23 vandenvietes, 14 nuoteky valykly, 23 nuoteky
siurblines, 191,7 km vandentiekio ir 121 km nuoteky tinkly (R3-85).

Igyvendinta nemazai ES 1éSomis finansuojamy vandentvarkos projekty. Igyvendinus Nemuno
vidurupio baseino I etapo projekta, rekonstruoti Seduvos nuoteky valymo jrenginiai, iSplésti
vandentiekio ir nuoteky tinklai Radviliskio ir Seduvos miestuose. Pavarty¢iy gyvenvieté prijungta
prie Seduvos miesto tinkly. Jgyvendinant projekta ,,Vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo sistemy
renovavimas ir plétra RadvilisSkio rajone®, buvo iSplétoti vandentiekio ir nuoteky tinklai Kutiskiy,
Snifirai¢iy, Siaulény ir Sidabravo, Saukoto, Alksniupiy, Raudondvario gyvenvietése, Kutiskiy,
Kar¢emy ir Linkai¢iy gyvenviec¢iy tinklai prijungti prie Radviliskio miesto tinkly, rekonstruotos
penkios nuoteky valyklos kaimiSkose gyvenvietése (R3-86).

Kaimiskose rajono vietovése gyventojai néra suinteresuoti jungtis prie naujai nutiesty
vandentiekio ir nuoteky tinkly (81 tendencija pastebima visoje Salyje), todél vandenj tiekiancCios ir
nuotekas tvarkancios bendrovés, investavusios i sistemy plétra, patiria nuostoliy (R3-87).%

Gyventojy ir ukio subjekty komunalinés atlieckos surenkamos ir iSvezamos tvarkyti i
aplinkosaugos reikalavimus atitinkant] regionini sgvartyng. RadviliSkio rajone yra vienas
pagrindinis atlieky surinkimo punktas ir 5 punktai senitinijose (R3-88). Seniiinijose jrengtos 39
konteineriy aikstelés, RadviliSkio mieste (] VVG teritorija nepatenka) pastatyta 20 komplekty
konteineriy antrinéms zaliavoms (R3-89). Siekiant paskatinti atlieky rtuSiavimg, gyventojams
organizuojami informaciniai renginiai (R3-90).%

3) Mazmeniné prekyba. VVG ,Radviliskio lyderis® teritorijoje 2014 m. 97 parduotuves,
lyginant su 2011 m., pastaryjy sumazéjo 8 vnt. (7,6 proc.) (R3-91).°° 1 tikst. gyventojy teko 3,8
mazmeninés prekybos parduotuviy. Pagal §j rodikli VVG teritorijoje mazmeninés prekybos
subjekty veikia 1,4 kartus maziau nei vidutiniSkai Lietuvoje (Salyje 1 tukst. gyventojy teko 5,2
parduotuvés) (R3-92).

4) Paslaugos vietos gyventojams. Vietos gyventojy anketinés apklausos rezultatai rodo, jog
VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijos gyventojams triikksta jvairiy paslaugy, o vietos gyventojai yra
pasiryz¢ susimokéti uz Sias paslaugas, jei jos biity teikiamos (R3-93). Didziausia paklausa yra: 1)
buitinéms paslaugoms (jy truksta 73,6 proc. apklaustyjy, jas pirkty — 73,0 proc. respondenty); 2)
specialioms sodyboms teikiamoms paslaugoms, tokioms kaip kaminy valymas, Suliniy sutvarkymas
ir tt. (truksta 67,6 proc., pirkty 65,4 proc.); 3) transporto paslaugoms (pvz., nuvykimui j
administracinj centrg tvarkytis dokumenty, baznycig lankyti ar vizitui pas gydytoja ir pan. (triiksta
61,1 proc., pirkty 52,1 proc.) (R3-94). ISsamig informacijg apie gyventojy poreiki paslaugoms ir
pasiryzima jas pirkti galima rasti VPS 10 priedo 11 punkte.

Zemés iikis

VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje 2014 m. i§ viso buvo 2811 ukininky tkiy. Lyginant su
2011 m. tkiy skai¢ius sumazéjo 14,9 proc. (R3-95).”

Zemés tkio veikla néra tokia svarbi VVG teritorijos gyventojy uzimtumui ir pajamoms kaip
Salyje ar apskrityje (R3-96). Pavyzdziui, VVG ,Radviliskio lyderis* teritorijoje 2015 m.
duomenimis, 1 tikst. gyventojy teko 90 tkiy, kai Siauliy apskrityje — 111 dkiy, Lietuvoje — 127
aikiai (R3-97).°®

2014 m. dauguma VVG teritorijoje esan¢iy ukiy (85,4 proc.) buvo misris (R3-98).
Augalininkystés tikiy buvo 9,1 proc., gyvulininkystés tikiai sudar¢ 4,4 proc. visy ukiy (R3-99).
Lyginant su 2011 m., tkiy struktiira pagal specializacija iSlieka i§ esmés nepakitusi. Zemes ikio
produkty perdirbimu ir realizavimu uzsiémé 15 tikiy (2011 m. tiek pat) (R3-100).

Bendrosios zemés iikio produkcijos vert¢ 2013 m. buvo 104,7 min. Eur; 68,77 proc. Sios vertes
sudaré augalininkystés produkcijos dalis (R3-101).

Radviliskio rajone, kaip ir visoje Salyje, vyrauja nedideli tkininky ir Seimos tkiai (zr. 2.4.5
pav.). 2014 m. vidutinis jy dydis 33 ha Zemés tkio naudmeny (2011 m. Sis dydis sieké 27 ha) buvo

64 Radviliskio rajono savivaldybés 2012 — 2020 m. strateginis planas

6 Radviliskio rajono savivaldybés 2012 — 2020 m. strateginis planas

66 Radviliskio rajono seniiinijy duomenys (VPS 8 priedas)

67 Radviliskio rajono savivaldybés administracijos duomenys (VPS 14 priedas)

% Paskai¢iuota pagal VI ,,Zemés tikio informacijos ir kaimo verslo centras“ duomenis
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gerokai didesnis nei vidutiniskai $alyje (14,7 ha) ir didesnis nei Siauliy apskrityje (21 ha) (R3-
102).% VVG teritorijoje didziausia tkiy dalj (2011 m. — 59,5 proc., 2014 m. — 56,5 proc.) sudaré
kiai iki 5 ha dydzio.
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2.4.5 pav. Ukininkaujan¢iy VVG “Radviliskio lyderis* teritorijoje pasiskirstymas pagal iikio dydj,
2011 m. ir 2014 m

Radviliskio rajono savivaldybés administracijos duomenys

2014 m. VVG teritorijoje tikininkai iki 40 m. amziaus sudaré 12,37 proc. visy iikininky (2011
m. — 9,5 proc.), 38,8 proc. tkininky buvo nuo 40 iki 55 m. (2011 m. — 36,0 proc.) ir Siek tieck maziau
kaip pusé — 48,7 proc. buvo vyresni nei 55 m. amziaus (2011 m. — 54,4 proc.) (R3-103)"°.

VPS rengimo darbo grupés susitikimy metu nustatyta, kad pensinio amziaus ukininkams
priklausantys mazo investicinio pajégumo tkiai néra patrauklis iikiy paveldétojams (R3-104). Be
to, pensijinio amziaus iikininkai nemodernizuoja ikiy, nekuria naujy produkty, nedalyvauja
technologinése platformose (klasteriuose) bei nedalyvauja kooperacijos dariniuose (R3-105) (zr.
VPS 9 priedo 2015 m. balandzio 7 d. susitikimo protokolg).

V3] Ekoagros duomenimis (VPS 17 priedas), 2011 m. Radviliskio rajone buvo 2 sertifikuoti
pareiské¢jai. Sertifikuotas plotas uzéme 1649,14 ha. 2014 m. sertifikuoty pareiskéjy buvo 16, o
sertifikuotas plotas — 481,15 ha.

VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje veikia 11 zemés tkio bendroviy (Sidabravo, Artumé,
Agrowill Skémiai, Bokstai agro, Draugas, Graziskiai, Minaiciai, Obeliai, Ranktinéliai, giaulénq
statyba, Su$vé), uzdarosios akcinés bendrovés: UAB , Agrokoncernas” (Seduvos padalinys),
UAB ,,Agrochema* Seduvos agrocentras, AB ,,Siauliq grudai®, 3 kooperatinés bendrovés, 1 zemés
iikio kooperatyvas ,,Dobilas“ bei D. Sivickio, F. Slévés, L. Radéno ir K. Rackauskio (,,Sraigiy
rojus®. Tai vienas didZiausiy sraigiy augintojy uikis Lietuvoje, jsikiires Seduvoje) iikiai (R3-106)."!

Verta pazyméti, kad VVG teritorijoje (Pakirsinio k.) veikianti UAB ,,Seduvos avininkysté* yra
viena i$ strateginiy darbdaviy Radviliskio rajone. Imoné verciasi Lietuvos juodgalviy aviy genetinio
fondo i§saugojimu, veislinio pricauglio auginimu ir pardavimu(R3-107).”

2015 m. sausio 1 d. bendrové augino 1481 Lietuvos juodgalviy veislés avj ir 135 Vokietijos
juodgalviy veislés avis. Imoné¢je nuolat dirba 15 darbuotojy, i$ jy 2 vadovaujantys (direktorius, vyr.
ganiavai, paSary gamybai, vilnos kirpimui, darbuotojy poreikis iSauga, priimami bedarbiai,
registruoti Darbo birzoje. 2015 m. jmoné numato priimti 4-6 darbuotojus (R3-108).

%9 Radviliskio rajono savivaldybés administracijos duomenys (VPS 14 priedas)

70 Radviliskio rajono savivaldybés administracijos duomenys (VPS 14 priedas)

! Lietuvos jmoniy katalogas. Duomeny $altiniai: http://rekvizitai.vz.lt/imones/1/

7> Siauliy teritorinés darbo birzos Radviliskio skyriaus strateginiai darbdaviai. Duomeny $altiniai:
https://www.1db.1t/TDB/Siauliai/Apie/Documents/Dokumentai_naujienoms/RADVILI%C5%AO0KIS.pdf
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Bendrové dirba pagal veisimo selekcing programa, veisiant avis grynuoju biidu, pagal turimas
keturias geneologines linijas. Aviy banda nuolat gerinama ir didinama. Dalis iSauginto sveiko
prieauglio parduodama tkininkams, bei kitiems aviy augintojams. Isigyti Siy aviy poreikis yra
didelis ir bendrové pilnai patenkinti §j poreikj negali (R3-109). Taciau daugelis aviy augintojy,
isigije Sios bandos veislinj prieauglj, dalyvauja aviy veisimo selekcinéje programoje ir veisia
grynuoju veisimu (R3-110). Tam bendrové kasmet parenka negiminingus avinukus, nes mazose
bandose iSlaikyti keturias geneologines linijas neturi jokiy galimybiy.

UAB ,.Seduvos avininkysté glaudZiai bendradarbiauja su Lietuvos sveikatos moksly
universiteto Gyvulininkystés instituto mokslininkais, tobulinant Lietuvos juodgalviy aviy veisle,
gerinant jos veislines ir mésines savybes. Imoné dalyvauja Lietuvos 2007-2013 mety Kaimo plétros
programos priemonés ,,Agrarinés aplinkosaugos iSmokos® programoje ,,Nykstanciy Lietuvos
senyjy veisliy gyvuliy ir naminiy pauksc¢iy iSsaugojimas®, kurios tikslas laikyti ir veisti nykstanciy
Lietuvos senyjy veisliy gyvulius ir paukscius. Projekty jgyvendinimas leidzia jmonei plésti veikla:
numatyta pastatyti 250 viety laikymo ferma, kurioje buity veisiamos avys, jsigyti fermai reikalingos
jrangos, padéti plétoti gyvuliy veislinés vertés centro veikla, o tuo paciu didinti gyvuliy preking
verte. Taip pat numatyta keistis naujausia informacija, patirtimi su kitais zemés tkio subjektais,
auginanciais avis, mokyti ir konsultuoti aviy augintojus, teikti genetinés kokybés ir produktyvumo
nustatymo paslaugas (R3-111).

Daugiausia darbo viety sitiloma pagalbiniams darbininkams ir traktorininkams. Per 2014 metus
jmoné, tarpininkaujant Darbo birzai, jdarbino 4 darbo ieskan¢ius asmenis. Jmonés ,,Seduvos
avininkyste“ veikla neapsiriboja vien pelno siekimu. Vykdoma labdaringa veikla, remiami rajone
organizuojami renginiai ir kt. Tai strateginis darbo birzos darbdavys, pavyzdiné jmoné, rodanti, kad
ir sunkmegio salygomis galima eiti pirmyn (R3-112).”

Bendrové palaiko tamprius rySius ne tik su Lietuvos mokslininkais bei praktikais, bet ir su
uzsienio Saliy (Vokietijos, Lenkijos, Latvijos, Estijos, Moldavijos, Rusijos, Pranciizijos) mokslo
darbuotojais, zymesniais aviy augintojais. Imoné yra Lietuvos aviy augintojy asociacijos naré¢ (R3-
113).

Dar vienas strateginis darbdavys, susijes su Zemés tikio veikla, VVG teritorijoje yra UAB ,,Fur
farm LT* — tai didZiausias Radvili§kio rajone $velniakailiy zvéreliy tikis. Ukyje auginamos audinés
— nedideli, mazdaug 3 kilogramus sveriantys prabangaus kailio zvéreliai. Tokiy zvéreliy jmoné
augina per 30 tiikst. 2015 metais imoné planuoja idarbinti apie 50 darbuotojy, i$ jy vasaros sezonui
— daugiau kaip 20 moksleiviy ir studenty. Per 2014 metus, tarpininkaujant Darbo birzai ir
pasinaudojant Europos Sajungos strukttriniy fondy finansavimu, jmonéje jdarbinti 25 darbo birzoje
registruoti asmenys. Siauliy apskrityje § jmoné Zinoma kaip patikima bendrové, sé¢kmingai
igyvendinanti verslo projektus (R3-1 14).

VVG teritorijai taip pat svarbis ir kiti Zemés akio subjektai. ZUB ,,GraZioniy bekonas® jkurta
1992 m. Bendrovéje auginamos ir parduodamos landrasy veislés kiaulés mésai ir veislei.
Darbuotojy skaicius jmon¢je pastovus — apie 30, kaip ir metiné apyvarta, siekianti daugiau kaip 2
mln. Eur (R3-115).”

Pakirsinio kaime (Baisogalos sen.) veikia A. Gaidziiino jmoné ,,Auridana®. 2000 m. veikla
pradéjusi jmoné uzsiima naudotos Zemés tiko technikos (traktoriy, kombainy, padargy) prekyba,
remontu, nuoma, teikia jvairias zemés tikio paslaugas. Imonéje 2015 m. buvo 32 darbuotojai, 2014
m. metiné apyvarta vir§ijo 2 min. Eur (R3-116)."

Sidabravo ZUB dirba 77 darbuotojai. Pagrindiné jos veiklos sritis yra augalininkysté —
pajamos i§ augalininkystés veiklos daro apie 75 proc. visy bendrovés pajamy. Bendra ZUB metiné
apyvarta — daugiau kaip 2 mln. Eur (R3-117).”

7 Siauliy teritorinés darbo birzos Radvilidkio skyriaus strateginiai darbdaviai. Duomeny $altiniai:
https://www.1db.1t/TDB/Siauliai/Apie/Documents/Dokumentai_naujienoms/RADVILI%C5%AO0KIS.pdf

7 Siauliy teritorinés darbo birzos Radvilidkio skyriaus strateginiai darbdaviai. Duomeny altiniai:
https://www.1db.lt/TDB/Siauliai/Apie/Documents/Dokumentai_naujienoms/RADVILI%C5%AO0KIS.pdf

7 Lietuvos jmoniy katalogas. Duomeny Saltiniai: http:/rekvizitai.vz.lt/imone/grazioniu_bekonas/

76 Lietuvos jmoniy katalogas. Duomeny $altiniai: http://rekvizitai.vz.lt/imone/auridana_a gaidziuno_ imone/
77 Lietuvos jmoniy katalogas. Duomeny $altiniai: http://rekvizitai.vz.1t/imone/sidabravo_zub/
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Sidabrave nuo 1995 m. veikia ir Zemés iikio kooperatyvas ,,Dobilas®. Kooperatyvo veiklos
sritys: augalininkysté, gyvulininkysté, statyba, melioracija. Imonés vadovai supranta, jog veikiant
kaimo vietovése ir esant priklausomiems nuo sezoniSkumo, veiklos diferencijavimas keliose srityse
leidzia ir uzsitikrinti daugiau uzsakymy, ir iSlaikyti darbo vietas. Kooperatyvo metiné apyvarta
siekia beveik 2 min. Eur, o nuolatinj darba &ia turi daugiau nei 60 darbuotojy (R3-118).”®

ZUB ,,Vainiiiny agroservisas®, jsikiires Vainitiny kaime (Baisogalos sen.), teikia jvairias
zemés ukio paslaugas: technikos remontas, Zemés dirbimas, pas¢liy priezitura, derliaus nuémimas,
purkstuvy patikra bei remontas ir kt. Bendroveje atlieckamas traktoriy ,,Valtra®“ techninis
aptarnavimas. Imon¢ teikia ir autobusy nuomos paslaugas. Bendrové¢je yra 17 darbuotojy. Bendra
metiné jmonés apyvarta — daugiau kaip 50 tikst. Eur (R3-119).”

Ekonominés situacijos atitiktis gyventojy poreikiams ir VVG teritorijos vizijai. Vietos
gyventojai kritiSkai vertina gyvenamosios vietovés ekonomine¢ situacijg. Pati opiausia krasto
problema, gyventojy nuomone, yra nedarbas (taip teigia 19,4 proc. respondentuz).80 Si problema
ypatingai buvo akcentuojama ir VPS rengimo darbo grupés susitikimy metu (R3-120). Kity sriciy,
atspindin¢iy ekonoming situacija, biikleés ir tendencijy vertinimus galima matyti 2.4.3 lenteléje.

2.4.3 lentelé. Ekonominés situacijos vertinimas

Sritis Biiklé Tendencija

e Verslo jmoniy ir Gikininky geb¢jimas panaudoti vietos iSteklius 2,0 2,3
e Vietos jmoniy riipinimasis savo darbuotojais 2,0 2,2
e Vietos gyventojy gebéjimas prisitaikyti prie darbo rinkos poky¢iy 1,8 2,0
e Vietos tikininky geb¢jimas kooperuotis 1,7 2,1
e Vietos produkty ir gaminiy pasiila vietos gyventojams ir rinkai uz 1.7 21

savivaldybés riby ’ ’
e Jaunimo aktyvumas darbo rinkoje 1,6 2,0
e Kaimo t}lrizmo sodyby savininky gebéjimas ] turizmo verslg jtraukti vietos 16 20

gyventojus ’ ’
e Vietos amatininky gebéjimas kooperuotis ir bendrai spresti produkcijos 1.6 20

realizavimo uzdavinius ’ ’
e Paslaugos ir produktai turistams 1,5 2,0
e Gyventojy pasirengimas imtis verslo 1,4 1,9

Daugelio vertinamy sri¢iy biikleé, respondenty nuomone, yra Zemesné uz viduting, tik verslo
jmoniy ir tkininky gebéjimas panaudoti vietos iSteklius ir vietos jmoniy riipinimasis savo
darbuotojais — vertinama vidutiniskai ir jzvelgiama geréjimo tendencija (R3-121) (zr. 2.4.3 lentele).

Zemiau nei vidutini$kai vertinama vietos gyventojy gebéjimo prisitaikyti prie darbo rinkos poky¢iy,
vietos tikininky gebéjimo kooperuotis, vietos produkty ir gaminiy pasiiilos vietos gyventojams ir rinkai uz
savivaldybés riby, jaunimo aktyvumo darbo rinkoje, kaimo turizmo sodyby savininky gebéjimo ] turizmo
versla jtraukti vietos gyventojus, vietos amatininky gebéjimo kooperuotis ir bendrai sprgsti produkcijos
realizavimo uzdavinius, paslaugy ir produkty turistams biklé (R3-122). Pras¢iausiai gyventojai vertina
vietos gyventojy pasirengimg imtis verslo. Pastarosios srities bukl¢ vertinama gana nepalankiai (1,4
balo) ir situacija blogéja (1,9 balo) (zr. 2.4.3 lentele) (R3-123).

Dauguma (71,7 proc.) gyventojy poreikiy tyrime dalyvavusiy asmeny nurodo, kad verslumas
jiems visai nebiidingas arba apie tai néra net pagalvoj¢ (R3-124). Ir tik Siek tiek maziau nei trecdalis
apklaustyjy (28,3 proc.) teige, kad jie yra verslis ir tai gali patvirtinti savo gyvenimo faktais (R3-
125) (zr. VPS 10 priedo 10 punktg).

Susitikimo su jaunimo atstovais metu, j klausimg kas noréty savo gyvenamojoje vietoveje kurti
versla neatsaké nei vienas jaunuolis (R3-126). Jaunimas teigé nezings kokj verslg plétoti ir i§ kur
gauti pinigy (R3-127). Be to, kurti verslo neskatina ir jaunuoliy tévai (R3-128). Jaunimas teige, kad
daug ka lemia poziiris ir iSankstiné nuostata, jog nejmanoma pradéti verslo ir iSsilaikyti kaimo

7 Lietuvos jmoniy katalogas. Duomeny Saltiniai: http://rekvizitai.vz.lt/imone/dobilas/
7 Lietuvos jmoniy katalogas. Duomeny $altiniai: http://rekvizitai.vz.lt/imone/vainiunu_agroservisas/
%0Vietos situacijos ir kaimo gyventojy poreikiy tyrimo duomenys, (VPS 10 priedo 3 punktas)
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vietoveje (R3-128). Taciau pripazino, kad ir paciam vietos jaunimui triiksta motyvacijos ir jgidziy
verslui pradéti (R3-129).*!

Kaimo bendruomenéms organizuoti savo versla ir/ar teikti savo nariams biitiniausias paslaugas
labiausiai trukdo tai, kad jos neturi pradinio kapitalo iikinei veiklai (taip teigé 26,9 proc.
respondenty) (R3-130). Kitos svarbios priezastys — daugelis bendruomenés nariy nenori rizikuoti ir
jsitraukti ] nezinomg veiklg (18,7 proc. respondenty), taip pat teigiama, kad bendruomeninés
organizacijos yra per silpnos organizaciniu pozitiriu (truksta veikliy Zmoniy, ziniy ir patirties) (17,0
proc. respondenty) (R3-131).%

Kaip vieng i§ didesniy vietovés trikumy itin Zemg vietos gyventojy verslumo lygj jvardijo ir
VPS rengimo darbo grupés nariai (R3-132). Taip pat pabrézé darbo viety stygiy, bedarbyste bei
zema gyventojy motyvacija sprendziant Sias problemas (R3-134) (zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo
16 d. susitikimo protokolg).

Ekonominei situacijai pagerinti vietos gyventojai sitlo pirmiausia vieSgsias léSas nukreipti
veiksmams, kuriantiems darbo vietas ir paciy darbo viety kiirimui (R3-135). Taip pat siiiloma remti
projektus, skatinanCius paslaugy gyventojams bei socialiai pazeidZiamoms grupéms ir vieSosios
infrastrukttros plétra bei projektus, skatinanCius vietos produkcijos perdirbimg ir realizavimg (R3-
136) (zr. VPS 10 priedo 7 punktg).

Vietos jaunimui aktualiausia jauny zmoniy darbo jgiidziy jgijimo skatinimas tiesiogiai darbo
vietose (pvz., sudarant saglygas dalyvauti savanoriskoje veikloje, atliekant praktikg ar kuriant laikino
pobiidzio darby programas, pvz., darbo ir poilsio stovyklos vyresnio amziaus mokiniams vasaros
metu ir pan. (R3-137).83

VVG teritorijos vizijoje uzsibrézta siekti, kad susitelkusi ir patriotiSka bendruomené sékmingai
socialine partneryste grindziamus, veiklos biidus ir taip spregsty aktualiausias kraSto problemas.
Bendruomené suprantama placigja prasme, turint mintyje tiek vietos verslininkus, tiek valdZios
atstovus, tiek pilietinés visuomenés atstovus. VVG vizijoje ,,uzprogramuota* taikyti naujus metodus
uztikrinant didesnj kaimo gyventojy ekonominj uzimtumg ir efektyvesni vietos iStekliy
panaudojima kuriant orias darbo vietas. Sis veikimas neatsiejamas nuo jvairaus pobiidZio inovacijy
diegimo, naujausiy technologijy panaudojimo, gyventojy verslumo skatinimo ir verslios
bendruomenés kiirimo bei vietos ekonomikos konkurencingumo didinimo.

| 2.5. | VVG ,Radviligkio lyderis* teritorijos socialin¢ infrastruktiira ir kultiiros itekliai

VVG teritorijoje veikiancios organizacijos ir institucijos

Nevyriausybinés organizacijos. Radviliskio rajone 2015 m. veiké 61 nevyriausybiné
organizacija (2011 m. 53 organizacijos) (R4-1) (zr. 2.5.1 pav.). Daugiausiai i§ jy 38
bendruomeninés organizacijos, 7 jaunimo organizacijos, 12 medziotojy biireliy—kluby ir 9 kitos
nevyriausybinés organizacijos (NVO) (R4-2) (zr. VPS 11 prieda).

VVG teritorijoje veikia 24 registruoti sporto klubai (R4-3). Labiausiai kultivuojamos Sios
sporto Sakos: futbolas, krepSinis, tinklinis, Sachmatai, Saskés, karaté, stalo tenisas, kultirizmas,
rankinis, zirgy sportas, beisbolas, lauko tenisas ir kitos.

$! Fokus grupés su jaunimu medziaga (VPS 9 priedo 2015 m. geguzés 7 d. susitikimo protokolas)
%2 Vietos situacijos ir kaimo gyventojy poreikiy tyrimo duomenys, (VPS 10 priedo 12 punktas)
% Fokus grupés su jaunimu medziaga (VPS 9 priedo 2015 m. geguzés 7 d. susitikimo protokolas)
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25.1 pav. NVO skaicius ir jgyvendinti projektai, vnt.

2011 m. NVO nariy (bendruomeniniy ir jaunimo organizacijy) skai¢ius bendrai buvo 3120, o
2015 m. — 3749 asmenys, t.y., per 3 metus NVO nariy skai¢ius iSaugo 17,1 proc. 2011 m. ir
anksciau jsikiirusiy NVO nariy skaicius i$ viso nagriné¢jamu laikotarpiu padidé¢jo 600 nariy (R4-4).
Didziausias nariy pokytis, lyginant 2011 m. su 2015 m., fiksuojamas kaimo bendruomen¢je
,Draugas“, kuri per 4 metus pasipildé net 153 nariais (R4-5). Kutiskiy kaimo bendruomeng¢je
padaugéjo 106 nariais (R4-6). Kitos NVO per 4 metus pasipildé nuo 2 iki 62 nariy (R4-7). 5
organizacijose per 4 metus nariy skaicius iSliko nepakites (R4-8). 14 nagrinégjamy NVO per 4 metus
nariy skai¢ius sumazéjo nuo 2 iki 30 (R4-9).

Daugiau kaip pusé nevyriausybiniy organizacijy vykdé projektine veiklg (R4-10). Per 2011
2014 m. laikotarpj NVO 1§ viso jgyvendino 286 projektus (2.5.1 paveiksle pateikiamas NVO
1gyvendinty projekty skaicius analizuojamu laikotarpiu) (R4-11). Visos bendruomeninés ir jaunimo
organizacijos vykdé projektus (R4-12). 41 projektas (t.y. 12,5 proc. i§ visy igyvendinty NVO
projekty) buvo finansuotas VVG ,,RadviliSkio lyderis* parengtos vietos plétros 2007-2013 m.
strategijos léSomis (R4-13). NVO igyvendinti projektai prisidéjo prie gyvenimo kokybés gerinimo
VVG teritorijoje. Dalies projekty rezultatai yra akivaizdiis ir matomi visai krasto bendruomenei
(atnaujinti ir jrengti vieSosios infrastruktiiros objektai, jsigyta jranga, iSleisti leidiniai ir t.t.), kity —
maziau apciuopiami, ta¢iau ne maziau reikSmingi (skirti puoseléti ir populiarinti kultiiros tradicijas,
uzmegzti glaudesnius rySius tarp karty, aktyvinti jaunima ir t.t.) (R4-14).

Savivaldybei pavaldZios jstaigos ir organizacijos

1) Svietimo ir ugdymo jstaigos. 2014-2015 mokslo metais VVG ,Radviliskio lyderis*
teritorijoje veiké 16 bendrojo ugdymo mokykly (2011-2012 mokslo metais — 18) (R4-15). Sias
mokyklas 2014-2015 mokslo metais lanké 2693 mokiniai, 2011-2012 mokslo metais — 3121
mokinys, t.y. mokiniy skai¢ius per trejus metus sumazéjo 13,7 proc. (R4-16). Atitinkamai sumazéjo
ir mokytojy bei vadovy: 2011/2012 m.m. buvo 496 mokytojai, 2014/2015 m.m.— 455, tai yra 8,3
proc. sumazejo personalo (R4-17) (zr. VPS 8 prieda). 80 vaiky, kuriy faktiné gyvenamoji vieta
nurodyta kaimo vietovése, lanké Radviliskio miesto mokyklas (kuriy mieste 6) (R4-18).84

VVG teritorijoje 2014 m. veiké 6 ikimokyklinio ugdymo jstaigos (2011 m. — 3 ikimokyklinio
ugdymo jstaigos) (R4-19). Sias jstaigas 2014 m. lanké 227 vaikai (2011 m. — 161 vaikas) (R4-20).
2014 m. lyginant su 2011 m., VVG teritorijoje padaug¢jo ikimokyklinio ugdymo jstaigy — veikla
pradéjo 3 naujos ikimokyklinio ugdymo mokyklos, Sias jstaigas lankanciy vaiky skaicius padidéjo
29,1 proc. punktais (66 vaikais) (R4-21).%

Be bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo mokykly VVG teritorijoje veikia 2 daugiafunkciniai
centrai (toliau — DC): Palony DC, Kutiskiy DC (R4-22). Kutiskiy DC pradé¢jo veikti 2010 m.
rugséjo 1 d. Paslaugas teikia KutiSkiy ir Liutkiskiy kaimy gyventojams. Pagrindinés veiklos kryptys
— ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas, neformalus vaiky ir suaugusiyjy Svietimas, sportiné ir
kultiirin¢ veikla. Veikia dvi vaiky grupés — ikimokykling ir prieSmokykliné, jkurta keturiy valandy
ankstyvoji grupé, kurioje ugdomi vaikai iki trejy mety. Centras teikia ir kai kurias socialines

% Radvilikio rajono savivaldybés administracijos duomenys (VPS 14 priedas)
% Radviligkio rajono senifinijy duomenys (VPS 8 priedas)
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paslaugas — savitarnos skalbyklos, patalpy nuomos Seimos Sventéms. 15 darbuotojy, iSlaikomi i$
biudzeto (R4-23).

Baisogalos senitinijoje Palony miestelyje, reorganizavus pagrinding mokykla, mokyklos
pastate jkurtas Palony universalus daugiafunkcis centras®, kuriame veikia amaty centras, sporto
klubas, meno kolektyvai, bendruomenés sveikatos punktas, renkasi miestelio bendruomené, atlikus
remontg netrukus jsikurs vaiky darzelis, biblioteka (skaitykla, zaisloteka, ), kirpykla, skalbykla,
veiks dusai, duris atvers treniruokliy salé. Palony DC, atsizvelgdamas | kaimo gyvenvietés Zmoniy
poreikius, teikia Sias paslaugas (R4-24):

e neformaliojo Svietimo (ikimokyklinio ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo, kito vaiky ir

suaugusiyjy neformaliojo Svietimo);

e saviSvietos;

e Svietimo pagalbos (informacings, psichologinés, socialinés pedagoginés, specialiosios

pedagoginés pagalbos);

e kultiiros (etninés kultiiros ir profesionalaus meno sklaidos, mégéjy meno kolektyvy,

bureliy veiklos organizavimo, pramoginiy edukaciniy ir kity renginiy organizavimo);

e socialines bendrasias paslaugas.

Saukoto sen. veikia Saukoto bendruomenés vaiky dienos centras, kurj lanko vaikai i$
socialinés rizikos, daugiavaikiy, nepasiturin¢iy Seimy (R4-25).

Radpviliskio rajone vaikai ir mokiniai, turintys specialiyjy poreikiy, ugdomi Radviliskio mieste
jsikiirusiame lopSelyje—darzelyje ,,Kregzduté® (3—7 mety), vyresni — Paramos Seimai centre,
isikiirusiame Siame lopSelyje—darzelyje. Dienos uzimtumo skyriuje — jaunuoliai nuo 16 mety ir
vyresni, turintys kompleksing negalia (R4-26).*

Svietimo informaciniy technologijy centro duomenimis, mokiniy skaiéius, tenkantis vienam
specialistui, teikianCiam specialigjg pedagogine, specialigja, psichologine, socialing pagalba, rajone
kasmet maz¢jo ir buvo mazesnis nei Salies vidurkis (R4-27).

Be formalaus ugdymo jstaigy Radviliskio rajone veikia 2 neformaliojo vaiky Svietimo
mokyklos: Radviligkio dailés mokykla, kuri turi 2 klases ir VVG teritorijoje (Seduvoje ir
Baisogaloje). Mokykloje dirba 13 mokytojy, mokosi 220 mokiniy (R4-28)* ir Radviligkio muzikos
mokykla, kurioje mokosi 248 mokiniai (instrumentiniame skyriuje — 101 mokinys, fortepijono
skyriuje — 147 mokiniai)® (R4-29).

2) socialines paslaugas teikiancios jstaigos. Socialines paslaugas VVG teritorijos gyventojams
teikia RadviliSkio parapijos bendruomenés socialiniy paslaugy centras (RadviliSkio rajono
biudzetiné jstaiga, jsikiirusi VVG teritorijai nepriklausanc¢iame RadviliSkio mieste). Centras teikia
skirtingy riisiy socialines paslaugas jvairioms klienty grupéms vienos jstaigos bazéje, kurig sudaro 3
padaliniai: Paramos Seimai tarnyba, teikianti bendrasias socialines paslaugas ir specialigsias
socialines paslaugas (I padalinys), Vaiky dienos centras, teikiantis socialinés priezitiros paslaugas
dienos metu (II padalinys) bei Kriziy centras, kuriame teikiamos psichologinés pagalbos ir laikinos
nakvynés paslaugos (III padalinys) (R4-30).

VVG teritorijoje veikia 2 savivaldybei pavaldzios globos istaigos senyvo amziaus ir negalig
turintiems zmonéms: Seduvos globos namai ir Polekélés globos namai (R4-31).

Globos namai uztikrina ilgalaike ir trumpalaike socialine globa nesavarankiskiems ar i§ dalies
savarankiskiems senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, kuriems bitina
kompleksiné nuolatiné specialisty prieziiira. Globos namuose apgyvendinami Radviliskio rajone
gyvenantys asmenys. Seduvos globos namuose ilgalaikei socialinei globai skirtos 58 vietos,
trumpalaikei — 2 vietos, 1§ viso yra 60 viety (2011 m. jy buvo — 58) (R4-32). Polekélés globos
namuose yra 30 gyvenamyjy viety (2011 m. gyveno 2 globotiniai, turintys sunkig negalig, ir 11
globotiniy, turin¢iy nuolatinés prieziiiros poreikj) (R4-33).

% Duomeny altiniai: http://palonai.webnode.com/

%7 Radviliskio rajono savivaldybés 2012 — 2020 m. strateginis planas
% Duomeny altiniai: http://www.dailes.radviliskis.lm.1t/

% Duomeny altiniai: http://www.radviliskiomuzika.lt/
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Seduvos globos namai néra tipiné stacionari socialines paslaugas teikianti jstaiga, kadangi ji
teikia ir nestacionarias socialines paslaugas. Jas siilo globos namuose veikiantis Seduvos dienos
socialinés prieziliros centras, teikiantis asmeninés higienos ir prieziliros paslaugas (skalbima,
maudymasi, masazg) senyvo amziaus zmonéms arba zmonéms, turintiems negalig, kurie gyvena
savo namuose. Nuo 2007 m. toks pat dienos socialinés prieziliros centras veikia Baisogalos
miestelyje (R4-34).

Teritorijoje veikia ir Radviliskio rajono vaiky globos namai ,,Nykstukas® (R4-35). Vaiky
globos namuose teikiamy socialiniy paslaugy tikslas — suteikti vaikui galimybe sveikai ir normaliai
vystytis ir palaikyti aplinka, kurioje jis galéty saugiai augti bei pasiruoSty savarankiSkam
gyvenimui. Vaiky globos namy viety skaicius — 60 (R4-36). Vaiky gyvenimas globos namuose
organizuojamas $eimyny principu (sudarytos 5 $eimynos). Cia veikia dvi ikimokyklinio amZiaus
vaiky grupés ir trys mokyklinio amziaus vaiky grupés. Bendras jstaigos darbuotojy skaiCius — 47
(tiesiogiai su vaikais dirba 15 socialiniy darbuotojy ir 10 socialiniy darbuotojy padéjéjy) (R4-37).

VVG teritorijos gyventojai taip pat naudojasi RadviliSkio mieste jsikiirusiy organizacijy
paslaugomis: Svietimo ir sporto paslaugy centro Dienos uzimtumo skyrius teikia nejgaliy jaunuoliy
nuo 16 mety, turinéiy viduting ir Zymig proto bei kompleksing negalias, dienos socialinés globos
paslaugas; Paramos Seimai centras lopSelyje-darzelyje ,,Kregzduté* teikia jvairias nestacionarias
socialines paslaugas vaikams ir jaunuoliams, turintiems jvairius raidos sutrikimus bei juos
globojan¢ioms Seimoms. Jstaiga organizuoja dienos socialinés globos paslaugas, lydi klientus i
ugdymo ir uzimtumo jstaigas, organizuoja tévy bendravimo (savipagalbos) grupés veikla (R4-38).

3) kultiros jstaigos.

Bibliotekos. VVG teritorijoje veikia Radviliskio r. savivaldybés vieSosios bibliotekos filialai
kaimuose: Alksnupiy k., AukStelky k., Baisogalos mstl., Beinoravos k., Daugélai¢iy k., Grinkiskio
mstl., Kairény k. Kutlsqu k. Pakalmsqu k., Palony k Pasusvio k. Pavartycm k. Pocmnehq k.,
Pocitiny k., Raudondvar10 k., Sidabravo k. Skemlq k., Saukoto mstl., Seduvos mieste, Smuralcm
k., Tyruliy mstl., Pakirsinio mstl., Veériskiy k., Zelmlq k. (R4-39)

Visuose filialuose veikia nemokamas interneto rySys. Per ketverius metus biblioteky filialy
skaiCius nepakito ir iSliko 25 filialai (R4-40).

Laisvalaikio salés — centrai, kultiros namai. VVG teritorijoje veikia RadviliSkio rajono
savivaldybés etninés kultiiros ir amaty centras, jsikiirgs PakirSinio k., viename i§ nedaugelio
18likusiy senyjy dvaro pastaty. Radviliskio rajono savivaldybés etninés kultiros ir amaty centras yra
Radviliskio rajono savivaldybés biudzetiné specializuota kulttros jstaiga, kuri sudaro salygas
i1Ssaugoti ir atgaivinti krasto tradicijas, paprocius, tradicinius amatus (R4-41).

2014 m. buvo jkurtas Seduvos kultiiros ir amaty centras. Buvusiuose kultiiros namuose
vykdoma kulttriné veikla: meno kolektyvy repeticijos, pasirodymai, atvykusiy kolektyvy koncertai,
spektakliai. Norédami plétoti ne tik kultiiring, bet ir amaty veikla, Seduvos kultiiros ir amaty centro
darbuotojai planuoja organizuoti edukacines veiklas, amatininky dirbtuves, seminarus, mokymus,
konferencijas bei parodas (R4-42).

Radviliskio rajono kultliros jstaigy tinklg taip pat papildo kitos 26 jstaigos (nejuridiniai
asmenys, esantys prie senitinijy — kultiiros namai, pramogy ir Sokiy salés), atliekancios kulttros
centry funkcijas (R4-43).

Muziejai. VVG teritorijoje veikia Daugyvenés kultiiros istorijos muziejus — draustinis (R4-44).
Muziejus tyrinéja Seduvos miesto ir apylinkiy istorija, kaupia eksponatus, rengia muziejines
ekspozicijas; tyrin¢ja Kleboniskiy ir kity kaimy istorijg ir architektiira, iSlickamaja vertg turincius
liaudies architektiiros pastatus perkelia 1 Kleboniskiy kaima, formuoja sodybas ir atkuria gatvinj —
rézin] kaima, stato kitus kaimui budingus statinius, kaupia eksponatus ir rengia ekspozicijas; taip
pat tyrin¢ja Burbiskio ir kity dvary istorija, remontuoja, restauruoja islikusius Burbiskio dvaro
sodybos pastatus ir parko statinius, atkuria dvaro sodyba ir parka su visais komponentais, kaupia
eksponatus ir rengia muziejines ekspozicijas bei patalpas turisty apgyvendinimui (R4-45).

Keletas muziejy veikia VVG teritorijai priklausanciose senitinijose ir ugdymo jstaigose (R4-
46).

4) sveikatos prieziiiros jstaigos. VVG teritorijoje pirminés asmens sveikatos prieziliros
paslaugas teikia 2 centrai (V3] Seduvos pirminés sveikatos prieZiiiros centras, V§] Baisogalos
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pirminés sveikatos prieZiiiros centras), 5 ambulatorijos (V3] Alksnupiy ambulatorija, V3] Saukoto
ambulatorija, V§] Siaulény ambulatorija, V] Sidabravo ambulatorija, V3] Grinkiskio ambulatorija),
taip pat veikia VS] Radviliskio rajono pirminés sveikatos priezitiros centrui priklausanti Tyruliy
ambulatorija ir 10 medicinos punkty (R4-47).

Dauguma pirminés asmens sveikatos prieziliros istaigy renovuotos i§ Europos Sajungos lésy,
atnaujinta medicininé jranga, kompiuterin¢ technika, jsigyti 8 automobiliai (R4-48).

Antrinio lygio stacionarias ir ambulatorines asmens sveikatos prieziiiros paslaugas VVG
teritorijos gyventojai gali gauti VS| Radviliskio ligonin¢je (RadviliSkio mieste). Stacionariy
paslaugy profiliai: vidaus ligy, vaiky ligy, chirurgijos, akuSerijos ir ginekologijos, slaugos ir
palaikomojo gydymo. Gyventojai taip pat gali naudotis mieste teikiamomis V§] Radviliskio rajono
greitosios medicinos pagalbos centro, VS] Radviliskio rajono pirminés sveikatos prieziiiros centro
paslaugomis (R4-49).

Visuomenés sveikatos prieziiiros paslaugas (rajono bendrojo lavinimo mokyklose, gyventojy
sveikatos mokymai, gyventojy sveikos gyvensenos priemoniy vykdymas ir t.t.) teikia savivaldybés
biudzetin¢ jstaiga RadviliSkio rajono visuomenés sveikatos biuras (R4-50).

Odontologijos kabinetai. VVG teritorijoje odontologijos paslaugas teikia Sidabravo, Saukoto ir
Alksnupiy ambulatorijos (R4-51).

Apskritai Radviliskio rajono gydymo jstaigoms truksta bendrosios praktikos gydytojy,
odontology, atskiry specialybiy gydytojy specialisty (anesteziology, chirurgy). Vis auga esamy
darbuotojy amZius, pamainos jiems kol kas néra (R4-52).%

5) istaigos, susijusios su visuomenés saugumo uztikrinimu. VVG teritorijos gyventojy saugumu
rupinasi Radviliskio rajono savivaldybei pavaldi RadviliSkio rajono prieSgaisrinés saugos tarnyba.
VVG teritorijoje dirba 5 prieSgaisrinés apsaugos komandos (Grinkiskio, Seduvos, Siaulény,
Sidabravo, Saukoto senifinijose). Kiekvienoje komandoje dirba vyresnysis vairuotojas, keturi
vairuotojai ir keturi ugniagesiai. IS viso 2014 m. tarnyboje dirbo 56 darbuotojai (R4-53).

6) sporto organizacijos. Sporto veiklas rajono gyventojams organizuoja Radviliskio rajono
savivaldybés Svietimo ir sporto paslaugy centras. VVG teritorijoje dirba 11 senilinijy sporto
metodininky (R4-54).

Sportininkai savo meistriSkumg tobulina dalyvaudami respublikos ir tarptautinése varzybose.
Sporto centre veikia Sie skyriai: Sachmaty, bokso, laisvyjy imtyniy, lengvosios atletikos, karate,
rankinio, futbolo, krepSinio. Dirba 15 etatiniy treneriy (R4-55).

Valstybés institucijos

e Policijos uzdavinius Radvilidkio rajono teritorijoje atlicka Siauliy apskrities vyriausiojo
policijos komisariato Radviliskio rajono policijos komisariatas. Komisariatag sudaro kriminalinés
policijos, vieSosios policijos, administravimo padaliniai (R4-56).

Kriminalinés policijos padaliniai atlieka nusikalstamy veiky tyrima, asmeny, jtariamy padarius
nusikaltima, taip pat dingusiy be Zinios asmeny paieska, ruosia ir jgyvendina jvairius operatyvinius
planus bei kitas jiems skirtas funkcijas. VieSosios policijos padaliniai uZztikrina vieSaja tvarka,
vykdo specialigsias operacijas, nusikaltimy ir kity teisés pazeidimy prevencija, nepilnameciy
nusikalstamumo prevencija, uztikrina eismo sauguma, organizuoja ir vykdo sulaikyty ir suimty
asmeny konvojavima, vykdo jmoniy, jstaigy, organizacijy turto apsaugg, teikia pagalbg asmenims,
nukentéjusiems nuo teisés pazeidimy.

VVG teritorijoje dirba 7 apylinkés inspektoriai, 2 nepilnameciy reikaly specialistai bei 2
bendruomenés pareigiinai, kurie (susitikimuose su prizilirimos teritorijos gyventojais,
nevyriausybiniy ir privaciy organizacijy atstovais) siekia jtraukti kuo daugiau visuomenés nariy ]
vieSosios tvarkos saugojimg ir atlieka kitus nusikalstamy veiky prevencijos veiksmus (R4-57).
pareigiino profesijg ir siekia didinti jos prestiza, skatina gyventojus tapti policijos rém¢jais, burtis }
saugios kaimynystés grupes, vykdo kitas, su baudimu ar sankcijy taikymu, nesusijusias pareigas.

Siauliy apskrities vyriausiojo policijos komisariato Radviliskio rajono policijos komisariato
pareigiinams padeda policijos réméjai bei Sauliai, kurie talkina policijos komisariato pareigiinams,

% Radviliskio rajono savivaldybés 2012 — 2020 m. strateginis planas
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palaikant vieSaja tvarkag ir uztikrinant zmoniy sauguma (R4-58). Jie aktyviai dalyvauja vieSosios
tvarkos palaikyme masiniy renginiy metu.

e Baisogaloje yra jsiklirgs Lietuvos sveikatos moksly universiteto Gyvulininkystés institutas,
kuris vykdo moksling, konsultacing ir Svietéjiska veikla. Pagrindinés instituto veiklos kryptys apima
gyviny veisimo, reprodukcijos biologijos ir genetiniy iStekliy, gyviiny mitybos ir produkcijos
kokybés, gyviny gerovés ir gyvulininkystés poveikio aplinkai tyrimus. Taip pat institutas atlieka
pagrindinj vaidmenj Salyje i§saugodamas ir tirdamas nuo visiSko iSnykimo sengsias Lietuvos zemeés
tikio gyviny veisles. Sia veiklos sritj kuruoja specialiai sukurtas Lietuvos tikiniy gyviiny genetiniy
iStekliy apsaugos koordinavimo centras. Institutas turi ne tik daug intelektiniy gyvulininkystés
plétros iStekliy, bet ir palaiko labai daug rySiy su gyvulininkystés plétra suinteresuotais asmenimis,
organizacijomis ir uZsienio $aliy specialistais. Institutas bendradarbiauja su LR Zemés ikio
ministerija, gyvuliy veislininkystés tarnybomis ir draugijomis, pasary ir pasariniy priedy gamybos,
taip pat pieno ir mésos perdirbimo pramonés jmonémis bei palaiko nuolatinius dalykinius rysius su
14 uzsienio Saliy mokslininkais (R4-60).

e VVG ,Radviliskio lyderis* teritorijos gyventojams svarbios valstybés istaigos veikia
Radviliskio mieste, nepriklausan¢iame VVG teritorijai: Lietuvos pastas (VVG teritorijoje veikia 10
Lietuvos pasto skyriy); Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Siauliy regiono Radviliskio
skyrius; Radviliskio darbo birza; V] Radviligkio misky urédija; Siauliy regiono aplinkos apsaugos
departamento Radviliskio rajono agentiira; Vyriausiasis statistikas Radviliskio rajono savivaldybei,
Valstybinés mokeséiy inspekcijos Radviliskio skyrius; Siauliy visuomenés sveikatos centro
Radviliskio filialas; Radviliskio rajono valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba; Nacionalinés
7emés tarnybos prie Zemés tkio ministerijos Radviliskio Zemétvarkos skyrius; Valstybinés
teritorijy planavimo ir statybos inspekcijos prie Aplinkos ministerijos Siauliy teritorijy planavimo ir
statybos valstybinés priezitiros skyrius; RadviliSkio rajono valstybiniy jstaigy darbuotojy profesiné
sgjunga (R4-61).

Kiti vieSosios infrastruktiiros subjektai. VVG teritorijoje veikia 8 vaistinés. Po 3 vaistines yra
Baisiogaloje ir Seduvoje bei po 1 Grinkiskyje ir Siaulénuose (R4-62).”' Baisogaloje veikia
individuali odontologijos imoné ,,Agdenté* (R4-63).

VVG teritorijos kultiiros iStekliai

Profesionalusis ir mégéjy menas. VVG teritorijoje 2014 m. veiké 120 mégéjy meno kolektyvy
(2011 m. — 127 kolektyvai) (R4-64), kolektyvy nariy buvo 1336 asmenys (2011 m. — 1396
asmenys) (R4-65). 2014 m. lyginant su 2011 m. mégéjy meno kolektyvy sumazejo 7-iais, kolektyvy
dalyviy skaitius sumazéjo 4,3 proc. (R4-66) (zr. 2.5.2 lentele).”” VVG teritorijoje néra kino.
Oficialios informacijos apie muzika, daile, teatra vieSai néra pateikiama. Rengiant VPS VVG
kreipési ] Savivaldybés administracijg, praSydama pateikti minétg informacija, taCiau gavo tik
informacija, kuri patekta 2.5.2 lentelé¢je.

’! Duomeny $altiniai: http://www.medicina.lt/rubrika/Vaistin%C4%97s/100199063/Radvili%C5%A 1 kis
%2 Radviliskio rajono savivaldybés administracijos duomenys ( VPS 14 priedas)
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2.5.2 lentelé. Mégéjy meno kolektyvy ir jy dalyviy kaimo teritorijoje pokytis, vnt.

Rodiklis 2011m | 2014 m. Pokytis
Kol. | Dal. | Kol. | Dal. | Kol. | Dal.
kulltﬁi)zdi‘;iﬁg?qr:iﬁgz Ssavivaldybés etninés 10 93 6 34 4 9
2. Seduvos kultiiros ir amaty centras — - 13 154 13 154
3. Seduvos kultiiros namai 11 149 - - -11 | 149
4. Alksniupiy kultiiros namai 6 87 5 69 -1 -18
5. Aukstelky kultiiros namai 2 18 2 27 0 9
6. Baisogalos kultiiros namai 14 259 14 230 0 -29
7. Kalnelio Grazioniy kultiiros namai 3 42 4 45 1 3
8. Pasusvio kultiiros namai 3 24 3 22 0 =2
9. Pociiinéliy kultiiros namai 7 79 7 61 0 —-18
10. Raudondvario kultiiros namai 7 64 6 55 -1 -9
11. Sidabravo kultiiros namai 5 30 4 35 -1 5
12. Saukoto kultiiros namai 5 41 5 73 0 32
13. Siaulény kultiiros namai 4 36 5 37 1 1
14. Beinoravos pramogy ir Sokiy salé 4 28 6 46 2 18
15. Daugeélaiciy pramogy ir Sokiy salé 5 31 6 33 1 2
16. Grinkiskio pramogy ir $okiy salé 4 44 3 27 -1 -17
17. PavartyCiy pramogy ir Sokiy salé 6 55 3 51 -3 -4
18. Pocitiny pramogy ir Sokiy salé 0 0 0 0 0 0
19. Skémiy pramogy ir Sokiy salé 4 80 3 59 -1 21
20. Sniiirai¢iy pramogy ir $okiy salé 5 44 4 28 -1 -16
21. Tyruliy pramogy ir Sokiy salé 6 47 8 55 2 8
22. Vadakty pramogy ir Sokiy salé 3 19 2 12 -1 7
23. Vaitiekiiny pramogy ir Sokiy salé 1 12 1 5 0 -7
24. Vériskiy pramogy ir Sokiy salé 3 21 1 6 -2 —-15
25. Acokavy bendruomenés namai 0 0 0 0
26. Butény bendruomenés namai 0 0 0 0
27. Kar¢emy bendruomenés namai 0 0 0 0
28. Kutiskiy daugiafunkcis centras 6 63 6 46 0 —17
29. Palony daugiafunkcis centras 3 30 3 76 0 46

Kultaros ir istorijos objektai bei vertybés. Radviliskio rajone yra registruoti 368 kultiiros

paveldo nekilnojamieji objektai (R4-67).” Isskiriami ie (R4-68):

Paminklai: Lietuvos nepriklausomybés 10—-meciui (nugriautas 1951 m., atstatytas 1990 m.),
Lietuvos nepriklausomybei atminti (statytas 1928 m.) (Aukstelky sen.); Lietuvos laisvés kovos
sgjidzio (LLKS) Tarybos nepriklausomybés deklaracijos paskelbimo memorialas Minaiciuose
Memorialg sudaro atstatytas Lietuvos partizany vyriausiosios vadavietés bunkeris, kuriame ir buvo
pasirasSyta 1949 m. Vasario 16-osios deklaracija, vir§ jo esantis klétis ir Salia bunkerio pastatytas
paminklas Lietuvos partizanams ir LLKS Vasario 16-osios deklaracijai atminti. Skulptoriaus Jono
Jagélos sukurtame paminkle jamzinti visy aStuoniy deklaracijg pasiraSiusiy partizany — Jono
Zemaiio-Vytauto, Adolfo Ramanausko-Vanago, Leonardo Grigonio-Uzpalio, Juozo Sibailos-
Merainio, Vytauto Guzo-Kardo, Aleksandro Grybino-Fausto, Petro Bartkaus-Zadgailos ir Broniaus

% Kultiiros vertybiy registro duomenys. Duomenys apima ir Radviliskio miesta. Duomeny $altiniai: http://kvr.kpd.1t/#/
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Liesio-Nakties — vardai. (Grinkiskio sen.) (R4-69).; Nirtai¢iy kaimo kapinaitése akmeniniy
skulptiiriniy paminkly ansamblis (Radviliskio sen.); Vytauto Didziojo paminklas (1930 m.)
Vadakty k. (Sidabravo sen.).

Architektiiros paminklai: buvusio Grazioniy dvaro sodybos fragmentai, Kalnelio Grazioniy
buvusio dvaro sodyba, Mazai¢iy buvusio dvaro sodybos fragmentai (rlimai, spirito varykla), Sediiny
buvusio dvaro fragmentai (Aukstelky sen.); Grinkiskio dvaras (Grinkiskio sen.); Vaiduliy kaime
kovas su bermontininkais mini véjo maltinas, prie kurio 1919 m. jvyko lemiamos kautynés dél
Radviliskio miesto (Radviliskio sen.); Snifirai¢iy kaime yra 150 mety sulaukusi mediné Sv. Antano
Paduvieio baznyéia (Radviliskio sen.); Saukoto §v&. Trejybés baznycios pastaty komplektas,
klebonijos pastatai, DiktariSkiy dvaro sodyba su parku, Saukoto II buv. dvaro sodybos fragmentai,
Pieninés pastatas Saukoto mstl., koplytélé su Pietos skulptira Dauznagiy kaime (Saukoto sen.);
Polekélés koplycia, Jonaitiskiy dvaras (Tyruliy sen.). Paminétini ir labiausiai turisty lankomi
objektai — Baisogalos, Burbiskiy ir Pakir§inio dvarai bei Lietuvos istorinj paveldg pristatanti
Kleboniskiy kaimo buities ekspozicija (R4-70).

Gamtos paminklai: Aukstelky azuolas (aukstis — 20 m., skersmuo — 1,40 m.) (Aukstelky sen.);
Vaitiekiiny piliakalnis (GrinkiSkio sen.); Verduliy kaime nuo seno trykSta Verdenés Saltinis
(Radviliskio sen.); Debeikiy pilkapis, kalnas vad. Milzino kalneliu Zasai¢iy k. (Saukoto sen.).

Kita: Knygnesio Juozo Cepulio (1876-1952 m.) gimtiné Odynés kaime (Radviliskio sen.);
Sidabravo krasto muziejus, Salia jo yra Sidabravo garbés pilieio Antano Vaskelio memorialinis
kambarys, bibliotekoje — prof. Vlado Zuko atminimo kambarys, Sidabravo gimnazijoje veikia
Lietuvos ir Pranctzijos asociacijos Pranciizy kultiros centras ir dienos uZimtumo centras
(Sidabravo sen.); Pociiinéliy Sv. Jono KrikStytojo baznyc¢ia (Skémiy sen.); Baublés kaimo senosios
kapinés, Butkiy kaimo senosios kapinés, Dauznagiy kaimo senosios kapinés, Debeikiy kaimo
senosios kapinés, vad. Senkapiais, Grigalai¢iy kaimo senosios kapinés, KaunetiSkiy kaimo senosios
kapinés, Liekiy kaimo senosios kapinés, Notiniskiy kaimo senosios kapinés, Pakalnuciy kaimo
senosios kapinés, PapuSynio kaimo senosios kapinés, vad. Kalneliu, Piktoniy kaimo senosios
kapinés Ropkeliy kaimo senosios kapinés, Saukoto miestelio senosios kapinés (Saukoto sen.);
Seduvos senosios Zydy kapinés ir masiniy Zydy Zudyniy vietos Liaudiskiy miske (litvaky kultiiros
pédsakai).

Tautinio paveldo puoseléjimas. Radviliskio rajone 34 gyventojams suteikti tautodailininky
vardai (R4-71). Propaguojami amatai: medzio drozyba, keramika, tekstile, odos apdirbimas, tapyba,
karpiniai, margudiai, kalvysté, metalo plastika, medZio drozyba.”

Zemés iikio ministerijos Kaimo plétros departamento Tautinio paveldo ir mokymo skyriaus
duomenimis Radviligkio rajone uzregistruoti 6 tradiciniai amatininkai (R4-72) (zr. 2.5.3 lentele).”

2.5.3. lentelé. Tradiciniai amatininkai RadviliSkio rajone

Vardas, pavardé/Imoné Pavadinimas - poriisis Produkty kiekis
Irena Butviliené Medziaginiai Zaislai 1
Vitalija Petrauskiené Pliosybps detalés 3

Uzuolaidos
Ranksluos¢iy audiniai
Aurelija NorvaiSiené Pintinés juostos 6
Riesinés
Paprasta rauginta duona 9
UAB "Gineta" Ranksluos¢iy audiniai
Saldumynai su natiiraliais produktais
. - Pirstinés
Olé Plungiené Kojines 11
Gené Stugiené Skutinéti marguciai 12

Zemés iikio ministerijos Kaimo plétros departamento Tautinio paveldo ir mokymo skyriaus duomenys

** Duomeny altiniai: http://www.pakirsiniodvaras.lt/radviliskio-tautodailininkai
% 7emés tkio ministerijos Kaimo plétros departamento Tautinio paveldo ir mokymo skyriaus duomenys. Duomeny
Saltiniai: http://www.tautinispaveldas.lt/?pg=4&Ing=It
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PakirSinio kaime veikia Radviliskio rajono savivaldybés etninés kultiiros ir amaty centras.
Centras organizuoja edukacines programas, iSsaugancias tautos sukurtas vertybes, gyvasias
tradicijas, tradicinius amatus, jtraukdamas jvairaus amziaus Radviliskio rajono gyventojus. Ten
glaudziasi gausybé vietos amatininky, eksponuojami jy gaminiai (R4-73).

Tradiciniai renginiai. RadviliSkio rajonas garsé¢ja kasmet geguzés ménes] rengiama Tulpiy
zydéjimo Svente, kuri sutraukia j Burbiskio dvarg apie 40 tiikst. lankytojy (R4-74). Burbsikio dvaras
yra VVG teritorijoje. Taciau gars¢ja rajonas, nes VVG teritorija néra Zmonems jprastas skirstymas.

Radviliskio rajono kultiiros jstaigos rengia populiarias lietuviSskas etnokultiiros Sventes ir jau
tradicinius, iSliekamaja verte turincius, tarptautinius projektus: medzio drozéjy ir kalviy plenera
»Karzygiy aléja“, garbaus amziaus Zmoniy Sokiy festivalj ,,Ir ne tik i§ Lietuvos®, vargony muzikos
festivalj ,,Vargony legendos®, folkloro kolektyvy festivali ,,Ganiau palSus jautelius“ ir kt.,
jgyvendina projekta ,,Radviliskio-Bauskés rajony tarpkultiirinio bendradarbiavimo plétra“ (R4-75).

Radviliskio miesto kultiiros centrui (1 VVG teritorija ne;ema) priklauso viena i$ didziausiy
Siaurés Lietuvoje esanéiy lauko estrady, jkurta Antaniskiy parke. Sioje estradoje rengiamos rajono
meno Sventés, koncertai, pramoginiai renginiai jaunimui, Lietuvos geleZinkelininky Sventés ir kiti
renginiai, kuriuose aktyviai dalyvauja VVG teritorijos megéjy ir meno kolektyvai bei vietos
gyventojai (R4-76).

VVG teritorijoje veikiancios kultiiros jstaigos kartu su kaimo bendruomeninémis
organizacijoms ir kitomis nevyriausybinémis organizacijomis rengia jvairius tradicinius kultirinius
renginius: Jonines, Zoling, UZgavénes, Kaziuko muge, Sekmines, atlaidus, $vendia valstybines
Vasario 16-sios, Kovo 11- osios, Mindaugo kartinavimo Sventes, mini Vaiky gynimo diena,
Motinos diena, Tévo diena ir kt. Taip pat organizuoja jvairias popietes, pokalbius ir kt. (R4-77).”

Socialinés infrastruktiiros ir jos veiklos bei kultiiros istekliy atitiktis gyventojy poreikiams ir
VVG teritorijos vizijai. Vietos gyventojy poziurj ] socialing infrastruktiirg bei kultiiros isteklius,
iliustruoja pateikti vertinimai (Zr. 2.5.4 lentelg).

2.5.4 lentelé. Socialinés infrastruktiiros vertinimas®’

Sritis Bukle Tendencija
e Bendruomenés ir vietos valdzios gebéjimas bendradarbiauti 2,3 2,4
e Kaimo bendruomeniy bei kity NVO veiklos skatinimas ir iniciatyvy 2,1 2,5
igyvendinimo rémimas
e VieSosios paslaugos vietos gyventojams 2,1 2,2
e Socialinés rupybos reikaly sprendimas 2,0 2,3
e Gebéjimas demonstruoti savo kraSto savituma, vietos tradicijas, 2,0 2,3
amatus, kulinarinj pavelds ir kt.
e Gyventojy dalyvavimas kultiiros, sporto ir kituose renginiuose 2,0 2,2
e Valdzios veiklos vieSumas ir sprendimy priémimo skaidrumas 1,9 2,1
e Gyventojy jsitraukimas j bendruomeniy ir kitg viesaja veikla 1,8 2,2
e Paslaugos jaunoms $eimoms, auginan¢ioms vaikus 1,7 2,1
e Vietos amaty, kulttiros ir kulinarijos paveldo bei tradiciniy §venciy 1,7 2,2
puoseléjimas
e Jaunimo reikaly sprendimas 1,6 2,0

Gyventojy pateikti vertinimai leidzia konstatuoti keleta dalyky: VVG teritorijoje vis labiau
palaikoma bendruomeniy ir kity NVO veikla, labiau gebama sutarti su vietos valdzia (R4-78).
Nepaisant to, vietos gyventojai nepasitiki vietos valdzia ir jos veiklg vertina kaip ne visai skaidrig
(R4-79). Vietos gyventojai kritiSkai vertina savo dalyvavimg visuomeniniame gyvenime (bikle 1,8
balo), tac¢iau jzvelgia Sios srities ger¢jimo tendencija (2,2 balo) (R4-80).

Viesyjy paslaugy (Svietimo, kultiiros, sporto, socialinés riipybos, riipinimosi asmens ir turto
apsauga) teikimg gyventojai daugeliu atvejy vertina vidutini$kai, taciau, jy nuomone, situacija
geréja (R4-81) .

%6 Radviliskio rajono savivaldybés informacija. Duomeny 3altiniai: http://www.radviliskis.1t/Kultura500768410
?7 Biiklés vertinimo reik§més: 3 — gera; 2 — viduting; 1 — bloga. Tendencijy vertinimo reik§meés: 3 — geréja; 2 — neutrali;
1 —blogéja. Pateikiamas apskaiciuotas respondenty vertinimy vidurkis.
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Prastai gyventojai vertina paslaugas jaunoms Seimoms, auginan¢ioms vaikus bei vietos amaty,
kulttros ir kulinarijos paveldo bei tradiciniy Svenciy puosel€jimg (atitinkamai po 1,7 balo), taciau
Siy sri¢iy tendencija geré¢janti, atitinkamai 2,1 ir 2,2 balo (R4-82). PrasCiausiai gyventojai vertina
jaunimo reikaly sprendimo biikle (1,6 balo), kuri nekinta (R4-83).

Vardijant teritorijos trukumus, gyventojai pazymi, kad pastaraisiais metais buvo jgyvendinta
daug infrastruktiros projekty, taCiau nesutvarkyty objekty dar like nemazai (R4-84). Vietos
gyventojai skundziasi prasta vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo sistema, neasfaltuotais kelias,
nesutvarkytu gatvés apSvietimu, apleisty ir beSeimininkiy pastaty, kurie gadina VVG teritorijos
vaizda, problema. Taip pat pabrézia, kad teritorijoje néra iSplétota vieSoji turizmo infrastruktura ir
paslaugos Sioje srityje. Triiksta poilsio aiksteliy, poilsio zony, privaziavimo prie lankytiny objekty ir
pan. (zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d. susitikimo protokolg). Panasiag nuomonge iSsaké ir vietos
jaunimas. Jaunimui triiksta patalpy, sporto zony bei kity susibiirimo viety, taip pat vietos jaunuoliai
pasigenda popamokinés veiklos organizavimo ir didesniy laisvalaikio praleidimo galimybiy (Zr.
VPS 9 priedo 2015 m. geguzés 7 d. susitikimo protokolg) (R4-85).

Vertinant socialinés infrastruktiiros biikle ir jos veikla, gyventojai daugiausiai akcentavo
tikiniy, ikimokyklinio ugdymo, transporto ir socialiniy paslaugy kaimo vietovése trukuma (R4-86).
Labiausiai iSskyré paslaugy socialiai pazeidziamoms grupéms poreikj. Gyventojy teigimu, VVG
teritorijoje ypac truksta paslaugy pagyvenusiems zmonéms bei socialinés rizikos Seimose
augantiems vaikams (Zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d. susitikimo protokolg) (R4-87).

Radviliskio rajono savivaldybés 2012 — 2020 m. strateginiame plétros plane patvirtinama, kad
rajone veikiantis socialiniy paslaugy jstaigy tinklas néra ganétinai iSplétotas, kad uztikrinty tinkama
socialiniy paslaugy apimtj, jvairove ir prieinamumg (R4-88). Jei vienos socialinés visuomenés
grupés (pvz., nejgalis vaikai ir jaunuoliai, stacionarios ilgalaikés socialinés globos gavéjai) turi
galimybe gauti jiems biitinas socialines paslaugas, kitos pazeidziamos visuomenés grupés (proto ir
psichikos nejgalieji, suaugg socialinés rizikos asmenys, socialinés rizikos Seimos ir kt.) gauna per
mazai socialiniy paslaugy (R4-89). Socialines paslaugas teikiancios jstaigos ir NVO Radviliskio
rajone yra pasiskirsciusios netolygiai, tode¢l socialinés paslaugos sunkiau prieinamos kai kuriy
senifinijy vietoviy gyventojams (R4-90)°".

VPS rengimo darbo grupés metu buvo minima ir vieSojo saugumo uZztikrinimo problema (R4-
91). VVG teritorijos gyventojai mato prasme plésti saugios kaimynystés tinklg, skatinti vietos
gyventojus, ypa¢ jaunima, jsitraukti ] visuomenés sergétojy — policijos réméjy ir ugniagesiy —
savanoriy veiklg (zr. VPS 9 priedo 2015 m. vasario 25 d. susitikimo protokolg) (R4-92).

Paklausti, kokiy pasikeitimy gyvenamojoje vietoveje labiausiai noréty iki 2023 m., VPS
rengimo darbo grupés nariai dazniausiai minéjo su socialine infrastruktiira ir jos veikla susijusius
dalykus. Gyventojai tikisi, kad: 1) VVG teritorijoje esanti infrastruktiira bus pritaikyta jvairiy
socialiniy gyventojy grupiy poreikiams; 2) tinkamai panaudojant vietos iSteklius bus kuriamos
darbo vietos jaunimui ir kitiems, norintiems dirbti, vietos gyventojams; 3) teritorijoje atsiras
Jvairios, gyvybiskai svarbios paslaugos; 4) vyks aktyvus kulttirinis gyvenimas ] kurj jsitrauks ir
vietos jaunimas (zr. VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d. susitikimo protokolg) (R4-93).

D¢l siy priezasCiy, paslaugy vietos gyventojams plétra bei bendruomeniskuma skatinancios
iniciatyvos — i§skiriamos kaip svarbios sritys, kurioms reikéty skirti finansavima (R4-94) (zr. VPS
10 priedo 7 punktg).

VVG teritorijos gyventojai yra pasiryz¢ patys spresti anksCiau iSdéstytas problemas. Tai
patvirtina vietos gyventojy sudaryti vietos susitarimai, kuriuose nurodoma kokias veiklas kaimo
bendruomenés, vietos verslininkai, ukininkai bei jaunimas planuoja vykdyti apsijunge i
bendradarbiavimo tinklus naujuoju laikotarpiu (R4-95) (zr. VPS 12 priedg). Vietos susitarimuose
numatomos §ios veiklos: paslaugy centry kaimo vietovése kiirimas (juose numatoma teikti jvairias
tikines ir socialines paslaugas jvairiy amziaus grupiy gyventojams), senjory dienos centry kiirimas ir
pagalba vieniSiems senyvo amziaus zmonéms, vaiky prieziiira ir uZimtumas, pavézéjimo paslaugos,
socialiniy jgudziy ugdymo veikla (socialiniy jgiidziy mokykléliy organizavimas), psichologinés
pagalbos organizavimas socialiai pazeidziamoms gyventojy grupéms, laisvalaikio uzimtumo

% Radviliskio rajono savivaldybés 2012-2020 strateginis plétros planas
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organizavimas, sveikatingumo paslaugy ir sporto renginiy organizavimas, sociokultiirin¢ veikla,
edukaciné veikla, aplinkos tvarkymo ir prieziiiros paslaugos, buitinés paslaugos, zemés tikio veikla,
zemés tikio produkty perdirbimas ir realizavimas, suvenyry, meno dirbiniy, rankdarbiy gamyba,
amaty plétojimas, paslaugos turistams, maitinimo paslaugos, patalpy nuomos, renginiy
organizavimo paslaugos, laidojimo ir Sarvojimo paslaugos, kapiniy prieziiiros paslaugos,
automobiliy savitarnos plovykla ir t.t. (R4-96) (zr. VPS 12 prieda).

Net 27,0 proc. respondenty nuomone, VVG teritorijoje veikianioms nevyriausybinéms
organizacijoms tikslinga biity uzsiimti jvairiy paslaugy kaimo vietovése kiirimu, taip pat tikininky ir
vietos darzininky produkcijos realizavimu (22,0 proc.) (zr. VPS 10 priedo 9 punktg) (R3-97).

VVG teritorijos vizijoje krasSto bendruomené — tai susitelkusi ir patriotiSka bendruomené, kuri
,2uzprogramuota® jgalinti vietos bendruomeng sékmingai realizuoti savanorisSkos veiklos potencialg
ir labiau pasiriipinti kaimo gyventojais. Vizija neatsiejama nuo bendradarbiavimo ir partnerystes
puoseléjimo teikiant jvairias gyventojams trukstamas paslaugas ir uztikrinant vie$ajj sauguma. Taip
pat nuo savanorystés palaikymo ir skatinimo, gyventojy saviraiSkos bazés didinimo panaudojant
vietos iSteklius, tradicijy ir kultiiros puoseléjimo bei patriotiniy nuostaty ir meilés gimtajam krastui
skatinimo.

| 2.6. | VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijos gamtos iStekliy analizé

Zemés fondas, jo struktiira, Yemés ikio naudmeny kokybé ir jy tinkamumas femés iikio
veiklai. Bendras Radviligkio rajono Zemés plotas — 163480,10 ha (R5-1). Zemés iikio naudmenos
2014 m. duomenimis sudaré didZiausia zemés fondo dalj — 63,05 proc. (Siauliy apskrityje — 62,24
proc., Lietuvoje — 53,02 proc.,), o miskai — 25,36 proc. (Siauliy apskrityje — 26,55, Lietuvoje —
32,62 proc.) (R5-2). Visg zemés fondo struktiirg galima matyti 2.6.1 paveiksle. 2011 m. Radviliskio
rajono zemés fonde Zzemés iikio naudmeny plotas sudaré 63,2 proc., misSkai — 25,6 proc., keliai —
0,21 proc., uZstatyta teritorija — 0,23 proc. vandenys — 0,24 proc., kita Zemé — 4,41 proc. *°

m Zemés Gikio naudmenos ® Miskai = Keliai

m Uzstatyta teritorija ® Vandenys M Kita

2.6.1 pav. Radviliskio rajono zemés fondo pasiskirstymas pagal zemés naudmeny plotus, proc.,
2014 m.

Zemés iikio naudmeny bendras plotas 2014 m. Radviliskio rajone buvo 103816,2 ha (R5-3).
Zemeés iikio naudmeny struktiiroje didZiausig dalj sudaré ariama zemé — 91,37 proc. (R5-4). Pievos
ir natiiralios ganyklos sudaré¢ 7,70 proc., o sodai ir uogynai — 0,93 proc. visy zemes iikio naudmeny
(R5-5). 2011 m. zemés tkio naudmeny bendras plotas buvo 103320,13 ha. Tai yra 2014 m.,
lyginant su 2011 m., Sis plotas nezymiai padid¢jo (0,5 proc.). Nezymiai keitési ir Zemés iikio

% Zemés informacinés sistemos duomenys. Duomenys apima ir Radviliskio miesta. Duomeny 3altinis: www.zis.lt.
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naudmeny struktiira: 431,71 ha padid¢jo ariamos zemés plotas, 17,5 ha sumazéjo sody, pievy ir
natiiraliy ganykly plotai iaugo 90 ha (R5-7)'%.

Radviliskio rajone vyrauja derlingas dirvozemis, todél Zemés ikis Cia gerai iSvystytas.
Pietrytin€je rajono teritorijos dalyje dirvoZemio nasumo balas siekia net 55,9 balo (Skémiy k.), o
pietrytingje dalyje — 34,2 balo (Papusinio k.) (R5-8). Vidutinis dirvozemio nasumo balas rajone —
45,4 balo (R5-9).""! Zemés tikio konkurencinguma rodo auksta dirbamos Zemés kaina (R5-10)'%?

Plotai, kuriuose ekologiskai ikininkaujama. Radviliskio rajone 2011 m. ekologiSkai
tikininkaujama buvo 26 sertifikuotuose tikiuose, i§ jy 1 perdirbimo (R5-11). Sertifikuoto ploto
apskaiCiuota 1649,14 ha (R5-12). 2014 m. ekologiniy ukiy sumazéjo iki 16, 1§ jy 1 perdirbimo,
plotas taip pat sumazéjo iki 481,15 ha (R5-13). IS viso ploto sumaz¢jo 70,82 proc. (RS-
14)."Informacija apie ekologiskai iikininkaujan&ius tkius VVG rengdama VPS gavo i§ V3]
Ekoagros. Viesai oficiali statistika néra patekiama.

KraStovaizdis ir jo tinkamumas rekreacijai.

Pro rajong eina MiuSos ir Nevézio vandenskyra. Prasideda Daugyvené ir jos intakas Ezeréle,
Nevézio intakai Kirinas, Liaudé, Dotnuvélé, teka Susve (Nevézio intakas) (R5-16). Telk$o 9
ezerai, 10 tvenkiniy (R5-17). 25,5 proc. teritorijos sudaro miSkai (R5-18). MiSkus Radviliskio

Teritorija nepasizymi rekreacinio pobiuidzio vandens ar sausy Sily gausa, zmones ] Slapius
miSkus vilioja grybai ir uogos (R5-20). Didelis démesys skiriamas misky pritaikymui rekreacijai
(R5-21). Valstybiniuose miSkuose jrengti 2 apzvalgos bokstai, skirti stebéti pauksciy gyvenima
Sulinkiy ornitologiniame draustinyje, 28 poilsiavietés ir atokvépio vietos, kurioms parinktos
vaizdingiausios misky vietos (R5-22). Cia lankytojai gali apsistoti trumpesniam ar ilgesniam
poilsiui, lauzavietéje susikurti lauza. Pavésinés apsaugos nuo lietaus, jose pastatyti stalai su suolais
Irengti lauko tualetai, SiuksSliadézes. Prie dalies objekty suktirimo prisidéjo ir vietos menininkai.

Keletas poilsiavieciy jrengta prie vandens telkiniy, kuriuose galima maudytis. Viena i§ jy yra
»Gomertos“ poilsiavieté¢ prie Gomertos ezero, PasuSvio girininkijoje, joje jrengtas ir tiltas j eZera,
Aukstelky girininkijoje yra dvi poilsiavietés prie nedideliy vandens telkiniy, prie Salia Baisogalos
esancios Kir§ino uztvankos jrengtos dvi poilsiavietés (R5-23). Tiesiami nauji ir tvarkomi esami
miSko keliai, sudarant salygas lankytojams pasiekti atokiausius miSky kampelius. Pamiskése prie
keliy pastatyti informaciniai Zenklai su misky planais.

Radviliskio rajone yra graziy, turisty lankomy viety (R5-24). Zymiausios i3 jy — Raudondvaris,
Baisogalos dvaras, Seduva. Turisty mégiamas Daugyvenés kultiiros istorijos muziejus — draustinis
bei jo Seduvos krastotyros, Raginény archeologijos, Kleboniskiy kaimo buities skyriai (R5-25).

Biologiné jvairové ir saugomos teritorijos. VVG ,,Radviliskio lyderis* teritorijoje yra gausu
jvairiy saugomy teritorijy. Bendrai visoje RadviliSkio rajono teritorijoje yra 12 valstybiniy
draustiniy (R5-22)'", bendras jy plotas rajone 11751,71 ha (R5-26). I§ juy 3 botaniniai (352,09 ha) ir
botaniniai — zoologiniai draustiniai (6710,51 ha). Svarbiis 10 gamtos paveldo objekty (R5-27):
geologinis (Velnio akmuo), hidreologinis (Arimaiciy $altinis), botaniniai — 6 gzuolai ir 2 pusSys.
Taip pat veikia Sulinkiy atkuriamasis gyviinijos sklypas (428,87 ha) bei garsus Tytuvény regioninis
parkas (4191,65 ha) (R5-28). ISskiriamos 2 funkcinio prioriteto zonos: Uzpelkiy botaninis—
zoologinis draustinis (4,25 ha) ir Tytuvény regioninio parko Gomertos krastovaizdzio draustinis
(4069,65 ha). Yra 11 ,Natura 2000 teritorijy, 1§ jy 8 — buveiniy apsaugai svarbios teritorijos
(3879,31 ha) bei 3 pauksciy apsaugai svarbios teritorijos (6980,46 ha) (R5-29).'%°

Vandens kokybé. Duomenys apie vandens kokybe néra kaupiami VVG teritorijos lygmeniu.

Tiekiamo vandens kokybé¢ tikrinama visose vandenvietése ir skirstomuosiuose tinkluose,
vadovaujantis geriamojo vandens programinés prieziiiros planais, suderintais su RadviliSkio rajono
valstybine maisto ir veterinarijos tarnyba bei Siauliy visuomenés sveikatos centro Radviliskio

1% Zemés informacinés sistemos duomenys. Duomenys apima ir Radviliskio miestg. Duomeny $altinis: www.zis.It.
' Lietuvos erdvinés informacijos portalas. Duomeny $altiniai: www.geoportal.lt
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1% Duomeny 3altiniai: www.vstt.lt
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skyriumi. Dabartiniu metu geriamojo vandens programine prieziirg atlicka UAB ,Siauliy
vandenys* geriamojo vandens laboratorija (R5-30).

Vandens tarSos Saltiniy ir aplinkos monitoringas vykdomas pagal suderinta Nuoteky ir
pavirSinio vandens kontrolés plang. Analizes atlicka UAB ,Radviliskio vanduo® nuoteky
laboratorija (R5-31).

2014 m. (I-IV ketv.) Radviliskio rajone esan¢iame Arimaiciy ezere atlikti pavirSinio vandens
tyrimai. Tyrimo rezultaty rinkinys neleidZia ganétinai argumentuotai vandens telkinj priskirti tam
tikrai ekologinés biiklés klasei (R5-32).

Energijos gamybai naudojami atsinaujinantys istekliai ir jos gamyba. Centralizuotai Silumg ir
karsta vandenj Radviliskio ir Seduvos miestuose, Raudondvario ir Linkai¢iy gyvenvietése tiekia 5
savivaldybés kontroliuojamos UAB ,Radviliskio Siluma“ katilinés, Baisogalos miestelyje ir
PakirSinyje — 2 privacios UAB ,,Baisogalos bioenergija“ katilinés (R5-33).
administratorius UAB ,,Radviliskio Siluma*“. UAB ,,Radviliskio Siluma‘“ per metus pagamina apie
62660 MWh Siluminés energijos, kuri tieckiama 197 gyvenamiesiems namams, 80 administraciniy
pastaty (R5-34).

UAB ,,Baisogalos bioenergija®“ 2011 m. pagamino 10186 MWh Siluminés energijos (7495
MWh Baisogaloje, 2691 MWh Pakirsinyje), kuri tiekiama 91 aptarnaujamam pastatui (R5-35).

Radviliskio rajono Silumos ikio pasiekimas — jgyvendintas projektas ,,RadviliSkio rajono
Silumos energijos perdavimo ir paskirstymo tinkly bei susijusios infrastruktiiros modernizavimas ir
plétra“. Sio projekto déka senos bei susidévéjusios Silumos tiekimo trasos pakeistos naujais,
optimalaus diametro bei tinkamai apSiltintais vamzdynais, nutiesti nauji vamzdynai, kas sudaro
salygas jungtis naujiems vartotojams. IS viso projekto metu buvo pakeista 6 854 m. vamzdyny (R5-
36).

Energijos gamybai VVG teritorijoje naudojami atsinaujinantys iStekliai yra: hidroenergija ir
saulés energija. RadviliSkio rajone veikia 2 hidroelektrinés (Gulbiny ir Vaitiekiny), kuriy
instaliuota galia (elektra) sudaro 0,805 MW ir 27 saulés energijos elektrinés/objektai, kuriy
instaliuota galia (elektra) sudaro 0,7752 MW (R5-37)"".

Gamtos iStekliy, jy biiklés atitiktis gyventojy poreikiams ir VVG teritorijos vizijai. Gyventojy
anketinés apklausos rezultatai atskleidé, kad daugiausia (23,2 proc.) vietos gyventojy didziuojasi
gamta ir kraStovaizdziu (R5-38). 2.6.1 lentel¢je pateikiama informacija apie tai, kaip vietos
gyventojai vertina gamtos paveldg ir jo biikle.

2.6.1 lentelé. Gamtos istekliy vertinimas'”’

Sritis Buklé Tendencija
e Turisty 'ir kity, Cia negyvenanCiy Zmoniy, pozilris | krasta ir jo 29 24
gyventojus ’ ’
e Viedyjy erdviy jrengimas ir priezitira 2,1 2,5
Gamtos paminkly ir kraStovaizdzio puoseléjimas 2,0 2,3
o Kultiiros, istorijos ir architekttiros paveldo puoseléjimas 2,0 2,2

Vietos gyventojai gamtos iSteklius, jy biikle visais atvejais vertina vidutiniSkai arba Siek tiek
geriau nei vidutiniSkai bei jzvelgia zenklius teigiamus pokycius (R5-39). Turisty poziiirio j krasta
vertinimas (nors ir netiesiogiai) rodo, kaip vertinami kraSto gamtos turtai ir padeda suvokti kaip
vietos gyventojai suvokia savo teritorija.

Vis tik RadviliSkio rajono strateginiame plane pazymima, kad turizmo infrastruktura
Radviliskio rajone néra itin gerai iSplétota, o tai jrodo gana menki turisty srautai (R5-40). Turistams
triksta informacijos apie savivaldybe (pvz. lankomy objekty, kaimo turizmo sodyby, turistams
siilomy marSruty apraSymo), silpna rinkodaros veikla (R5-41). RadviliSkio rajone yra keletas
turistiniy marSruty automobiliu, praktiskai néra marSruty péstiesiems, dviratininkams. Tam turi

1% Atsinaujinantys energijos istekliai Lietuvoje. Duomeny $altiniai: http://www.avei.lt/It/component/energy/?task=map
197 Biiklés vertinimo reikimés: 3 — gera; 2 — viduting; 1 — bloga. Tendencijy vertinimo reik§més: 3 — geréja;2 — neutrali;
1 — blogéja. Pateikiamas apskaiCiuotas respondenty vertinimy vidurkis.
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jtakos ir neiSvystyta infrastruktiira (pvz. triksta dviraciy taky). Rajone néra vandens trasy. Taip pat
truksta gidy, kempingy, jrengty stovyklaviec¢iy, nepakankamai iSplétotas nebrangiy apgyvendinimo
paslaugas teikian¢iy viesbuciy (moteliy) tinklas, siauras jy teikiamy paslaugy spektras. Lankytojai
pasigenda jiems sitilomy paslaugy pakety, konkre&iy turizmo produkty (R5-42).'"

PanaSig nuomong yra i$sake ir VPS rengimo darbo grupés nariai. Jy teigimu, VVG teritorija
turi lankytiny turistiniy objekty, vaizdingo krastovaizdzio, iSplétoto saugomy teritorijy tinklo bei
lankytiny jdomiy kultairos ir istorijos paminkly viety, taciau jy pasiekiamumas ribotas ir nepatogus
(R5-43). Neisplétota Siy marsruty rinkodara bei pati infrastruktiira (R5-44).

Vietos gyventojy nuomone, VVG teritorijoje palanku plétoti edukacines programas ir kulttirinj
turizmg (R5-44). Kultiriniam turizmui gali buti pritaikyti ir vizualiai matomi archeologijos ir
mitologijos objektai, apipinti legendomis ir padavimais. Ypa¢ daug legendy gaubia Ragany kalnu
vadinama Raginény piliakalnj. Sis piliakalnis stikso aukstoje kalvoje, ant kairiojo vingiuotosios
Daugyvenés kranto. IS ryty piliakalnj juosia upg, i$ piety ir vakary — dauba, o Siauringje pus¢je yra
griovys ir pylimas. Piliakalnis netyrinétas ir iki Siol tebesaugo savo paslaptis. Paslaptingumo jam
suteikia ne tik gelmése gludintys, dar neatrasti praeities Zenklai, bet ir gausyb¢ legendy, kuriomis
Sis kalnas apipintas. Nemazai jy zinojo vyresnio amziaus vietiniai gyventojai, prie§ keliasdeSimt
mety daug jy pasakojimy uzrasé¢ kraStotyrininkai. Kai kurios uZzraSytos legendos saugomos
Valstybinés archeologijos komisijos archyve (VPS 9 priedo 2015 m. kovo 16 d. susitikimo
protokolg) (R5-45).

VVG teritorijos vizijoje krasto bendruomené — tai susitelkusi ir patriotiSka bendruomené, kuri
Lsuzprogramuota“ efektyviau panaudoti VVG teritorijos gamtos iSteklius ir objektus, tenkinant
gyventojy poreikius bei kurti sveika, saugig ir Svarig aplinka. Vizija neatsiejama nuo gamtos
1§saugojimo ir gamtos iStekliy pritaikymo turizmo plétrai.

2.7. | Papildoma informacija

Rengiant VPS nebuvo kitos reikSmingos informacijos, neatitinkancios 2.1 — 2.6 papunkc¢iuose
nurodytos tematikos.

1% Radviliskio rajono savivaldybés strateginis 2012 — 2020 mety planas

47




3. VVG ,Radviliskio lyderis* teritorijos SSGG

3.1. Stiprybe
Stiprybés pagrindZiancio
rodiklio Nr.
3.1.1. Stiprus pilietinés visuomenés sektorius turi jvairiy projekty | R1-72, R1-76, R1-77,
. vykdymo patirties ir didelj savanoriskos veiklos potencialg. | R3-13, R3-16, R3-22,
Poveikio R3-23, R4-1, R4-2,
koeficientas R4-3, R4-4, R4-10,
—0.2 R4-11
3.1.2. Teritorijai budingas intensyvus kultiros gyvenimas, c¢ia | R4-64, R4-65, R4-71,
o organizuojami nacionalinio lygmens kultiros renginiai, | R4-72, R4-73, R4-74.
POmG}O kurie leidzia sékmingai plétoti paZintinj turizmg bei | R4-75, R4-76, R4-77
kooetl"lglentas vykdyti jaunimo patriotinj ugdyma.
3.1.3. Daug vieSyjy erdviy ir pastaty, kurie yra suremontuoti ir | R3-13, R3-15, R3-27,
pritaikyti bendruomeninei veiklai vykdyti. R4-14
Poveikio
koeficientas
-0,15
3.1.4. VVG teritorijoje  iSvystytas Zemés ikis, didelis | R2-36, R5-8, R5-9,
o gyvulininkystés sektoriaus vaidmuo (ypac avininkystés), | R5-10 R3-107, R3-
Poveikio teritorija pasizymi auks¢iausio lygmens gyvulininkystés | 108, R3-109, R3-110,
koeficientas | ghecialisty koncentracija ir ¢ia saugomu Lietuvos tkiniy | R3-111, R3-112, R3-
—0,14 gyviny genetiniu paveldu. 113
3.1.5. VVG teritorijos istorijos ir kultliros paveldas yra svarbus | R1-64, R1-65, R1-66,
o nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu R2-87, R4-44, R4-45,
Poveﬂgo R4-67, R4-68, R4-68,
koeficientas R4-69, R4-70
-0,13
3.1.6. VVG teritorija turi gerg polifunkcinés ir tvarios kaimo | R1-5, R5-2, R5-3, RS-
o plétros pagrinda, nes Cia yra daug gamtos iStekliy (derlingy | 4, R5-5, R5-8, R5-9,
Poveikio Zemiy masyvy, misky, pelkiy, durpyny), krastas taip pat | R5-15, R5-16, R5-17,
koeficientas | nasizymi didele krastovaizdziy ir biologine jvairove. R5-18, R5-26, R5-27,
-0,11 R5-28, R5-29
3.1.7. VVG teritorjjos geros transporto jungtys su aplinkiniais | R1-1, R3-74, R3-75,
o miestais ir vidaus gyvenvietémis daro teigiama poveiki | R3-76, R3-77, R3-78,
Poveﬂgo vietos ekonomikos ir turizmo plétrai. R3-81
koeficientas
-0,10
3.2. Silpnybe
Silpnybés pagrindZiancio
rodiklio Nr.
3.2.1. Kaimo gyventojai susiduria su gyvybiskai biitiny namy | R2-64, R2-65, R3-93,
. tikiams vesti paslaugy stoka, R3-94, R4-82, R4-83,
Poveikio R4-86
koeficientas
-0,17
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3.2.2. Visoms VVG teritorijos kaimo bendruomenéms yra aktuali | R2-31, R2-32, R2-35,
. socialinés atskirties ir skurdo problema. R2-38, R2-39, R2-40,
Poveikio R2-41, R2-42, R2-43,
koeficientas R2-44, R2-45, R2-46,
-0.,16 R2-52, R2-53, R2-54,
R2-61, R2-68, R2-69,
R2-70, R2-72, R2-73,
R2-74, R2-75, R2-78,
R2-80
3.2.3. DidZigjg dalj iikio subjekty sudaro labai mazos jmonés ir | R3-42, R3-43, R3-44,
. tkiai, kuriems sunku uztikrinti @ikinés veiklos tgstinuma ir | R3-103, R3-104, R3-
Poveikio modernizavima, 105
koeficientas
-0,15
3.24. VVG teritorija pasiZymi itin retu kaimo vietoviy gyventojy | R1-57, R2-1, R2-2,
. tankumu ir prasta darbo jégos istekliy bukle. R2-3, R2-4, R2-6,
Poveikio R2-7, R2-10, R2-18,
koeficientas R2-24, R2-26, R2-27,
-0,14 R2-44, R2-45, R2-46,
R2-47, R2-48, R2-49,
R2-50, R2-52, R2-53,
R2-54, R2-55, R2-56,
R2-57, R2-58, R2-59,
R2-61, R2-67, R2-68,
R2-72, R2-76, R2-79,
R4-27, R4-86, R4-87,
R4-88, R4-89, R4-90
3.2.5. Dabartiné VVG teritorijos ekonomikos struktiira ir menkas | R2-66, R3-1, R3-2,
. vietos verslininky bendradarbiavimas kuriant pridétinés | R3-3, R3-5, R3-6, R3-
POVGIk.IO vertés auginimo grandines lemia didelj struktiirinj nedarbg -. | 7, R3-8, R3-9, R3-10,
koeficientas R3-12, R3-33, R3-34,
-0.,13 R3-120, R3-122
3.2.6. VVG teritorijjai biidingas menkas kaimo gyventojy | R2-28, R2-29, R2-30,
o ekonominio aktyvumo lygis ir verslumas,. R2-31, R2-32, R3-
Poveikio 123, R3-124, R3-127,
koeficientas R3-128, R3-129, R3-
-0.,13 130, R3-131, R3-132,
R3-134
3.2.7. Kaimo vietovése yra paplitgs savizalos elgesys ir | R2-55, R2-62, R2-78,
Poveikio priklausomybeés ligos. R4-53, R4-57, R4-91,
koeficientas R4-92
-0,12
3.3. Galimybés
3.3.1. P (Political — Politiniu aspektu)
VieSojo sektoriaus reformavimas sudarys palankias prielaidas VVG teritorijoje
socialinés partnerystés pagrindu reorganizuoti vieSyjy paslaugy teikima.
3.3.2. E (Economic — Ekonominiu aspektu)

Salies mastu jgyvendinant nacionaling socialinio verslo koncepcija bus lengviau
VVG teritorijoje skatinti ir jgalinti privaty verslag bei NVO imtis socialiai kryptingos
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ukinés veiklos

3.3.3. S (Social — Socialiniu aspektu)

Sparciai augantis visuomenés démesys socialinei integracijai ir jaunimo vaidmens
didinimui suteiks naujas galimybes spresti socialinés atskirties, skurdo ir jaunimo
socializacijos problemas VVG teritorijoje.

3.34. T (Technological — Technologiniu aspektu)

Visuotin¢ biitinyb¢ tausiai naudoti gamtos iSteklius stiprins vietos gamybos ir
vartojimo vaidmenj ir tuo paciu kreips technologijy pazangg vietos plétrai naudinga
linkme.

3.3.5. L (Legal — Teisiniu aspektu)

Naujojo socialinio modelio jgyvendinimas numato Salyje jteisinti darbo santykiy
Jvairove — numatomi teisiniai pokyciai suaktyvins darbo rinkg kaime ir sudarys
geresnes saglygas NVO imtis socialinio verslo ir organizuoti savanorisSkg veikla.

3.3.6. E (Environmental — Aplinkos aspektu)

Pilietinés visuomenés iniciatyvy jgyvendinimui vis labiau tampant svarbia aplinkos
apsaugos ir gyvenamosios aplinkos kokybés palaikymo dalimi stiprés vietos NVO
poreikis jgyvendinti daugiau aplinka puoseléjanciy projekty.

3.3.7. Eq (Equality — Lygybés aspektu)

Socialinés atskirties ir skurdo mazinimas vis labiau bus kreipiamas ] socialinés
sanglaudos stiprinima, o ne tik | paramos socialiai atskirtiesiems palaikyma — Sios
nuostatos jgyvendinimas retai apgyvendintose kaimo vietovése reikS didesnes
galimybes gerinti gyvenimo kokybe visiems kaimo gyventojams.

3.3.8. E (Educational - Svietimo ir mokymo aspektu)

Svietimo sistemoje vis daugiau démesio skiriant kiirybikumo, verslumo ir praktinio
patyrimo ugdymui atsiveria naujos galimybés kaimo jaunimg jtraukti ] vietos
bendruomeniy organizavima, taip pat gerés salygos vietos bendruomenéms realizuoti
mokymosi visg gyvenima principa.

3.3.9. M (Market — Rinkos aspektu)

Kaimo vietovése siekiama sudaryti palankias salygas jdarbinti ir/arba kitomis
formomis uztikrinti ekonominj uzimtumg i§ darbo rinkos ,,iSkritusiems® asmenims,
ypa¢ daug démesio planuojama skirti nedirbantiems, nesimokantiems ir vieSojoje
veikloje nedalyvaujantiems jaunuoliams.

3.4. Grésmés

34.1. P (Political — Politiniu aspektu)
Po 2014 — 2020 m. programavimo laikotarpio ES struktiirin¢ parama Salies zemeés
tikiui ir kaimo plétrai santykinai mazes.

34.2. E (Economic — Ekonominiu aspektu)
Savivaldybiy biudzetai trauksis kartu su dirban¢iy asmeny skai¢iaus mazéjimu.

3.4.3. S (Social — Socialiniu aspektu)

Salyje sparGiai vykstant depopuliacijos procesui vietos bendruomenés, kurios
nesugebés puoseléti savo zmogiskyjy iStekliy ir integruoti savo nariy, susidurs su
sunkiai jveikiamais vietos plétros barjerais.

3.44. T (Technological — Technologiniu aspektu)

Siuolaikiskoms technologijoms spariai keidiant daugelj gyvenimo sri¢iy kaimo
vietoviy konkurencingumas vis labiau priklausys nuo sékmés diegiant jvairaus
pobiidZio inovacijas ir naujas technologijas.

3.4.5. L (Legal — Teisiniu aspektu)

VieSosios tvarkos, prieSgaisrinés saugos ir aplinkosaugos bei kultiros paveldo
nuosmukio kaimo vietovése bus iSvengta tik socialinés partnerystés pagrindu sukiirus
institucinei priezitrai stipry veiklos partnerj — jgalintg ir organizuotg savanoriy sajudj.

3.4.6. E (Environmental — Aplinkos aspektu)

Klimato kaita lems didesnj ekstremaliy gamtos reiskiniy skaiciy, atsiras naujy augaly
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ligy ir kenkéjy, iSaugs gyviny ligy epidemijy grésme - tai padidins Zemés bei misky
ukio veiklos rizika ir tuo paciu apsunkins vietos plétra.

3.4.7.

Eq (Equality — Lygybés aspektu)
Kapitalo koncentracija ir Salies mastu stipréjanti verslo konkurencija lems paslaugy
rinkos (gyvybiskai svarbios vietos gyventojams) mazéjima kaimo vietovése.

3.4.8.

E (Educational - Svietimo ir mokymo aspektu)

Kaimo Zmoniy dalyvavimo ekonomingje veikloje sékme vis labiau priklausys nuo
naujy ekonominés veiklos nisy jsisavinimo ir mokymosi visg gyvenima principo
jgyvendinimo.

3.4.9.

M (Market — Rinkos aspektu)
Zemés tkio ir maisto produkty rinky globalizacija, koncentracija ir didéjantis
nestabilumas didins vietos tikio subjekty veiklos rizika ir konkurencija.
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4. VVG ,Radviliskio lyderis“ teritorijos plétros poreikiuy nustatymas prioritetine tvarka

Sasaja su
KPP 2014— Poreikio
Eil VVG teritorijos plétros poreikiy nustatymas Poreiki pagrindziantys VVG teritorijos SSGG 2020 m. tenkinimas /
Nr. (prioritetine tvarka) teiginiai (Nr.) nustatytais netenkinimas
: nacionaliniais | i§ VPS lésSy
kaimo plétros
poreikiais
4.1. | Diegti naujus vietos plétros instrumentus grijstus | 3.1.1.,,3.1.3.,. 3.1.7. Nr. 18, Nr. 9,
bendradarbiavimu bei socialine partneryste ir 32.1.,322.,324.,325.,326.,3.2.7. Nr. 19. Taip
leidziancius novatoriskai spresti socialinés 33.1.,3.3.2,3.3.3,,.,3.3.7.,3.3.8.,3.3.9.
integracijos ir skurdo problemas kaime. 34.1.,34.2.,3.43.,34.5.,34.7.,
4.2. | Uztikrinti paslaugy priecinamumg kaime skatinti | 3.1.1., 3.1.3., 3.1.7. Nr. 18, ,Nr. 9, Taip
vietos gyventojy ekonominj aktyvumg ir tuo 32.1,322.,324,3.26.,,3.2.7. Nr. 19.
paciu mazinti kaimo gyventojy socialing atskirtj. | 3.3.1.,3.3.2.,3.3.3.,.,3.3.5.,3.3.7...
34.2.,343.,.,345.34.7.,
4.3. | Plétoti kaimo vietovése tiking veiklg ir mazinti 3.1.3.,3.14.,3.1.6.,3.1.8. Nr. 18, Nr. 8, Taip
nedarbg geriau panaudojant vietos isteklius 32.1.,324.,3.25.,3.2.6.,3.2.7. Nr. 9, ,
3.3.2.,334.,33.5.,3.309.
34.6.,3.4.09.
4.4. | Didinti kaimo vietovése sukurtg pridéting verte 3.1.2.,3.13,3.14.,3.1.5.,3.1.6,3.1.7. Nr. 18, Nr. 8, Taip
gerinant bendradarbiavimg perdirbant ir 32.3.,324.,3.2.5.,3.2.6. Nr. 9,
parduodant vietos produkcija, taip pat isisavinant | 3.3.2., 3.3.4., 3.3.5... ,Nr. 11,
regioniniy produkty ekonoming nisa. 34.1.,3.46.,,3.428.,3.409.
4.5. | Igalinti pilietinés visuomenés sektoriy aktyviai 3.1.1.,3.1.2,,3.1.3,3.1.5.,. Nr. 18, Nr. 9, Taip
dalyvauti vietos plétroje ir nukreipti savanoriskg | 3.2.1., 3.2.23.2.6., 3.2.7. Nr. 19, ,
veiklg i socialinés atskirties mazinima 33.1.,33.2.,333.,3.35.,3.3.6.,3.3.7.,3.3.8.,3.3.9.
34.1.,34.2.,343.,34.5.,34.7.,34.8.
4.6. | Igyvendinti mokymosi visg gyvenimg praktikg ir | 3.1.13.1.3., 3.1.4., , Nr. 21, Taip

propaguoti jvairaus pobiidZio inovacijy diegima.

322.,323.,324.,3.2.6.,
3.3.1.,3.3.8.
343.,344.,345.,348.




11 DALIS. KOKIE MUSU PRIORITETAI IR TIKSLAI?

5. VPS prioritetai, priemonés ir veiklos sritys

5.1. VPS prioritetai, priemonés ir juy veiklos sritys (jei veiklos Sasaja su VVG
sritys numatytos): teritorijos poreikiais
5.1.1. 1 prioritetas: Socialinio verslo vystymas ir vietos
produkcijos pridétinés vertés didinimas
Kodai:
5.1.1.1. Priemoné: Kaimo gyventojams skirty LEADER-19.2- 4.1.,4.2.,4.5.,4.6.
pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir | SAVA-5
susijusios infrastruktiros geresnis
panaudojimas
5.1.1.2. Priemoné: Ukio ir verslo plétra geriau LEADER-19.2- 4.3.,4.6.
panaudojant vietos iSteklius SAVA-6
5.1.1.3. Priemoné: Parama zemés tikio LEADER-19.2- 4.1.,44.,4.6.
produkcijos perdirbimui ir rinkodarai SAVA-7
5.1.1.4. Priemoné: Bendradarbiavimo rémimas LEADER-19.2- 4.1.,44.,4.5.,4.6.
vykdant regioniniy produkty rinkodarg | SAVA-8
ir kuriant maisto granding ,, nuo lauko
iki stalo*
5.1.2. 2 prioritetas: Bendruomenés telkimas ir jaunimo
jgalinimas mazinti socialine atskirtj
Kodai:
5.1.2.1. Priemoné: Bendradarbiavimo tinkly ir LEADER-19.2- 4.1.,4.2.,4.5.,4.6.
savanoriskos veiklos organizavimas SAVA-9
5.1.2.2. Priemoné: Jaunimo jtraukimas j vietos LEADER-19.2- 4.1.,4.5.,4.6.
bendruomenés organizavimg ir SAVA-10
socialinés atskirties mazinima
5.1.2.3. Priemoné: Vietos projekty pareiskejy ir | LEADER-19.2- 4.6.
vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas SAVA-3
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6. VPS prioritety, priemoniy ir veiklos sri¢iy sasaja su ESIF teminiais tikslais ir
EZUFKP prioritetais bei tikslinémis sritimis

VPS turinys

ESIF teminiai tikslai

1 [10] 3] 3 [|56]4]8]9]2

EZUFKP prioritetai ir tikslinés sritys

1A 1C [ 2B [3A | 4A [ 5C | 6A | 6B | 6C
1 VPS prioritetas: Socialinio verslo vystymas ir vietos produkcijos pridétinés vertés
didinimas
VPS priemoneé:

Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos
paslaugy teikimas ir susijusios infrastruktiiros
geresnis panaudojimas

VPS priemoneé:
Ukio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos
iSteklius

VPS priemoné:
Parama Zemés iikio produkcijos perdirbimui ir
rinkodarai

VPS priemoneé:

Bendradarbiavimo rémimas vykdant regioniniy
produkty rinkodarg ir kuriant maisto granding
., huo lauko iki stalo

X

2 VPS prioritetas: Bendruomenés telkimas ir

jaunimo jgalinimas maZinti socialine atskirtj

VPS priemoné: X
Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos

veiklos organizavimas

VPS priemoneé: X

Jaunimo jtraukimas ] vietos bendruomenés
organizavimg ir socialinés atskirties mazinima

VPS priemoneé:
Vietos projekty pareiskéjy ir
mokymas, jgiidZiy igijimas

vykdytojy
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7. VPS sasaja su VVG ,,RadviliSkio lyderis* teritorijos strateginiais dokumentais ir ESBJRS

Strateginio dokumento pavadinimas

VPS sasajos pagrindimas

7.1.

VVG teritorijos savivaldybés plétros
strateginis planas

VVG ,,Radviliskio lyderis* parengta VPS siejasi su RadviliSkio rajono savivaldybés 2012-2020
mety strateginiu plétros planu (toliau — Strateginis plétros planas).

VPS 1 prioritetas ,,Socialinio verslo vystymas ir vietos produkcijos pridétinés vertés didinimas
“ 1§ dalies atitinka Strateginio plétros plano 1 prioriteta ,,Socialinés ir inZinerinés infrastrukttros
tobulinimas ir prisideda prie jo 1.4 tikslo , KompleksiSkai tvarkyti miesty, miesteliy ir kaimy
vieSgsias erdves* jgyvendinimo. VPS 1 prioritetas i§ dalies atitinka ir Strateginio plétros plano 2
prioritetg ,,Ekonomikos vystymas® ir prisideda prie jo 2.1 tikslo ,,Didinti vietos gyventojy
ekonominj uzimtuma®“, 2.2 tikslo ,Sudaryti salygas konkurencingam zemeés ikiui plétoti*
jgyvendinimo. Minétas VPS prioritetas taip pat i§ dalies atitinka Strateginio plétros plano 3
prioriteta ,ISsilavinusi, sveika ir pilietiSka visuomene™ ir prisideda prie jo 3.1 tikslo ,,Didinti
socialiniy paslaugy ir sveikatos priezitros paslaugy kokybe ir priecinamuma‘ ir 3.3 tikslo ,,Sudaryti
prielaidas turiningam laisvalaikiui* jgyvendinimo.

VPS 2 prioritetas ,,Bendruomenés telkimas ir jaunimo jgalinimas mazinti socialing atskirtj is
dalies atitinka Strateginio plétros plano 3 prioriteta ,,ISsilavinusi, sveika ir pilietiSka visuomené® ir
prisideda prie jo 3.1 tikslo ,,Didinti socialiniy paslaugy ir sveikatos priezitros paslaugy kokybe ir
prieinamumga®, 3.2 tikslo ,,Suteikti gyventojams galimybe gauti kokybiSkas Svietimo paslaugas ir
mokytis visg gyvenima®“, 3.3 tikslo ,,Sudaryti prielaidas turiningam laisvalaikiui“ ir 3.4 tikslo
»Stiprinti visuomeneés saugumg ir bendruomeniskuma‘ jgyvendinimo.

VPS 1 prioriteto priemoné¢ ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
susijusios infrastruktiiros geresnis panaudojimas“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-5), kurios tikslas
,Didinti kaimo vietoviy patrauklumg ir gyvenimo kokybe¢ uZztikrinant paslaugy reikSmingy kaimo
gyventojy ekonominei, socialinei, kultiirinei veiklai teikimg ir jy prieinamuma. Jgalinti vietos
bendruomenes vykdyti tking veiklg ir tinkamai panaudoti kaimo vietovése esancius vieSuosius
pastatus bei vieSgsias erdves* papildo Strateginio plétros plano 1 prioriteto 1.4.2 uzdavinio
,HPertvarkyti vieSgsias erdves didinant jy funkcionalumg ir patrauklumg“, 2 prioriteto 2.1.4
uzdavinio ,,Pritraukti | rajong turistus plétojant turizmo infrastrukttrg ir paslaugas®, 3 prioriteto
3.1.1 uzdavinio ,,Plétoti socialines paslaugas® ir 3.3.1 uzdavinio ,,Didinti kulttriniy paslaugy
ivairove ir patraukluma® priemones.

VPS 1 prioriteto priemoné ,,Ukio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos iSteklius* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6), kurios tikslas ,,Atskleisti vietos iStekliy geresnio panaudojimo galimybes
verslo plétrai ir darbo vietoms kurti* papildo Strateginio plétros plano 2 prioriteto 2.1.1 uzdavinio
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»dudaryti gyventojams palankias sglygas pradéti ir plétoti verslg™, 2.1.3 uzdavinio ,,Skatinti kaimo
gyventojus uzsiimti alternatyviomis zZemés iikiui veiklomis®, 2.1.4 uzdavinio ,,Pritraukti | rajong
turistus plétojant turizmo infrastruktiirg ir paslaugas* priemones.

VPS 1 prioriteto priemoné¢ ,,Parama Zemés tikio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai“ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-7), kurios tikslas ,,Stiprinti vietos tikininky konkurencingumg didinant zemés
tkio ir maisto produkty pridéting verte” papildo Strateginio plétros plano 2 prioriteto 2.2.1
uzdavinio ,,Skatinti inovacijy taikymg zemés tkyje* ir 2.2.2 uzdavinio ,,Vykdyti zemés iikio
paskirties zemés naSuma didinancias priemones‘ priemones.

VPS 1 prioriteto priemoné ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant regioniniy produkty rinkodarg
ir kuriant maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* (kodas LEADER-19.2-SAVA-8), kurios tikslas
,Uztikrintt NVO, vykdanciy tikine veikla, bendradarbiavimg su vietos tikininkais, verslininkais ir
amatininkais sukuriant regioniniy produkty rinkodaros sistemg ir maisto granding ,,nuo lauko iki
stalo® papildo Strateginio plétros plano 2 prioriteto 2.1.1 uzdavinio ,,Sudaryti gyventojams
palankias salygas pradéti ir plétoti versla®, 2.1.3 uzdavinio ,,Skatinti kaimo gyventojus uzsiimti
alternatyviomis zemes tikiui veiklomis* ir 2.2.1 uzdavinio ,,Skatinti inovacijy taikyma zemés tikyje*
priemones.

VPS 2 prioriteto priemoné ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos veiklos organizavimas
(kodas LEADER-19.2-SAVA-9), kurios tikslas ,,Telkti kaimo gyventojus ir juos atstovaujancias
NVO | tematinius bendradarbiavimo tinklus, skatinti savanoriskg veiklg ir ja nukreipti socialinés
integracijos linkme* papildo Strateginio plétros plano 3 prioriteto 3.1.3 uzdavinio ,,Ugdyti sveikos
gyvensenos jgiudzius®, 3.3.2 uzdavinio ,,Sukurti gyventojams sglygas uzsiimti sporto veiklomis®,
3.4.2 uzdavinio ,,Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais uZztikrinti asmens ir visuomenés
sauguma®“ ir 3.4.3 uzdavinio ,,Stiprinti bendruomeniy geb¢jimus spresti vietos problemas®
priemones.

VPS 2 prioriteto priemoné ,Jaunimo jtraukimas ] vietos bendruomenés organizavimg ir
socialinés atskirties mazinima“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-10), kurios tikslas ,,Organizuoti vaiky
ir jaunimo patyriminj ugdyma, tiesiogiai susijusj su bendruomenés organizavimu ir socialinés
atskirties mazinimu“ papildo Strateginio plétros plano 3 prioriteto 3.1.1 uzdavinio ,,Plétoti
socialines paslaugas®, 3.2.3 uzdavinio ,,Plétoti Svietimo paslaugy prieinamuma‘, 3.4.1 uzdavinio
»Sukurti palankig aplinka jauno zmogaus vertingam gyvenimui ir saviraiSkai“ ir 3.4.3 uzdavinio
,»Stiprinti bendruomeniy gebéjimus spresti vietos problemas® priemones.

VPS 2 prioriteto priemoné ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgidziy
jgijimas* (kodas LEADER-19.2-SAVA-3), kurios tikslas ,,Suteikti projekty pareiskéjams ir
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vykdytojams reikiamg kompetencija, biiting jgyvendinti vietos projektus® papildo Strateginio
plétros plano 3 prioriteto 3.2.2. uzdavinio ,,Didinti ugdymo proceso patrauklumo* priemones.

7.2.

VVG teritorijoje
plétros planas

patvirtintas

regiono

VVG ,,Radviliskio lyderis parengta VPS siejasi su Siauliy regiono 2014-2020 mety plétros
planu (toliau — Regiono plétros planas).

VPS 1 prioritetas ,,Socialinio verslo vystymas ir vietos produkcijos pridétinés vertés didinimas
1§ dalies atitinka Regiono plétros plano 1 prioriteta ,,Stipréjanti ir konkurencinga ekonomika® ir
prisideda prie jo 1.01 tikslo ,,Sukurti efektyvig ekonoming infrastruktiirg™ ir 1.02 tikslo ,,Didinti
teritoring sanglauda® jgyvendinimo. VPS 1 prioritetas i§ dalies atitinka ir Regiono plétros plano 2
prioritetg ,,Pazangi ir pilietiSka visuomené* ir prisideda prie jo 2.02 tikslo ,,Stiprinti tapatybe¢ ir
pilietiSkuma® ir 2.03 tikslo ,,Uztikrinti gyventojy gerove* jgyvendinimo.

VPS 2 prioritetas ,,Bendruomenés telkimas ir jaunimo jgalinimas mazinti socialing atskirtj is
dalies atitinka Regiono plétros plano 2 prioriteta ,,Pazangi ir pilietiSka visuomené* ir prisideda prie
jo 2.01 tikslo ,,Skatinti mokytis visg gyvenima, kurti ir panaudoti zinias“, 2.02 tikslo ,,Stiprinti
tapatybe ir pilietiSkuma® ir 2.03 tikslo ,,UZtikrinti gyventojy gerove® jgyvendinimo.

VPS 1 prioriteto priemoné¢ ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
susijusios infrastruktiiros geresnis panaudojimas‘ (kodas LEADER-19.2-SAVA-5) papildo Regiono
plétros plano 1 prioriteto 1.02.02 uzdavinio ,,Kompleksiskai vystyti ir plétoti kaimo gyvenamasias
vietoves™ priemones, 2 prioriteto 2.02.01 uzdavinio ,,ISsaugoti ir aktualizuoti kultiiros pavelda®,
2.03.01 uzdavinio ,,Didinti vieSyjy paslaugy prieinamuma ir kokybe, mazinti socialing, kulttiring ir
skaitmenine atskirtj“ bei 2.03.02 uzdavinio ,,Gerinti sglygas bendruomeniy veiklai* priemones.

VPS 1 prioriteto priemoné ,,Ukio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos isteklius* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6) papildo Regiono plétros plano 1 prioriteto 1.01.02 uzdavinio ,,Plétoti
turizmo infrastruktiirg priemones ir 2 prioriteto 2.02.01 uzdavinio ,,ISsaugoti ir aktualizuoti
kulttiros pavelda* priemones.

VPS 1 prioriteto priemoné ,,Parama zemés tikio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-7) papildo Regiono plétros plano 1 prioriteto 1.02.02 uzdavinio
»Kompleksiskai vystyti ir plétoti kaimo gyvenamasias vietoves® priemones.

VPS 1 prioriteto priemoné ,,.Bendradarbiavimo rémimas vykdant regioniniy produkty rinkodarg
ir kuriant maisto granding ,,nuo lauko iki stalo® (kodas LEADER-19.2-SAV A-8) papildo Regiono
plétros plano 1 prioriteto 1.01.02 uzdavinio ,,Plétoti turizmo infrastruktiirg™ ir 1.02.02 uzdavinio
,»Kompleksiskai vystyti ir plétoti kaimo gyvenamasias vietoves® priemones.

VPS 2 prioriteto priemon¢ ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos veiklos organizavimas®
(kodas LEADER-19.2-SAVA-9) papildo Regiono plétros plano 2 prioriteto 2.02.02 uzdavinio
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»okatinti socialines ir kulttrines iniciatyvas®, 2.03.01 uzdavinio ,,Didinti vieSyjy paslaugy
prieinamumg ir kokybe, mazinti socialing, kultiring ir skaitmenine atskirtj* ir 2.03.03 uzdavinio
»Skatinti sveikg gyvenseng ir stiprinti sveikatg* priemones.

VPS 2 prioriteto priemoné ,Jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés organizavimg ir
socialinés atskirties mazinimg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-10) papildo Regiono plétros plano 2
prioriteto 2.01.01 uzdavinio ,,Modernizuoti Svietimo ir ugdymo jstaigy infrastruktiira, mokymo ir
ugdymo aplinkas®, 2.02.02 uzdavinio ,,Skatinti socialines ir kultiirines iniciatyvas®, 2.03.01
uzdavinio ,,Didinti vieSyjy paslaugy prieinamuma ir kokybe, mazinti socialing, kultliring ir
skaitmenine atskirtj ir 2.03.03 uzdavinio ,Skatinti sveikg gyvenseng ir stiprinti sveikatg*
priemones.

VPS 2 prioriteto priemoné ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgidziy
igijimas®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-3) papildo Regiono plétros plano 2 prioriteto 2.01.01
uzdavinio ,,Modernizuoti Svietimo ir ugdymo jstaigy infrastruktiirg, mokymo ir ugdymo aplinkas*
priemones.

Vietos plétros strategija Siauliy regiono plétros tarybai buvo pateikta rastu 2015 m. rugséjo
29 d. Regiono plétros tarybos posédyje atskiras VPS pristatymas nebuvo organizuojamas.

7.3.

Europos Sajungos Baltijos jiiros regiono
strategija (ESBJRS)

ES Baltijos jiiros regiono strategija yra Baltijos jiros regiono valstybiy (Svedijos, Danijos,
Estijos, Suomijos, Vokietijos, Latvijos, Lietuvos ir Lenkijos) strateginio planavimo dokumentas,
kurio tikslas — stiprinti Baltijos juros regiono valstybiy bendradarbiavimg. Strategija turi tris
pagrindinius tikslus — apsaugoti jiira, sujungti regiong ir padidinti gerove¢ — ir prioritetines sritis.

VVG ,,Radviliskio lyderis* atstovaujamos teritorijos strateginio planavimo lygiu aktualiausias
1§ Siy tiksly yra ,Padidinti gerove®, kuris apima aktualiausias sritis, tokias kaip verslumas,
inovacijos, skaitmeninés technologijos, Svietimas ir mokymasis visg gyvenimg, bendradarbiavimo
skatinimas, motery ir vyry lygiy galimybiy uztikrinimas verslumo, inovacijy, prekybos ir Svietimo
srityse.

Igyvendinant VPS priemonés bus netiesiogiai prisidedama prie Lietuvos jgyvendinamo Baltijos
jiros regiono strategijos veiksmy plano, kur Lietuvai yra patikéta: 1) stiprinti tvary zemés k],
miskininkyste ir Zuvininkyste (koordinuojama kartu su Suomija ir Svedija, Lietuva atsakinga uz
bendro veiksmo ,,Sustiprinti bendra kaimo plétros programy poveikj* koordinavimg).

Gerinant bendradarbiavimg su Baltijos juros regiono valstybémis ypa¢ svarbu stiprinti kraSto
tapatumg. Jj puoseléti padés VPS 1 prioriteto priemonés ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant
regioniniy produkty rinkodarg ir kuriant maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* (kodas LEADER-
19.2-SAVA-8) jgyvendinimas.
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7.4.

Viensektorés zuvininkystés VVG VPS
(taikoma, kai tokia VPS yra patvirtinta
VVG teritorijoje)

VVG teritorijoje néra patvirtintos Zuvininkystés VVG VPS.
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I1I DALIS. KAIP PASIEKSIME UZSIBREZTUS TIKSLUS?

8. LEADER metodo principu bei horizontaliyjy principy ir prioritety jgyvendinimas

LEADER metodo principai

8.1. | Teritorinis principas:

8.1.1. Principo laikymasis rengiant VPS:

Rengiant VPS buvo laikomasi teritorinio principo, kuris uztikrina krasto ilgalaike plétra,
nes leidzia traktuoti kraSto plétra kaip visuma, nustatant svarbiausias vietos problemas ir
orientuojant vietos plétrg | vietos iStekliy racionaly naudojimag bei pridétinés vertés
didinima.

VVG daug démesio skyré dialogui su vietos bendruomene inicijuoti ir palaikyti, nes
VVG teritorijoje gyvenanc¢ius zmones vienija bendri interesai, socialiniai ir ekonominiai
rySiai, bendras paveldas, kuriami nauji vietos produktai ir kita bendros veiklos patirtis.
VPS realizuodama teritorinj principg atliko Siuos darbus:

1. VVG valdybos nariai ir vietos valdZios atstovai susitiko su visy seniiinijy
gyventojais. Susitikimy metu atsiskleidé¢ vietos problemy ir galimy sprendimy
panorama (zr. VPS 9 priedo 2014 m. lapkri¢io 14, 19, 27 d. susitikimy su vietos
gyventojais protokolus). Atsiliepdami i VVG atstovy raginimg vietos gyventojams
telktis ir ieSkoti ilgalaikiy krasto plétros sprendimy vietos lyderiai sudaré taip
vadinamus ,,teritorinius susitarimus*, kuriuose uzfiksavo pasiektus susitarimus, kaip
bus veikiama laikotarpiu iki 2023 mety; (zr. VPS 12 ir 13 priedus — vietos
gyventojy perspektyviniai planai ir teritoriniai susitarimai).

2. Buvo atlikta sociologiné gyventojy nuomonés apklausa. Gyventojy apklausos
anketoje 2,3,4,16 ir 20-26 klausimai (zr. VPS 10 prieda) suformuluoti pagal
LEADER metodika skirti teritorijos kapitalo komponenty buklés ir tendencijy
analizei.

3. Buvo organizuoti 3 susitikimai (zr. VPS 9 priedo 2014 m. gruodzio 18 d. ir 2015 m.
vasario 5 d. ir vasario 25 d. susitikimy protokolus), i kuriuos buvo kviefiami viso
rajono gyvenvie€iy atstovai, jiems buvo pristatyti sociologiniy tyrimy duomenys,
taip pat VPS darbo grupés siiilomy strateginiy sprendimy projektas. Siy susitikimy
metu buvo suformuota iSpléstiné VPS rengimo darbo grupé, kurioje dalyvavo
atstovai 18 visy VVG teritorijos pagrindiniy gyvenvieciy;

4. ISpléstiné VPS rengimo darbo grupé buvo susirinkusi 4 kartus (zr. VPS 9 priedo
2015 m. vasario 25 d., kovo 16 d., balandzio 7 d., geguzés 5 d. susitikimy
protokolus). Susitikimy metu, kuriuose dalyvavo ir vietos valdzios atstovai, buvo
diskutuojama apie esama VVG teritorijos situacija, taip pat buvo konkreciai
tariamasi, kaip galima spresti svarbiausias vietos plétros problemas ir efektyviai
panaudoti turimus isteklius. ISpléstiné VPS rengimo darbo grupé visg strategijos
rengimo laikg taip pat komunikavo elektoriniu pastu.

5. ISpléstinés VPS rengimo darbo grupés rezultatai buvo pristatyti vietos valdzios
atstovams (zr. VPS 9 priedo 2015 m. geguzeés 5d. ir liepos 22 d. ). Susitikimy metu
VPS sprendimai buvo suderinti su vietos valdzios planais.

Visy susitikimy metu démesio centre buvo pagrindinis klausimas, kaip galima geriau
panaudoti turimus vietos iSteklius ir sustiprinti savo gyvenamojo krasto konkurencinguma.
Diskusijos su vietos gyventojais padéjo nustatyti VVG teritorijos iSskirtinius bruozus,
identifikuoti vietovei budingas stiprigsias ir silpngsias puses. Pasikeitimas nuomonémis
leido naujai jkainoti turimg teritorijos turtg ir pasirinkti VVG atstovaujamai teritorijai
labiausiai tinkancias plétros kryptis. Pasiekti susitarimai véliau buvo suderinti ir su vietos
valdzios planais.

8.1.2. Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG pasirinkti VPS prioritetai ir priemonés yra tiesiogiai nukreipti skatinti
bendradarbiavimg ir socialing partneryste siekiant kuo geriau panaudoti vietos iSteklius
kurti kuo didesng¢ pridétine verte ir uztikrinti integruota VVG teritorijos plétra. Strategijos
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sprendimai grindziami VVG teritorijos iSskirtinumo ir specifiniy pranaSumy panaudojimu.

Jgyvendinant VPS 1.2. priemong ,,Ukio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos
iSteklius® numatyta remti projektus, kuriais numatomas racionalus vietos iStekliy
panaudojimas, bendradarbiaujant jvairioms interesy grupéms.

1.3. priemonés ,Parama zZemés ikio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai*
realizavimas yra nukreiptas j fikininky tikiy kuo didesnés pridétinés vertés kiirima. VVG
teritorijos iSskirtinumui ir specifiniy pranaSumy panaudojimui yra skirta ir 1.4. priemoné
,Bendradarbiavimo rémimas vykdant regioniniy produkty rinkodarg ir kuriant maisto
granding ,nuo lauko iki stalo®. Tam paciam tikslui tarnauja ir 2.1. priemonés
,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriSkos veiklos organizavimas®“ bei 2.3. priemongés
,, Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jguidziy jgijimas‘ jgyvendinimas.

8.2.

,18 apacios j vir§u* principas:

8.2.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VVG visuose VPS rengimo etapuose nuosekliai jgyvendino principo ,,i§ apacios i
virSy*“. Nevyriausybinés organizacijos, kiti pilietinés visuomenés, verslo ir vietos valdzios
atstovai buvo jtraukti j atskirus VPS rengimo etapus.

Atliekant VVG teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos analizg ir

SSGG vietos bendruomené buvo jtraukta:

1) organizuojant vieSus susitikimus ir fokus grupes. Susitikimy medziaga buvo

panaudota rengiant strategijos dokument;

2) prasant pateikti savo srities statistinius duomenis (pvz., NVO teiké informacijg apie

nariy skaiCiy, vykdyty projekty skaiCiy; senitinai teiké informacija apie VVG

teritorijos gyventojus; savivaldybés administracijos skyriy specialistai teiké duomenis
apie Svietimo, socialinés srities bukle, ES fondy pritraukimg j teritorijg; savivaldybei

pavaldzios jstaigos teiké informacijg apie savo veiklg ir t.t.);

3) vykdant vietos gyventojy anketavima (zr. 2.2 poteme).

Nustatant VVG teritorijos gyventojy poreikius ir suteikiant jiems prioritetus vietos
bendruomené buvo jtraukta:

- organizuojant vieSus susirinkimus ir vykdant vietos gyventojy anketavimag (Zr. 2.2
poteme). Susirinkimy dalyviai i§saké savo nuomone dél pagrindiniy poreikiy. Vietos
gyventojai buvo raginami diskutuoti tarpusavyje dél naujo laikotarpio galimybiy (pvz.,
organizuojant bendruomeniniy organizacijy susirinkimus), susitarti tarpusavyje dél
pageidaujamy pokycCiy naujuoju programavimo laikotarpiu ir iSsakyti savo nuomong
VVG valdybai. Daugelyje gyvenvieciy vyko vietos gyventojy susitikimai ir buvo
priimti susitarimai (zr. VPS 12 prieda — vietos gyventojy perspektyviniai planai).
Gyventojy apklausos anketoje buvo sudaryta galimybé jvardyti, kokios gyvenamosios
vietovés problemos yra pacios opiausios ir kokioms sritims prioriteto tvarka turi biiti
nukreipta naujojo laikotarpio parama.

Nustatant VPS prioritetus, pasirenkant VPS priemones ir numatant jy jgyvendinimui

reikiamus finansinius iSteklius lemiamus sprendimus priimdavo iSpléstiné darbo grupé.

Atlikus socialinés ir ekonomings situacijos bei gyventojy poreikiy analiz¢ buvo parengtas

prioritety ir priemoniy bei finansinio plano projektas, kuris buvo vieSai pristatytas vietos

gyventojams 2 renginiy metu (zr. VPS 9 priedo 2015 m. geguzés 5 d. ir rugséjo 3 d.

protokolai). Vietos gyventojy pasitilymai buvo fiksuojamai, taip pat buvo praSoma per

nustatyta laikg apsvarstyti pristatytg projekta savo gyvenamojoje vietovéje ir pateikti
papildomus pasiiilymus.

8.2.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG imsis priemoniy, kad VPS jgyvendinimo procesas biity skaidrus ir prie jo
prisidéty kuo didesné dalis vietos gyventojy, jmoniy ir organizacijy.

Rengiant kvietimy teikti vietos projektus dokumentacijq apie tai i§ anksto bus
skelbiama interneto svetain¢je www.radviliskiovvg.lt, VVG nariai bus jpareigoti skleisti
informacija kiekviena asmeniskai savo turimais kontaktais. Dokumentacijos projektas bus
paskelbtas jau minétoje interneto svetainéje, vietos gyventojai bus kvieCiami per nustatyta
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laikg pareiksti pastabas ir pasitlymus.

Kvietimai teikti vietos projekty paraiskas bus skelbiami ne tik VVG, NMA interneto
svetain€je, bet ir vietos spaudoje bei asmeniSkai kreipiantis j vietos lyderius siekiant
»zmogiskaisiais kanalais® kuo placiau paskleisti informacija apie galimybes vietos
organizacijoms ir kaimo gyventojams pasinaudoti VPS parama.

Vietos gyventojai itaka vietos projekty atrankai ir tvirtinimui galés daryti sitilydami
vietos projekty atrankos kriterijus, kurie bus apsvarstyti VVG valdybos. Tai bus atlikta
surenkant i§ potencialiy pareiSkéjy projektinius pasiiilymus (trumpus projekty idéjy
aprasymus), kuriy pateikimo formose galimy pareiskéjy bus praSoma nurodyti nors keletg
projekty vertinimo kriterijy, kurie atskleisty jy sitilomo projekto verte.

VVG valdyba laiko, kad projekty atrankos kriterijy formavimas yra svarbus jos
veiklos baras. Vykdant §j darbg numatoma vykdyti socialini dialoga su visomis
suinteresuotomis Salimis ir visy pirma - su potencialais projekty pareiSkéjais. Didesnis
démesys S$iai veiklos sriciai kyla todél, kad VVG orientuojasi ne i mechaniska projekty
atrankos kriterijy taikyma, bet | LEADER metodo reikalavimus atitinkantj veikimo biida,
kai deramasi su projekty rengéjais ir bandoma surasti tokius vertinimo kriterijus, kurie
jgalina ir ,,silpniausius® pareiskéjus jgyvendinti vietos plétriai reikSmingas iniciatyvas.
Atrenkant surinktus vietos projektus informacija apie atskiry vertinimo etapy rezultatus
bus skelbiama interneto svetainéje www.radviliskiovvg.It.

VPS jgyvendinimo rezultatai reguliariai bus pristatomi minétoje VVG interneto
svetaingje, vietos spaudoje ir susitikimy su vietos gyventojais metu. Vietos lyderiy bus
praSoma pagalbos organizuojant tokius susitikimus. Taip pat ketinama atlikti vietos
gyventojy apklausas, kuriy metu suinteresuoti asmenys galés iSsakyti, kiek naudingi
teritorijai jgyvendinami projektai, ar jy poveikis toks, koks buvo planuotas ir t.t. Tai padés
VVG valdybai vykdant VPS jgyvendinimo stebéseng jvertinti, ar strategijos realizavimas
vyksta pagal numatytg plang ir ar reikalingi VPS jgyvendinimo proceso pakeitimai.

VVG teritorijos aktyvinimo veiklos bus organizuojamos nuolat tikslinantis, kokios
paramos ir kokiomis formomis jg tikslinga teikti potencialiems vietos projekty
pareiSkéjams. Vietos gyventojai, jstaigos ir organizacijos bus kvie¢iami iSreiks§ti nuomong
dél pageidaujamy paramos formy. VVG ketina kviesti daugiau projektinés patirties
turin€ius gyventojus ir organizacijas prisidéti perteikiant savo patirt] maziau patyrusiems.

Vietos gyventojy ir organizacijy aktyvinimo darbg jgyvendinant VPS profesionaliai
koordinuos uz animavimo veiklg atsakingas VVG administracijos darbuotojas.

8.3.

Partnerystés principas:

8.3.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VPS rengimo metu pagrindiné priemong, stiprinanti partnerystés rysius tarp pilietinés
visuomenes, verslo ir vietos valdzios, buvo tiesioginiy ry$iy mezgimas planuojant vietos
plétra. Skirtingy sektoriy atstovai buvo kvieciami | susitikimus aktyvioms diskusijoms
ieSkant bendry ir visoms Salims tinkamy vietos plétros sprendimy, kuriuos verta
igyvendinti pasitelkiant ES parama.

VVG sieke, kad socialinés partnerystés rysiai, besiformuojantys rengiant VPS, biity
uzfiksuoti teritoriniy susitarimy forma (zr. VPS 12 ir 13 priedus). Sudarant teritorinius
susitarimus buvo susitarta dél bendros veiklos tiksly ir priemoniy, taip pat dé¢l partneriy
atsakomybés pasidalinimo. Teritorinius susitarimus pasiras¢ pilietinés visuomenés
lyderiai, taip pat vietos verslo ir valdzios atstovai.

VVG atstovai susitikimuose su kaimo gyventojais skelb¢, kad j teritorinius susitarimus
bus zitrima, kaip j garantijg, jog juose numatyti jgyvendinti dalykai yra visuotinai aptarti
ir priimtini daugeliui suinteresuoty Saliy, taip pat susitarimuose uzfiksuotas atsakomybés
pasidalinimas leidzia tikétis, kad esant reikalui bus pasitelktos visos vietos priemonés ir
iStekliai bendrai iSkeltiems tikslams pasiekti.

VVG, rengdamasi 2014-2020 m. laikotarpio VPS jgyvendinimui, patvirtino naujus
VVG istatus ir atnaujino VVG valdybos sudéti pagal keliamus reikalavimus. Formuojant
naujaja VVG valdyba buvo islaikytos biitinos proporcijos tarp vietos valdzios, pilietinés
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visuomengs ir verslo sektoriaus atstovy. VVG nariai suformulavo bendras vertybes (Zr.
1.2. poteme), kuriomis bus vadovaujamasi vykdant partnerystés organizacijos veikla.

8.3.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG jgyvendindama VPS numato, kad socialiné partnerysté neiSvengiamai turi tapti
naujosios strategijos, kuri orientuota j skurdo ir socialinés atskirties mazinima, pagrindu.
Daugiausia 1¢Sy ir démesio bus skiriama 1.1. priemonés ,,Kaimo gyventojams skirty
pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios infrastruktiiros gerinimas“ jgyvendinimui. Si
priemoné turi uztikrinti kaimo gyventojams svarbiausiy paslaugy prieinamuma. ISkeltam
tikslui pasiekti numatoma vienyti visy socialiniy partneriy pastangas ir kartu kurti
paslaugy centrus, kurie tapty bendros veiklos platforma sprendziant daugeli kaimo
gyventojams opiy problemy.

Igyvendinant VPS bus reguliariai organizuojami VVG valdybos, kurioje yra
proporcingas socialiniy partneriy atstovavimas, posédziai. Posédziy metu bus aptariama
VPS jgyvendinimo eiga. Kartu bus ieSkoma sprendimy iskilus probleminiams klausimams.
Taip pat planuojama imtis priemoniy, kurios padéty VVG nariams kiirybiskai tobuléti
(pvz., patirties mainy renginiai su Lietuvos ir uzsienio VVG, mokymai VVG nariams
aktualiomis temomis, kiirybinés sesijos ir pan.). VVG interneto svetainéje bus patalpinta
informacija apie galimybe¢ prisijungti prie VVG komandos, kadangi VVG yra atvira
organizacija naujiems nariams — aktyviems vietos plétros dalyviams.

8.4.

Inovacijy principas:

8.4.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VVG rengdama VPS susitikimus su vietos gyventojais vieSai deklaravo naujoviy siek].
Ieskant VPS pagrindiniy sprendimy buvo akcentuojami ne Zzinybiniai, bet visos VVG
atstovaujamos teritorijos plétros poreikiai, kuriuos galima spresti socialinés partnerystés
pagrindu. VVG naujuoju laikotarpiu galimybes spresti vietos plétros problemas sieja ne
tiek su atskiry naujy socialiniy, ekonominiy, aplinkosauginiy ar technologiniy sprendiniy
parengimu, kiek su VPS naujomis kryptimis ir valdymo inovacijomis. Darbo grupéje buvo
iSdiskutuotos ir susitikimuose su vietos gyventojais bei vietos valdzios atstovais
aprobuotos naujos VPS strateginés kryptys — pilietinés visuomenés jgalinimas imtis
socialinio verslo, taip pat jaunimo jgalinimas organizuoti vietos bendruomeniy veikla, taip
pat vieSyjy pastaty jveiklinimas, bendradarbiavimas kuriant vietos produkcijos pridétine
verte.

Renginiy, skirty VPS rengimui, dalyviams buvo pristatomos Lietuvai dar naujos
socialinés inovacijos: socialinio verslo organizavimo galimybés (pristatoma uZsienio
praktika ir Lietuvos bendruomeniniy organizacijy tikinés veiklos geroji patirtis), socialinio
tkininkavimo iniciatyvos (uzsienio pavyzdziai), aptartas savanoriSkos veiklos potencialo
panaudojimas bei kity novatorisky iniciatyvy jgyvendinimas.

8.4.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Suprasdama, kad dinamiskoje situacijoje yra labai svarbu nuolat koreguoti bendrus
veiksmus, VVG sieja VPS igyvendinimg su valdymo inovacijos realizavimu, t.y. su
teritoriniy susitarimy praktikos jtvirtinimu. Sios inovacijos esme¢ sudaro socialiniy
partneriy nuolatiné veikla, kuri uztikrina bendry tiksly ir jsipareigojimy nuolatinj
atnaujinimg. Tai pasiekiama ne tik vieSai deklaravus socialiniy partneriy tikslus ir
isipareigojimus, bet svarbiausia, kad imamasi konkreciy organizaciniy priemoniy
jgyvendinti pasiektus susitarimams (numatoma kurti bendras organizacijas, pvz., paslaugy
centrus, kurie veikty socialinés partnerystés pagrindu).

Vienokio ar kitokio masto inovacijy diegimas VVG teritorijoje numatytas
jgyvendinant visas VPS priemones ir projektus.

Projekty lygiu inovacijy jgyvendinimg uZztikrins keletas dalyky:

1) VPS 9 lentel¢je numatyti vietos projekty atrankos kriterijai bus taikomi atrinkti
geriausius, visy pirma, novatoriskiausius vietos projektus;

2) daugelis VPS priemoniy numato bendradarbiavima tarp skirtingy partneriy, todél
projekty lygiu uZprogramuoja neiSvengiamg inovacijy atsiradimg. Intensyvus
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bendradarbiavimas jgyvendinant VPS taip pat lems greitg inovacijy sklaida.

3) VPS jgyvendinimo geroji patirtis bus vieSinama ir novatoriski projektai bus
pristatomi kaip pavyzdiniai, prie§ kiekvieng kvietimg teikti vietos projekty paraiskas bus
papildomai informuojama, jog pirmiausiai yra laukiami novatoriski vietos projektai.

8.5.

Integruoto poZitirio principas:

8.5.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VVG atliko iSsamig VVG socialinés ir ekonominés situacijos analiz¢, naudodama
naujausius statistinius duomenis, parodancius tiek socialinio, tiek ekonominio sektoriaus
situacijg bei leidziancig susidaryti vaizdg apie aplinkosaugos biikle VVG teritorijoje. Daug
duomeny surinkta i§ Lietuvos statistikos departamento oficialios svetainés. Stingant
duomeny apie VVG teritorijos situacija, buvo kreiptasi j teritoring darbo birza, VS]
,Ekoagros®, senilinijas, savivaldybés skyrius ir savivaldybés biudZetines jstaigas,
pasinaudota V] ,,Zemés tikio informacijos ir kaimo verslo centras“ ir kita viesai skelbiama
informacija.

VPS priemonés parinktos siekiant integruoti VVG teritorija tiek horizontaliai, tiek
vertikaliai. Horizontalia VVG teritorijos integracija uztikrina 1.1 priemonés ,,Kaimo
gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios infrastruktiiros gerinimas®, 2.1
priemones ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriSkos veiklos organizavimas®“ 2.3
priemonés ,Jaunimo jtraukimas ] vietos bendruomenés organizavimg ir socialinés
atskirties mazinimg* jgyvendinimas.

Vertikalig integracija uztikrina 1.2 priemonés ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius®, 1.3 priemonés ,,Parama zemés iikio produkcijos perdirbimui
ir rinkodarai®, 1.4 priemonés ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant regioniniy produkty
rinkodarg ir kuriant maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* jgyvendinimas. Projekty
pareiskéjai rengdami projektus minétoms priemonéms turés iS naujo jvertinti vietos
iStekliy verte ir surasti veiksmingus biidus bendradarbiaujant didinti vietos produkcijos
pridétine verte.

VPS pagrindinis tikslas - socialinés atskirties ir skurdo mazinimas. Sio tikslo
numatoma siekti priimant taip vadinamus ,,universalaus dizaino sprendimus®, kuriy esmé
atrasti tokius sprendimus, kurie atitinka daugumos vietos gyventojy interesus ir tuo paciu
atveria naujas galimybes labai konkreCiai spresti jsisenéjusiais socialinés atskirties ir
skurdo problemas.

8.5.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG kelia tiksla jgyvendinti VPS skirtingas ir tuo paciu papildancias viena kita
vie$ojo ir privataus bei nevyriausybinio sektoriaus iniciatyvas, nukreipiant jas socialinei
atskir¢iai mazinti. Strategijoje numatyta naujomis formomis sprgsti socialinés atskirties
problemas bei stiprinti vietos bendruomenés solidarumg su pazeidZziamomis gyventojy
grupémis: jaunimu, vyresnio amziaus asmenimis ir pan.

Socialinio verslo projektai (1.1 ir 1.4 priemongs) taip pat bus sékmingi tik tuo atveju,
jei bus panaudota privataus verslo patirtis bei bus sulaukta paramos i$ vietos valdzios. Kita
vertus, Sie verslo projektai ne tik padés spresti, pvz., paslaugy gyventojams trikumo
problema, bet prisidés ir prie skurdo mazinimo — j socialinio verslo organizavimg jsitrauke
vietos gyventojai turés galimybe gauti papildomy pajamy.

Visiems VPS realizuojantiems projektams bus taikomas reikalavimas nepazeisti
darniojo vystymosi principo, nes siekiama integruotai spresti ekonominius, socialinius ir
aplinkos apsaugos reikalaus.

Atskiry socialiniy, ekonominiy ir aplinkosaugos sektoriy problemos per VPS
numatytas priemones bus sprendziamos nuosekliai ir susietai siekiant suformuoti
veiksmingg jgyvendinamy projekty srautg, kuris aktyvinty vietos tkj ir vie$aj] gyvenima
bei kreipty vietos bendruomenés veiklg nuosekliai mazinti socialinés atskirties ir skurdo
apraiSkas. Todé¢l ir vieSosios infrastruktiiros gerinimas kaime yra susietas su vieSyjy
pastaty jveiklinimu, sudarant kuo geresnes salygas NVO tkinei veiklai vykdyti ir
paslaugas vietos gyventojams teikti.
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VPS prioritety ir priemoniy integracija tarnauja pagrindiniam VPS tikslui — naujomis
priemonémis nenukrypstamai kaimo vietovése skatinti ekonoming plétra, kuri uztikrinty
socialing jtraukt] ir mazinty skurdg. Todél didzioji dalis 1éSy nukreipta darbo vietas
kuriantiems projektams, finansuojant tiek jprasto verslo, tiek socialinio verslo projektus.
Kita VPS jgyvendinimui skirty 1¢Sy dalis skirta vietos bendruomenei telkti ir jg jgalinti.

Nedidel¢ 1¢8y dalis skiriama vietos projekty ir pareiskéjy mokymui, siekiant uztikrinti
kokybisky vietos projektai rengimg ir sklandy jy jgyvendinima.

8.6.

Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas:

8.6.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VVG ,,Radviliskio lyderis*“ (dalyvis) yra Vietos veiklos grupiy tinklo narys, dalyvauja

rengiamose posédziuose, susitikimuose, konferencijose.
VVG ,Radviliskio lyderis* pirmininkas Romas Kalvaitis Vietos veiklos grupiy tinkle
inicijavo  svarstymg priemoniy, kurios palengvinty kaimo bendruomeninéms
organizacijoms tvarka, kai jos siekia gauti privalomus sanitarinius ir higieninius leidimus,
reikalingus gaminti joms priklausanciose patalpose maisto produktus viesajam maitinimui
ir pardavimui.

Nuo 2011 m. VVG ,Radviliskio lyderis* bendradarbiauja su vietos veiklos grupe
,Pakruojo rajono partnerysté“, asociacija ,,Siauliy rajono vietos veiklos grupé®, Joniskio
rajono partnerystés vietos veiklos grupe, Akmenés rajono vietos veiklos grupe, Kelmés
krasto partnerystés vietos veiklos grupe, Raseiniy rajono vietos veiklos grupe ,,Raseiniy
krasto bendrija“ ir Birzy rajono vietos veiklos grupe.

Kaip iniciatorius  VVG ,Radviliskio lyderis“ organizuoja konferencijas,
1Svaziuojamuosius seminarus, susitikimus. Jy metu dalijamasi patirtimi jgyvendinant
2007-2013 m. vietos plétros strategija, skleidzia informacija apie igyvendintus vietos
projektus, skatinama vietos partneryste.

Kaip dalyvis VVG ,,Radviliskio lyderis* dalyvauja ir Vietos veiklos grupés ,,Pakruojo
rajono partnerysté“, Asociacijos ,,Siauliy rajono vietos veiklos grupé“, Jonikio rajono
partnerystés vietos veiklos grupés, Akmenés rajono vietos veiklos grupés, Kelmés krasSto
partnerystés vietos veiklos grupés ir Raseiniy rajono vietos veiklos grupés ,,Raseiniy
krasto bendrija“ organizuojamose konferencijose, seminaruose, susitikimuose.

VVG ,Radviliskio lyderis* (partneris) su Vietos veiklos grupe ,,Pakruojo rajono
partnerysté* nuo 2012 m. iki 2014 m. jgyvendino teritorinio bendradarbiavimo projekta
»VVG ,,Pakruojo rajono partnerysté¢” ir VVG ,,Radviliskio lyderis” bendradarbiavimas,
siekiant iSsaugoti ir populiarinti kraSto amatus, skatinti vietos gyventojy verslumg ir
efektyviai naudoti kultiiros pavelda®.

Igyvendindama teritorinio bendradarbiavimo projekta VVG stiprino rySius su vietos
amatininkais, populiarino jy kiirybg, organizavo jy amatininky produkcijos pristatyma
vairiose mugése ir amaty dienose. Burbiskio, PakirSinio dvaruose bei VVG ,,Pakruojo
rajono partnerystés‘ patalpose jrengtos amaty ekspozicijos. Parengti edukaciniy programy
paketai, iSleistas ,,Pakruojo ir Radviliskio krasto amatininkai, tautodailininkai, kulinarinio
paveldo puoselétojai‘ katalogas, jsteigtas bendra jmon¢ ,,Amaty dvarelis®.

Igyvendindamos teritorinio bendradarbiavimo projekta vietos veiklos grupés jgijo
patirtj, kaip suaktyvinti darbs¢ius ir nagingus vietos gyventojus, sutelkti dviejy rajony
amatininky bendruomenes puoseléti ir saugoti amaty tradicijas ir kulinarinj pavelda.

Bendradarbiaudama su uzsienio VVG ,,Radviliskio lyderis* (iniciatorius) 2011 m.
pasira$¢ ketinimy protokola su Saint-Seine-L‘Abbaye komuna (Pranciizija) dél tarptautinio
projekto rengimo ir jgyvendinimo. D¢l Saint-Seine-L‘Abbaye komunos 1éSy stygiaus
projekto paraiska nebuvo teikiama.

VVG ,,Radviliskio lyderis* (koordinatorius) 2012 m. kartu su vietos veiklos grupe
“Baldone Partnership”, Latvija pateiké paraiska tarptautinio bendradarbiavimo projektui
»Inovatyvaus verslo skatinimas kaime ir vietos produkty populiarinimas Europoje®.
Latvijos partneriams negavus finansavimo projektas nebuvo jgyvendinamas.

VVG ,Radviliskio lyderis® (koordinatorius) 2013 m. kartu su partneriais Raseiniy
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rajono vietos veiklos grupe ,,Raseiniy kraSto bendrija® (partneris) ir nevyriausybine
organizacija ,,Konkurecingos teritorijos*“ (Ukraina, Chersonas) pateiké projekta ,,Nuo
Baltijos iki Juodosios jiiros — bendradarbiavimo inicijavimas kaimo plétros srityje*.
Projektui finansuoti buvo skirtos léSos, bet dél kilusiu neramumy Ukrainoje projekta
jgyvendinti atsisakyta.

VVG ,,Radviliskio lyderis“ (koordinatorius) kartu su partneriais Raseiniy rajono vietos
veiklos grupe ,,Raseiniy kraSto bendrija® (partneris) ir vietos veiklos grupe ,,Puszcza
Kozienicka®“ (Lenkija) jgyvendino projekta ,Piety Mazovija — R/R. kooperacija“.
Igyvendinto tarptautinio bendradarbiavimo projekto tikslas - subregiono konkurencingumo
didinimas, skatinant inovacinj aktyvumg paremtg vietos istekliy ir kultiiros paveldo
naudojimu. Projekto metu organizuotos konferencijos, plenerai (amaty dienos), sukurtas
interneto puslapis e-parduotuve, isleistas informacinis leidinys lietuviy ir lenky kalbomis.
Uzmegzti rysiai ir su kitomis Lenkijos VVG.

VVG ,Radviliskio lyderis* (dalyvis) dalyvavo Programos ,,Leader ir zemdirbiy
mokymo metodikos centro organizuojamose mokymuose, konferencijose, seminaruose.

VVG bendradarbiauja (dalyvis) ir su Lietuvos kaimo bendruomeniy sajunga,
dalyvauja organizuojamose saskrydziuose, konferencijose.

VVG (iniciatorius) skatino jgyvendinti kaimo plétros planus bei programas rajone,
telk¢ vietos valdzios, verslo, nevyriausybiniy organizacijy ir kity jstaigy
bendradarbiavimg. Buvo organizuojamos konferencijos, susitikimai, seminarai, mokymai,
vieSinimo priemoniy leidyba.

8.6.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG ,,Radviliskio lyderis* ir toliau planuoja dalyvauti VVG tinklo veikloje, teikti
pasitilymus dél VPS jgyvendinimo, inicijuoti Siauliy krasto VVG susitikimus
Radviliskyje, skirtus aptarti, kaip galima efektyviau iSsaugoti ir palaikyti vietos amaty
tradicijas, taip pat planuojama surengti regioning¢ konferencija, skirta pasikeisti geraja
socialinio verslo organizavimo patirtimi, taip pat surengti jvairios tematikos seminarus,
kuriuose biity nagrin¢jamos VPS igyvendinimo aktualijos.

VVG ,,Radviliskio lyderis* inicijuos susitikimus su vietos veiklos grupe ,,Pakruojo
rajono partnerysté“, asociacija ,,Siauliy rajono vietos veiklos grupé®, Joniskio rajono
partnerystés vietos veiklos grupe, Akmenés rajono vietos veiklos grupe, Kelmés krasto
partnerystés vietos veiklos grupe, Raseiniy rajono vietos veiklos grupe ,,Raseiniy krasSto
bendrija“ ir Birzy rajono vietos veiklos grupe sieckdama uztikrinti gerosios patirties sklaidg
ir paremti bendras iniciatyvas.

VVG ,,Radviliskio lyderis* yra pasirases bendrg ketinimy protokolg tarp 5 VVG: su
vietos veiklos grupe ,,Puszcza Kozienicka®; vietos veiklos grupe ,,Dziedzictwo i Rozwoj;
vietos veiklos grupe ,,Razem dla Radomki“ ir Raseiniy rajono vietos veiklos grupe
,»Raseiniy krasto bendrija®“. Ketinimy protokole VVG numato bendradarbiauti vykdant Sias
bendras veiklas: uztikrinti tiesioginius patirties mainus ir kartu jgyvendinti novatorisSkas
veiklas.

VVG ,,Radviliskio lyderis“ ketina testi teritorinio bendradarbiavimo projekta ir su
vietos veiklos grupe ,,Pakruojo rajono partnerysté” i Sig veiklg jtraukiant ir Latvijos
asociacija ,,Bauskas rajona lauku partneriba‘“ (partneris). Planuojama jgyvendinti projekta,
skirta meno, amaty, kulinarinio paveldo sgsajoms su dvary kulttira bei turizmu uZztikrinti.
Projekto idéja: apjungti dvary — Burbiskio dvaro (Radviliskio r.), Pakruojo dvaro
(Pakruojo r.) ir Rundalés riimy (Rundalés sen. Bauskés r.) — kultiirin] pazintinj turizmg ir
verslias, meng, amatus, kulinarini pavelda puoseléjancias vietos bendruomenes bei
kokybiskas paslaugas teikiancius verslininkus j vienijantj tinkla.

VVG taip pat planuoja uzmegzti tarptautinius rySius su kitomis vietos veiklos
grupémis ar visuomeninémis organizacijomis dél bendry veikly vykdymo.

Siekdama stiprinti novatoriska veiklg kaime ir gerinti inovacijy skaidg zemés ir misky
ikyje VVG ,Radviliskio lyderis“ inicijavo bendradarbiavimo sutartj tarp Aleksandro
Stulginskio universiteto, Radviliskio rajono savivaldybés ir VVG ,,Radviliskio lyderis®.
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Sutartyje numatoma kartu jgyvendinti daug priemoniy, kurios skatinty kaimo jaunimo
aktyvy isitraukimg i naujoviy sklaida, taip pat organizuoti intelekting paramg tikininkams
ir miSko savininkams, diegiantiems savo valdose inovacijas.

8.7.

Vietos finansavimo ir valdymo principas:

8.7.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

Siekiant mazinti vietos iniciatyvy finansavimo pasiiilos ir paklausos neatitikt; VPS
rengimo metu susitikimuose su gyventojais buvo nagrin¢jamos ne tik vietos poreikiy
tenkinimo galimybés, bet ir vietos pareiskejy isipareigojimai (tiek kaimo bendruomeniniy
organizacijy, tiek vietos verslininky ir valdZios atstovy), kaip galima realiai padéti kaimo
gyventojams (ypacC jaunoms Seimoms, auginanc¢ioms vaikus, taip pat socialing atskirtj
patiriantiems asmenims) ir uztikrinti pradétos tikinés veiklos tvarig plétra.

Daugelyje susitikimy vietos gyventojai i§saké savo nuomong, kad privacios verslo
iniciatyvos, kuriancios darbo vietas, tik dalinai padéty spresti kraSto socialinés atskirties
problemas. leskant efektyvesniy sprendimy buvo sugeneruota paslaugy centry kiirimo
idéja, taip pat buvo suformuota nuostata remti bendradarbiavimg vykdant regioniniy
produkty rinkodarg ir kuriant maisto granding ,,nuo lauko iki stalo*.

Realios galimybeés plétoti socialinj verslg atsivéré tik sutarus kaimo bendruomeninéms
organizacijoms su vietos verslo ir valdzios atstovais dél paslaugy centry kiirimo ir
butinybés uztikrinti kaimo gyventojams pagalbg tiek gaminant vietos produkcija, tiek ja
realizuojant. Kuriami paslaugy centrai veiks ne tik tikiniy paslaugy teikimo srityje. Sie
centrai jaunoms Seimoms teiks ikimokyklinio amziaus ir popamokinio vaiky uzimtumo
paslaugas, taip pat vykdys jvairig kultiiring ir SvietéjiSka veiklg bei jgyvendins jvairius
socialinés integracijos projektus. | paslaugy centry veiklg yra numatyta integruoti kaimo
bendruomeniniy organizacijy tking veikla, tam tikslui panaudojant suremontuotus ir
kaimo bendruomenéms priklausancius pastatus.

Paramos 1¢8y skirstyma siejant su socialinés atskirties mazinimo problemy sprendimu
ir darbo viety kiirimu bei racionaliu vieSyjy pastaty panaudojimu, taip pat su socialinés
partnerystés jgyvendinimu (realiais buvo laikomi tik tie projektai, kuriy jgyvendinimg zada
finansiSkai paremti vietos verslas ir valdzia) iSrySkéjo brandziy projekty iniciatoriai ir
vietos bendruomencés, kurios labai suinteresuotos imtis naujos veiklos. DaZniausiai tai tos
bendruomenés, kuriy atstovaujamoje teritorijoje yra labai didelis jvairiy paslaugy poreikis
(kur paslaugas teikti privaciam verslui neapsimoka), kur uzdaromos mokyklos arba kitos
vieSosios jstaigos, kur vieSieji pastatai ir vieSosios erdvés lieka pagal seng paskirt]
nepanaudojami, kur iStisi darbuotojy kolektyvai netenka darbo, pvz., uzdarius mokykla.

Naujos ir vietos gyventojams naudingos veiklos perspektyva, kurig remia vietos
verslas ir valdzia, sukuria kaime palankig permainy atmosfera, kuri uZtikrina projekty
lyderiy ir naudos gavéjy pasitikéjima krasto ateitimi. Sia prasme VVG inicijuota teritoriniy
susitarimy praktika yra labai reikSminga kaimo gyventojams, ieSkantiems iSeities i$
nepalankiai susiformavusios socialinés ir ekonominés kaimo biuklés. Kad kaime
nepasitik¢jimas vietovés ateitimi netapty kliitimi, trukdancia vietos gyventojams
prisitaikyti prie pokyc¢iy, reikia tvirto tarpusavio sutarimo ir ryzto siekti sau naudingy
tiksly. Teritoriniy susitarimy praktika skatina vietos gyventojus ir jy interesus
atstovaujancias organizacijas daugiau démesio skirti savo ateities planavimui ir
mobilizuotis ateities darbams.

Sukiirus socialinio verslo kaime karkasa (profesionaliai veikianCius paslaugy centrus)
bus sudarytos palankios salygos daugeliui kaimo bendruomeniniy organizacijy vykdyti
tikine veikla ir susikurti sau naudingas socialinés ekonomikos nisas.

8.7.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG parengtos VPS priemonés didele dalimi nukreiptos skatinti kaimo
bendruomeniniy organizacijy ir kity NVO finansinj savarankiskuma, kuris realizuojamas
sustiprinus  zmogiSkuosius ir institucinius NVO gebéjimus, taip pat kreipiant
nevyriausybines organizacijas ne tik pasirlpinti savo nariais, bet ir imtis pajamas
generuojancios veiklos.
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Uztikrinus rajono daugelio NVO finansinj savarankiskumg atsivers didelés galimybés
Sioms organizacijoms dalyvauti jvairioje projektin¢je veikloje, finansuojamoje i§ jvairiy
Saltiniy. Pasiektas NVO finansinis savarankiSkumas neabejotinai suteiks nauda ne tik Siy
organizacijy nariams, bet ir visam Radviliskio krastui.

VVG numato realizuoti ir kitg veiklos kryptj, kuri turéty jgalinti pareiskéjus iSspresti
ribotos finansinés paramos problema. VVG, pasinaudodama turimais kontaktais ir
veikdama socialinés partnerystés pagrindu, numato kurti vietos iniciatyvy finansavimo
mechanizmus, galincius padéti vietos subjektams jgyvendinti ne pelno projektus bei
socialinio verslo projektus.

Ketinama pasinaudoti rajono savivaldybés nevyriausybiniy organizacijy rémimo
programa, kai 1§ savivaldybés 1¢Sy koofinansuojami NVO projektai.

Derindama vietos iniciatyvy paklausos ir pasitilos balansg ir siekdama suteikti parama
pareiskéjams, kuriems triiksta projektams jgyvendinti apyvartiniy 1¢Sy, VVG planuoja
panaudoti finansinés inzinerijos priemong, kai apyvartines léSas projektams vykdyti
pareiskéjai skolinasi 1§ kredito unijos, o paskolos procentus dengia rajono savivaldybeés
administracija i§ NVO projektams remti skirto fondo lesy.

Siekiant VVG teritorijos plétros numatoma telkti tiek privacias, tiek vieSgsias lésas,
taip pat pasitelkti vietos gyventojy savanoriska darbg.

Paslaugy centry kiirimas suformuojant naujus juridinius vienetus (vie$gsias jstaigas,
kuriy steigéjai bus vietos bendruomeninés organizacijos, vietos verslininkai ir vietos
valdzia) leis jgyvendinti stambius projektus, prie kuriy realizavimo bus galima prisidéti ne
tik savanorisku darbu, bet ir nekilnojamu turtu.

Pareisk¢jai prie visy kity projekty, finansuojamy 80 proc. intensyvumu, turés
galimybe prisidéti prie projekto jgyvendinimo jnaSu natiira — savanorisku darbu, taip pat
piniginiu jnasu.

VVG orientuos vietos gyventojus ir organizacijas vienyti turimus iSteklius: keliy
organizacijy kooperuotiems projektams bus teikiamas prioritetas, taip pat suteikiant
prioritetg bus raginama pasinaudoti esamu savanoriskos veiklos potencialu imantis naujy
veikly jgyvendinimo.

Svarbus vaidmuo apsisprendziant dél vietos projekty idéjy jgyvendinimo teks VVG
vieSyjy rysiy specialistui, kuris bus atsakingas uz vietos gyventojy ir organizacijy
aktyvinimg ir galimybiy realizuoti sumanymus realy suvokima.

Ketinama jvairiais biidais skatinti projekty iniciatorius pasitikéjima savo jégomis ir
iSkelty idéjy pagrindimg: VVG pagal galimybes rengs galimybiy studijas ir finansuos
projekty vykdytojy mokymo projektus, kurie padés lengviau parengti ir igyvendinti
kokybiskus projektus.

VVG koordinuos vienas kita papildanciy projekty ,,srauto” formavima, t.y. padés
palaikyti rySius tarp teritorijos gyventojy ir organizacijy, kad bty visuotinai zinomos
planuojamos jgyvendinti iniciatyvos, o naujai jgyvendinami projektai sustiprinty jau
iSgyvendinty projekty poveik] ir papildyty (o ne dubliuoty) jau jgyvendinamas veiklas.

Horizontalieji principai ir prioritetai:

8.8.

Jaunimas:

8.8.1.

VVG veiksmai, susij¢ su principo laikymusi rengiant VPS:

Jauni asmenys buvo pasitelkti VPS rengimo metu visais jos rengimo etapais:

Jauni asmenys buvo kvieCiami kartu su visais bendruomenés nariais dalyvauti
susitikimuose, kuriy metu buvo analizuojami VVG teritorijos iStekliai, kraSto stiprybés ir
silpnybés bei siektini pokyciai iki 2023 m. Buvo surengta 1 fokus grupiy interviu su
jaunimo atstovais (zZr. 2.2 poteme), kuriy metu surinkta informacija apie jauny asmeny
situacijg, taip pat iSanalizuota, kokie yra jy ateities likesciai. Dalis fokus grupés interviu
vyko kartu su Pakruojo rajono jaunimo atstovais. Tokia interviu forma stimuliavo dalyvius
,varzytis dél novatoriSky sprendimy pirmenybés, taip pat leido betarpiSkai perimti
jaunimo organizacijy sukaupta geraja patirtj, kurig iSsaké Siy organizacijy atstovai. Trecias
Sio susitikimo ,,pliusas® — kartu buvo ne tik ,,padejuojama‘® ar pasigiriama pasiektais
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laiméjimais, ne tik kartu generuojamos biisimos veiklos idéjos, bet ir realiai tariamasi dél
galimos dviejy kaimyniniy rajony jaunimo bendros veiklos.

Jaunimas sudaré¢ strateginiy sprendimy, kurie labiausiai atitinka jy poreikius, sarasg ir
suformuluotus sprendimus surangavo (zr. VPS 9 priedo 2015 m. geguzés 7 d. susitikimo
protokolg).

Renginyje su jaunimu dalyvavo 9 asmenys iki 29 m. amziaus ir 1 asmuo, kurio amzius
- nuo 29 iki 40 mety.

Jauniems asmenims buvo suteikta galimybé¢ i§sakyti savo nuomong apie gyvenamosios
vietovés dabarting situacija, opiausias problemas, plétros perspektyvas ir pagrindinius
plétros poreikius ir anketinés apklausos metu. 9,3 proc. anketinés apklausos dalyviy
amzius — nuo 18 iki 29 m. ir 18,5 proc. respondenty amzius — nuo 30 iki 39 m.

Nustatant VPS prioritetus ir priemones buvo ne tik atsizvelgiama ] jaunimo
pageidavimus: VPS jaunimo reikalai traktuojami kaip horizontali priemoné ir jaunimo
problemy sprendimas yra uZprogramuotas visuose prioritetuose ir priemonése. Projekty
lygiu jaunimui taip pat suteikiamas prioritetas.

Kita vertus, rengiant VPS buvo vadovaujamasi taip vadinamu universalaus dizaino
principu, kai socialinés atskirties ir skurdo mazinimas kaimo vietovése siejamas su labai
racionaliu ir taupiu veikimu, programuojant priemoniy teikiamg naudg kuo platesniam
paramos gavéjy ratui. Koncentruotis | tikslines priemones néra galimybiy ne tik dél
paramos 1éSy stokos. ISsivysCiusiy Saliy geroji patirtis liudija, kad tikslinga kurti ne
socialing atskirtj atitinkan¢ias ir tuo paéiu ja atkuriantias paramos sistemas. Zymiai
naudingiau jgyvendinti priemones, kurios skirtos socialinei sanglaudai stiprinti. VPS
uzfiksuota jaunimo problemy sprendimy pirmenybé neperzengia pozityvios
diskriminacijos riby.

Jauni asmenys gali teikti vietos projekty paraiSkas pagal visas VPS priemones. Visi
kiti pareiskéjai yra skatinami rengiant ir teikiant vietos projektus pagal bet kurig VPS
priemong pirmiausia atsizvelgti j jauny asmeny poreikius. Vietos projektams, kuriy naudos
gavéjai yra jaunimas, numatyta skirti papildomus naudos ir kokybés balus.

8.8.2.

VVG veiksmai, susij¢ su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

Jauni asmenys bus jtraukti j atskirus VPS administravimo ir jgyvendinimo procesus:
Per visg VPS jgyvendinimo laikotarpj bus laikomasi principo, jog ne maziau kaip 35 proc.
visy VVG tarybos nariy biity iki 40 m. amzZiaus ir bent vienas asmuo VVG taryboje — iki
29 m. amZiaus.

Kvieciant teikti vietos projekty paraiSkas papildomai bus teikiama informacija, kokios
yra galimybés rengti ir jgyvendinti vietos jaunimui i§ VPS 1¢Sy finansuojamus projektus.
Taip pat bus atkreipiamas potencialiy pareiskéjy démesys, jog projektams, kuriy naudos
gavéjai yra jaunimas, bus skiriami papildomi naudos ir kokybés balai.

Bus atrenkami tik patys geriausi vietos projektai, skirti vietos jaunimo poreikiams.
Vietos projekty paraiSkose esant nepakankamai informacijai apie projekto naudg jauniems
asmenims, vietos projekty pareiskéjy bus praSoma pateikti papildoma informacija, kaip
vietos projektas pakeis jaunimo situacijg ilgalaikés perspektyvos poziiiriu. Bus atsisakoma
remti vienkartines akcijas, skirtas jaunimui. Projekto pareiskéjy bus praSoma pagristi, jog
projektas teikia ilgalaike nauda.

Vykdant VPS jgyvendinimo stebéseng ir pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus bus
perzitrimi pasiekti rezultatai ir atrenkami pavyzdiniai, jaunimui skirti projektai, kurie bus
vieSinami kaip gerosios praktikos pavyzdziai. Vietos projekty pareiSkéjai bus raginami
nepamirsti jauny asmeny poreikiy ir teikti kartu su jaunais asmenimis parengtus projektus.

Vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo veiklas potenciallis vietos projekty
pareiskéjai bus konsultuojami individualiai apie galimybes parengti jauny asmeny
poreikius atitinkancius projektus. Prireikus, bus organizuojamos specialisty konsultacijos.
Vietos bendruomené bus raginama kartu, sutelktai gerinti jauny asmeny gyvenimo kokybe,
suplanuojant tokias projekty veiklas, kuriomis biity ne tik biity priimtinos jaunimui, bet ir
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tikty kitoms amziaus grupéms. Pavyzdziui, jgyvendinant 2.2 priemong¢ ,,Jaunimo
itraukimas i vietos bendruomenés organizavimg ir socialinés atskirties mazinimg“ bus
skatinamas jaunimo integravimas ] vietos viesgj] gyvenimg ir jo indélio bendram labui
(,,pro bono*) didinimas.

8.9.

Kultura:

8.9.1.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi rengiant VPS:

VVG parengta VPS yra orientuota ] ilgalaike kaimo vietoviy plétra, kuri gali biiti
pasiekta tik uZztikrinus visos VVG atstovaujamos teritorijos bendruomenés atsinaujinima.
plétra traktuojama placiai, kiekvienoje priemonéje numatant vietos bendruomenés kultiiros
pokycius ir ypac akcentuojant bendradarbiavimo kultiiros plétra.

Kita vertus, kultiiros poky¢iams vietos bendruomené turi buti pribrendusi, todél VPS
rengimo metu buvo atlikta iSsami VVG teritorijos kultiiros istekliy ir vietos gyventojy
poreikiy analiz¢, kuri pateikiama VPS 2.5. poteméje ,,VVG teritorijos socialiné
infrastrukttra ir kulttros iStekliai®.

VPS 1.1 priemonés ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir
susijusios infrastruktiiros gerinimas jgyvendinimui® jgyvendinimui skiriama daugiausiai
1€8y todél, kad $i priemoné turi uztikrinti socialinés atskirties mazinimg visose gyvenimo
srityse, neisskiriant kultiiros prieinamumo, jvairovés ir sklaidos VVG teritorijoje.

VVG teritorijos bendruomeneés telkimui ir bendradarbiavimo kultiirai plétoti yra
skirtos visos II prioriteto ,,Bendruomenés telkimas ir jaunimo jgalinimas mazinti socialing
atskirtj priemonés. Siy priemoniy nauda daugialypé: bus puoseléjamos ne tik vietos
tradicijos, stiprinama gyventojy kultiiriné tapatybé ir kiirybingumas. Naujos kulttros
pagrindu (organiSkai integruojant ir istorijos bei kultiiros pavelda) bus stiprinama VVG
teritorijos bendruomenés socialin¢ sanglauda ir mazinama silpniausiy bendruomenés nariy
atskirtis. Galima teigti, kad pasirinkty VPS priemoniy rinkinys leis VVG ,,Radviliskio
lyderis‘ labai konkreciais darbais realizuoti pasirinktg bendrystés kultiiros kiirimo misija.

8.9.2.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi jgyvendinant VPS:

Pries kiekvieng kvietimg teikti vietos projekty paraiSkas VVG teritorijoje bus
organizuojami informaciniai renginiai potencialiems vietos projekty pareiskéjams,
kuriuose bus atskleidziamos numatyty jgyvendinti priemoniy kultiiros plétros aspektai, t.y.
bus nurodomos veiklos, kurios stiprina VVG teritorijos gyventojy ir jy bendruomeniy
kultiiring tapatybe, didina jy kiirybiskuma, bendruomeniskumg ir ugdo pilietisSkuma.

VVG stebés vietos bendruomenés bendrysteés kultliros plétra, atrinks pokycCiy
jgyvendinimo gerosios praktikos pavyzdzius ir uztikrins pasiekty laiméjimy sklaida.
Vykdant mokymus bus pasitelkti konkreciy sric¢iy specialistai, galintys vietos pareiskéjams
suteikti vertingy ziniy, reikalingy planuojant ir jgyvendinant kulttiros kaitos pobtdzio
iniciatyvas. Pagal poreikj vietos projekty pareiSkéjai bus konsultuojami asmeniskai.

8.10.

Darnus vystymasis (iskaitant aplinkosaugg ir klimato kaitos Svelninimo veiksmus):

8.10.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Atliekant i§samig VVG atstovaujamos teritorijos socialinés ir ekonominés situacijos
analize buvo analizuoti ir aplinkos bukle charakterizuojantys duomenys. Radviliskio
rajono savivaldybés 2012-2020 mety strateginiame plétros plane iSsamiai apraSyta rajono
aplinkos buklé ir numatytos priemonés jai gerinti. VPS trumpa informacija apie VVG
teritorijos aplinkos biikle pateikta pateikiama VPS 2.4 potemés skirsnyje ,,Paslaugy
sektorius®, 2.6 potemés skirsnyje ,,Vandens kokybé“. Be to, 2.6 potemés skirsnyje
,Energijos gamybai naudotini atsinaujinantys iStekliai ir jos gamyba* apibiidinama, kaip
teritorijoje yra plétojama atsinaujinanti energetika.

Teigiamg jtakg VVG teritorijos darniam vystymuisi turés VPS I prioritetas ,,Socialinio
verslo vystymas ir vietos produkcijos pridétinés vertés didinimas®, kurio tikslas stiprinti
VVG atstovaujamos teritorijos patrauklumg ir konkurencingumg uztikrinant socialinés
ekonomikos plétra ir vietos produkcijos pridétinés vertés didinima. Vystant socialine
ekonomikag neiSvengiamai derinami ekonominiai, socialiniai ir aplinkosaugos tikslai. Todél
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visos pirmojo prioriteto priemonés turés teigiamos jtakos VVG teritorijos darniam
vystymuisi:

1.1 priemoné ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios
infrastruktiiros gerinimas* numato didinti kaimo vietoviy patrauklumg ir gyvenimo kokybe
uztikrinant paslaugy reikSmingy kaimo gyventojy ekonominei, socialinei, kulttirinei
veiklai teikima, jskaitant ir aplinkos tvarkymo paslaugas.

1.2 priemone ,,Ukio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos iteklius“ remiamas
produkcijos i§ vietos Zaliavy gaminimas, naujy paslaugy sukiirimas panaudojant vietos
iSteklius (pvz., pastatus, gamtos iSteklius, kultiiros bei istorijos pavelda ir kt.).

1.3 priemon¢ ,,Parama Zemés iikio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai* stiprinamas
krasto tikininky konkurencingumas didinant jy pagamintos produkcijos pridéting verte. Tai
aplinkai draugiska zemés tkio plétros kryptis, ypa¢ palankus aplinkos poZiiiriu yra vietos
produkcijos pridétinés vertés didinimas jgyvendinant rinkodaros priemones.

1.4 priemon¢ ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant regioniniy produkty rinkodarg ir
kuriant maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* uztikrins regioniniy produkty rinkodaros
sistemg ir maisto granding¢ ,,nuo lauko iki stalo®. Tiesioginiy ry$iy tarp vartotojy ir
gamintojy plétojimas turi daugialyp] teigiama poveik] aplinkai. Pvz., vien vietos
produkcijos (naturaliy ir Svieziy produkty) isitvirtinimas rinkoje mazina maisto produkty
transportavimo iSlaidas (aplinkosaugos aspektas) ir gerina tiek vartotojy (kokybiski maisto
produktai, sveika mityba, kulinarinis paveldas ir kt.), tiek vietos gamintojy gyvenimo
kokybe (didesnés piniginés pajamos, vietoje suvartojami SvieZi maisto produktai ir kt.).

Darniam VVG teritorijos vystymui turés teigiamos jtakos ir VPS II prioritetas
,Bendruomenés telkimas ir jaunimo jgalinimas mazinti socialing atskirti“, kurio tikslas
ugdyti vietos bendruomeniy ir kity NVO institucinius geb¢jimus veikti kartu ir praktiskai
realizuoti vietos bendruomenés socialinj potencialg, iSmokant ja geriau valdyti vietos
gamtos iSteklius, mazinti grésmes visuomenés sveikatai ir mazinti demografijos ir
emigracijos sukeltas problemas.

Visos antrojo prioriteto priemongés turés teigiamos jtakos VVG teritorijos darniam
vystymuisi:

2.1 priemoné ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriSkos veiklos organizavimas* skirta
telkti kaimo gyventojus ir juos atstovaujancias NVO | tematinius bendradarbiavimo
tinklus. Socialiné integracija ir tuo paciu teigiamas poveikis aplinkai bus uztikrinamas
plétojant savanoriska veikla bei kuriant sveikata puosel¢janciy bendruomeniy ir kt. tinklus.

2.2 priemon¢ ,,Jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés organizavimg ir socialinés
atskirties mazinimg“ skirta organizuoti vaiky ir jaunimo neformaly ugdyma, tiesiogiai
susijusj su bendruomenés organizavimu ir socialinés atskirties mazinimu. Jaunimo
jtraukimas ] socialiniy paslaugy, teikiamu bendruomenés lygiu, organizavima, taip pat
daugiavaikiy ir kity paramos pageidaujanciy Seimy rémimas, jtraukiant Siy Seimy vaikus ir
kitus Seimos narius | ,hobby“ pobudzio Zemés tkio veikla, pvz., bitininkyste,
dekoratyviniy augaly, naminiy gyviiny bei pauksciy auginimg ir pan. turés labai stipry ir
ilgalaikj teigiama poveiki darniam vystymui.

2.3 priemone ,,Vietos projekty pareiSkéjy ir vykdytojy mokymas, jgidziy jgijimas®
remiami mokymy projektai, kuriy metu potencialiems projekty pareiSkéjams ir
vykdytojams bus suteikiamos biitinos zinios ir darniojo vystymosi srityje.

8.10.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

- visiems vietos projektams, jgyvendinamiems pagal VPS, atrankos metu bus
taikoma tinkamumo salyga pagrjsti, kad vietos projektas atitinka darniojo vystymosi
aspekta ir /arba neturés neigiamos jtakos VVG teritorijos darniam vystymuisi; vietos
projekty atrankos metu, iSkilus abejonéms dél vietos projekto atitikties darniojo vystymosi
tinkamumo kriterijui, bus papildomai konsultuojamasi su specialistais, turinciais
kompetencijos tinkamai jvertinti darnaus vystymosi visus aspektus;

- vietos projekty vykdytojams rengiant projektus ar projekty jgyvendinimo metu
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iSkilus poreikiui, bus teikiama metodiné pagalba darniojo vystymosi klausimais; Surinkus
i§ potencialiy pareiSkéjy projektinius pasitilymus (trumpus projekty idéjy aprasymus)
1SaiSkés galimy projekty tobulinimo poreikis, jskaitant ir konsultacijas darniojo vystymosi
klausimais. Sios konsultacijos bus teikiamos rengiant projekta ir esant bitinybei - projekto
jgyvendinimo metu.

- VPS rezultaty sklaidos metu bus raginama naudotis geragja VVG teritorijos darnaus
vystymo praktika: potencialiems vietos projekty pareiskéjams bus pristatomi jgyvendinti
projektai, galintys buti pavyzdziu, kaip galima realiai uZtikrinti VVG teritorijos darny
vystyma,

- VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo metu bus taikomos kompleksinés
priemonés (viesi susitikimai, individualios konsultacijos, vieSinimo medziaga ir t.t.) nuolat
primenancios potencialiems vietos projekty vykdytojams, jog VPS finansuojamais vietos
projektais siekiama telkti vietos bendruomene ir ja orientuoti ] ilgalaike ir darnig krasto
plétra.

8.11.

Motery ir vyry lygios galimybés ir nediskriminavimo skatinimas

8.11.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Rengiant VPS didelis démesys buvo skiriamas paciam strategijos rengimo procesui:
jvairiais budais buvo siekiama jtraukti kuo daugiau vietos gyventojy, neiSskiriant
gyventojy pagal lytj, amziy, jsitikinimus ir pan.

Papildomos pastangos buvo skirtos iSanalizuoti socialiai pazeidziamy grupiy - vieniSy
motiny/tévy, bedarbiy, priklausomybiy turiniy asmeny, nejgaliyjy, socialinés rizikos
Seimy, daugiavaikiy Seimy, vieniSy senyvo amziaus zmoniy, jauny Seimy - situacijg ir
poreikius. Vietos gyventojy anketiné apklausa aprépé vyrus ir moteris, jaunima ir vyresnio
amziaus gyventojus, taip pat skirtingy profesijy, skirtingo socialinio statuso ir skirtingo
dydzio pajamas uzdirbancius gyventojus.

Rengiant strategijg buvo ieSkoma atsakymo | VVG iskelta uzdavinj numatyti tokias
VPS priemones, kurios stiprinty socialing sanglaudg ir sprgsdamos kaimo gyventojy
daugumai aktualius dalykus uZztikrinty veiksmingg socialinés atskirties ir skurdo mazinima
bei vietos jaunimo (jskaitant ir jaunas Seimas) integracijg i vietos bendruomeng.

VVG ,,Radviliskio lyderis* pasirinktos kai kurios VPS priemonés yra tiesiogiai skirtos
padéti jaunoms Seimoms kaime, ypac derinti Seimos ir darbo jsipareigojimus, jaunimo
saviraiskai, taip pat VPS uzprogramuotas didelis démesys senyvo amziaus ir/arba negalig
turinCiy asmeny specifiniy poreikiy.

8.11.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

- administracijos darbuotojai bus atrenkami iSimtinai tik pagal jiems taikomus
kvalifikacijos reikalavimus, todél tautiné kilme, religija ar jsitikinimai, negalia, Seimyniné
padétis, lytiné orientacija negalés tapti jsidarbinimo VVG administracijoje klititimi.

- organizuojant VVG tarybos darbg visu VPS jgyvendinimo laikotarpiu bus
laikomasi reikalavimo uztikrinti VVG taryboje deramg jvairaus amziaus asmeny ir jy lyciy
santykj, t.y. ne maziau kaip 35 proc. VVG tarybos nariy kad biity iki 40 m. amziaus jy
iSrinkimo § VVG taryba diena, taip pat kad bty uztikrintas abiejy ly€iy atstovy 40:60
santykis. Renkant ;| VVG tarybos narius klititimi negali biti tautiné kilmé, religija ar
jsitikinimai, negalia, Seimyniné padétis, lytiné orientacija;

- kvieciant teikti vietos projekty paraiskas bus taikoma tinkamumo sglyga pagristi,
kad vietos projektas prisideda prie motery ir vyry lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
skatinimo principo jgyvendinimo ir/arba neturés neigiamos jtakos $io principo
jgyvendinimui,

- bus tvirtinami tik projektai, atitinkantys reikalavima nepazeisti motery ir vyry lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo skatinimo principo;

- pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus bus pateikiami gerosios praktikos
pavyzdziai (jau jgyvendinti projektai), kuriais buvo prisidedama prie motery ir vyry lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo skatinimo principo jgyvendinimo. Potencialiems vietos
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projekty pareiskéjams bus nuolat primenama apie biitinybe imtis veiksmy, kurie prisideda
prie minéto principo jtvirtinimo VVG teritorijoje;

- vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo veiklas potencialiis vietos
projekty pareiSkéjai bus individuliai konsultuojami motery ir vyry lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo skatinimo principo jgyvendinimo klausimais, esant poreikiui
potencialiems pareiskéjams bus teikiama kita metodiné pagalba.
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9. VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas

9.1.VPS priemonés, neturincios veiklos sriciy

9.1.1.VPS prioritetas Nr. 1 ,,Socialinio verslo vystymas ir vietos produkcijos
pridétinés vertés didinimas“

9.1.2. VPS priemoné¢ ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir

susijusios infrastrukttiros geresnis panaudojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-5)

9.1.3.

VPS priemonés tikslas: didinti kaimo vietoviy patrauklumqg ir gyvenimo
kokybe uztikrinant paslaugy reiksmingy kaimo gyventojy ekonominei,
socialinei, kultiirinei veiklai teikimq ir jy prieinamumgq. Siam tikslui pasiekti
jgalinti vietos bendruomenes vykdyti itking veiklg ir tinkamai panaudoti
kaimo vietovése esancius vieSuosius pastatus bei viesgsias erdves.

9.14.

Priemoneés
apibiidinimas

Priemoné yra skirta palaikyti kaimo vietoviy
gyvybingumg stiprinant vietos paslaugy pasiiila. Kaimo
gyventojams, ypa¢ vyresnio amziaus ir maziau
mobiliems, itin aktualu uz priimting kaing garantuotai
gauti namy ikiy funkcionavimui butinas paslaugas.
Priemonés jgyvendinimas prisidés prie kaimo gyventojy
socialinés atskirties ir skurdo mazinimo, nes jgalins
projekty  pareiskéjus imtis socialinio ir/arba
bendruomeninio verslo ir pasiriipinti svarbiausiy kaimo
gyventojy poreikiy patenkinimu. Vadovaujantis vieSuoju
interesu bus galima jsigyti paslaugoms teikti reikiamag
jrangg ir uztikrinti pasirinkty paslaugy, reikSmingy kaimo
gyventojy ekonominei, socialinei, kulturinei veiklai,
teikimg ir prieinamuma.

Priemonés jgyvendinimas padés vietos bendruomeninéms
organizacijoms, kitoms kaimo vietovése veikianCioms
NVO geriau panaudoti kaimo vietovése esancius
vieSuosius pastatus bei viesgsias erdves.

Pagal priemon¢ vykdoma ukiné veikla turi atitikti
nacionaling socialinio verslo koncepcija (kuri aprobuoja
tiek pilietinio, tiek privataus sektoriaus dalyvavima
vystant socialinj verslg) ir/arba bendruomeninj versla.
Priemonés  tikslus labiausiai  atitinka  socialinés
partnerystés  pagrindu  kuriamy paslaugy centry
(iveiklinanciy vieSuosius pastatus ir erdves) rémimas.
Investicijos yra tiesiogiai susijusios su darbo viety

kiirimu.
Planuojamas sukurti darbo viety skai¢ius — 15 vnt.
Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 7 vnt.

9.1.5.

Pagal priemone¢
remiamy vietos
projekty pobudis:

Pazymékite Zenklu ,,X*“, ar jgyvendinant Sig priemong
remiami pelno ar ne pelno projektai.

Fiziniy asmeny vietos projektai gali buti remiami tik
pelno.

9.1.5.1

pelno

X

9.1.5.2.

ne pelno

9.1.6.

Tinkami paramos
gavejai

V3], asociacijos, kitos NVO, labdaros ir paramos fondai.
Tinkamais paramos gav¢jais gali biiti tik Radviliskio
rajone registruoti ir VVG teritorijoje veikla vykdantys
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subjektai (asmenys).

9.1.7. Priemonés VVG teritorijos gyventojai, kuriems bus teikiamos
tiksliné grupé butinos paslaugos, taip pat projekta jgyvendinantys
socialinio verslo subjektai.
9.1.8. Tinkamumo Pirmoji projekty tinkamumo sqlyga:
salygos projektas turi atitikti nacionaling socialinio verslo
koncepcijg ir/arba bendruomeninj verslg ir/arba viesajj
interesa.

Atroji projekty tinkamumo sqlyga:
projektui jgyvendinti turi biti sukuriamos ir i$laikomos
darbo vietos.

9.1.9. Vietos projekty | Vietos projekty atrankos kriterijai, kurie naudojant baly
atrankos sistemg bus taikomi siekiant atrinkti ir finansuoti
kriterijai geriausius (sukuriancius didziausig pridéting verte) vietos

projektus:

1. Projekto naudos gavéjy skaicius.
2. Projekte numatyta vietos gyventojy savanoriska

veikla.
9.1.10. Didziausia 112910 Eur.
paramos suma
vietos projektui
(Eur)
9.1.11. Paramos Iki 95 (kai vietos projektas yra bendruomeninio, kaip
lyginamoji dalis | apibrézta Socialinio verslo gairése, arba NVO socialinio
(proc.) verslo, atitinkanc¢io Socialinio verslo gairiy nuostatas,
pobudzio).

Iki 80 (kai vietos projektas yra privataus socialinio verslo,
atitinkancio Socialinio verslo gairiy nuostatas, pobtidzio).

9.1.12. VPS priemoné¢ ,,Ukio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos iSteklius‘
(kodas LEADER-19.2-SAV A-6)

9.1.13. VPS priemonés tikslas: atskleisti vietos iStekliy geresnio panaudojimo
galimybes verslo plétrai ir darbo vietoms kurti.

9.1.14. Priemonés Priemonés jgyvendinimo investicijos skirtos
apibiidinimas vietos tkininkams ir verslininkams, kurie verslo

pradziai ir/arba plétrai novatoriSkai panaudos
vietos iSteklius. Remiamos VVG teritorijos
lygmens inovacijos, t. y., bandomojo pobiidzio
projektai, demonstruojantys bendruomenei vietos
iStekliy svarbg ir tikraja vert¢ plétojant vietos
versla.

Priemonés jgyvendinimas skatins produkcijos i
vietos zaliavy gaminima, taip pat naujy paslaugy
suklirimg geriau panaudojant turimus pastatus,
gamtg ir jos gérybes, kultiiros bei istorijos pavelda,
taip pat kitus vietos plétrai menkai panaudotus
iSteklius.

Bus remiami inovatyvis projektai. Inovacija gali
biti naujo produkto, naujo gamybos biido, naujos
organizacijos modelio ar naujos rinkos jvedimas,
taip pat kitose vietovése jgyvendinty inovacijy
perkélimas ir pritaikymas VVG  teritorijai.
Inovacijy rémimas skatins vietos ikininkus,
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verslininkus ir visg bendruomeng i§ naujo jvertinti
turimus vietos plétros iSteklius bei jsitikinti Siy
1Stekliy panaudojimo naujomis galimybémis.
Priemong jgyvendinantys projektai skirti didinti
vietos produkcijos pridéting verte bei stiprinti
krasto konkurencingumg ir tuo paciu sudaryti
palankias salygas nedarbui mazinti bei spresti kitas
vietos plétros gyvybingumo palaikymo problemas.
Investicijos yra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas sukurti darbo viety skaicius — 11 vnt.
(9 vnt. i§ EZUFKP ir nacionalinio biudZeto; 2 vnt.
i§ EURI lésy)

Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 9 vnt.
(7 vnt. i§ EZUFKP ir nacionalinio biudZeto; 2 vnt.
i$ EURI lésy)

9.1.15. Pagal priemong Pazymeékite zZenklu ,, X, ar jgyvendinant Sig
remiamy vietos priemong remiami pelno ar ne pelno projektai.
projekty pobudis: Fiziniy asmeny vietos projektai gali buiti remiami

tik pelno.

9.1.15.1 pelno || x

9.1.15.2. ne pelno

9.1.16. Tinkami paramos VVG teritorijoje registruoti fiziniai ir privatis
gavéjai juridiniai asmenys:

Fiziniai asmenys (gyventojai, tikininkai);
Privatiis juridiniai asmenys (labai maZzos, mazos,
vidutinés jmong¢s).

9.1.17. Priemongs tiksline Visi VVG teritorijos gyventojai ir paramos gaveéjai
grupe

9.1.18. Tinkamumo salygos Pirmoji projekty tinkamumo sqglyga:

sukurtos ir iSlaikytos darbo vietos.

Atroji projekty tinkamumo sqlyga:

projektui jgyvendinti panaudojami vietos iStekliai:
vietos zaliavos, pastatai, gamta ir jos gérybés,
kulttros bei istorijos paveldas ir kt.

9.1.19. Vietos projekty Du svarbiausi vietos projekty atrankos kriterijai,
atrankos kriterijai kurie naudojant baly sistemg bus taikomi siekiant

atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus:

1. Naujy darbo viety skaicius (jdarbinami tik
kaimo vietovése registruoti ir/arba gyvenantys
asmenys);

2. Projektas prisideda prie vietos kultiros ir
(ar) istorijos paveldo iSsaugojimo ir panaudojimo
verslo plétrai.

9.1.20. Didziausia paramos 60000 Eur.
suma vietos projektui
(Eur)

EZUFKP ir
nacionalinis biudzetas
Didziausia paramos 70 340 Eur.
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suma vietos projektui
(Eur)
EURI

9.1.21.

Paramos lyginamoji
dalis (proc.)

iki 70 (kai projekta teikia pareiskéjas, atitinkantis
labai mazai jmonei keliamus reikalavimus);

iki 50 (kai projekta teikia pareiskéjas, atitinkantis
mazai  arba  vidutinei  jmonei  keliamus
reikalavimus).

9.1.22. VPS

priemon¢ ,,Parama zemés iikio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai“ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-7)

9.1.23.

VPS priemonés tikslas: stiprinti vietos tikininky konkurencingumg didinant
zemes ukio ir maisto produkty pridétine vertg.

9.1.24.

Priemonés
apibiidinimas

Priemonés jgyvendinimo investicijos skirtos
zemes ukio produkcijos antriniam perdirbimui
skatinti ir rinkodaros priemonéms jgyvendinti,
siekiant kuo labiau padidinti pagamintos
produkcijos pridéting verte.

Priemong jgyvendinantys projektai bus novatoriski,
nes atskleis naujus vietos zemés iikio produkcijos
konkurencingumo stiprinimo biidus. Inovacija gali
biti naujo produkto, naujo gamybos biido, naujos
organizacijos modelio ar naujos rinkos jvedimas,
taip pat kitose vietovése jgyvendinty inovacijy
perkélimas ir pritaikymas VVG teritorijai. Vietos
produkcijos konkurencingumo stiprinimas sudarys
palankias salygas kurti naujas, ory pragyvenimo
lygi garantuojancias darbo vietas kaime.
Investicijos yra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas sukurti darbo viety skai¢ius — 4 vnt.
Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 3 vnt.

9.1.25.

Pagal priemone
remiamy vietos
projekty pobudis:

Pazymékite zZenklu ,X*“, ar jgyvendinant Sig
priemong remiami pelno ar ne pelno projektai.
Fiziniy asmeny vietos projektai gali buti remiami
tik pelno.

9.1.26.1

pelno

X

9.1.26.2.

ne pelno

9.1.27.

Tinkami paramos
gavejai

VVG teritorijoje  veikla vykdantys privatis
juridiniai asmenys (labai mazos, mazos, vidutinés
imonés), fiziniai asmenys (tikininkai ir dirbantys su
individualios  veiklos pazyma) ir ikininky
kooperatyvai.

9.1.28.

Priemonés tiksliné
grupe

VVG teritorijos iikininky kooperatyvai, fiziniai
asmenys, juridiniai asmenys — uzsiimantys Zemeés
tikio produkcijos perdirbimu ir/arba rinkodara.

9.1.29.

Tinkamumo salygos

Pirmoji projekty tinkamumo sqglyga:

Projektu kuriamos naujos darbo vietos.

Atroji projekty tinkamumo sqlyga:

projektas skirtas Zzemés iikio produkcijos antriniam
perdirbimui  ir/arba  rinkodaros  priemonéms
jgyvendinti, siekiant padidinti kuriamos
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produkcijos pridéting verte.

9.1.30. Vietos projekty Du svarbiausi vietos projekty atrankos kriterijai,
atrankos kriterijai kurie naudojant baly sistema, bus taikomi siekiant
atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus:
1. Naujy darbo viety skaicius;;
2. Vietos projektas jgyvendina VVG teritorijos
masto inovacijg.

9.1.31. Didziausia paramos 66666 Eur.
suma vietos projektui
(Eur)

9.1.32. Paramos lyginamoji iki 70 (kai projekta teikia pareiskéjas, atitinkantis
dalis (proc.) labai mazai jmonei keliamus reikalavimus);

iki 50 (kai projekta teikia pareiSkéjas, atitinkantis
mazai  arba  vidutinei  jmonei  keliamus
reikalavimus).

9.1.33. VPS priemoné¢ ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant regioniniy produkty rinkodarg ir
kuriant maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* (kodas LEADER-19.2-SAV A-8)

9.1.34. VPS priemonés tikslas: wuztikrinti NVO, vykdanciy tking veikla,
bendradarbiavima su vietos tkininkais, verslininkais ir amatininkais sukuriant
regioniniy produkty rinkodaros sistema ir maisto granding ,,nuo lauko iki
stalo*.

9.1.35. Priemonés Priemonés jgyvendinimo investicijos  skirtos
apibiidinimas pilietinés visuomenés sektoriui jgalinti. Projekty
pareiskéjai — kaimo vietoveje veikiancias NVO
galés gauti paramg jsigyti reikiamg jrangg vietos
produkcijai 1§ kaimo gyventojy, ukininky,
amatininky ir verslininky supirkti, perdirbti,
saugoti ir paruosSti pardavimui, taip pat parduoti
vietos produkcija pelningose rinkose.

Priemoné kuria socialinio ir/arba bendruomeninio
verslo pagrindus kaime, nes skatina NVO, vykdyti
ekonomiskai naudingg bendradarbiavimg su
smulkiais vietos produkcijos gamintojais.

NVO, vykdydama regioniniy produkty rinkodarg ir
plétodama tiesioginius rySius tarp vartotojy ir
gamintojy, padés  pastariesiems  pelningiau
realizuoti savo produkcija. Naudingas
bendradarbiavimas uztikrins ir maisto grandinés
,, nuo lauko iki stalo* sukiirima.

Priemonés jgyvendinimas skatins kaimo gyventojy
ekonominj aktyvumg ir geresnj turimy gamybiniy
pajégumy panaudojimg, taip pat uztikrins jaunimo
uzimtumg ir darbo kultiiros palaikyma, nes realiai
gerins gyvenimo kokybe kaime.

Investicijos yra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas sukurti darbo viety skai¢ius — 2 vnt.
Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 2 vnt.

9.1.36. Pagal priemone Pazymékite zenklu ,X“, ar jgyvendinant Sig
remiamy vietos priemong remiami pelno ar ne pelno projektai.
projekty pobudis: Fiziniy asmeny vietos projektai gali buti remiami
tik pelno.
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9.1.36.1 pelno || x
9.1.36.2. ne pelno
9.1.37. Tinkami paramos Bendruomeninés organizacijos ir kitos VVG
gavejai teritorijoje veikiancios NVO.
9.1.38. Priemongs tiksline VVG teritorijos gyventojai.
grupe
9.1.39. Tinkamumo salygos Pirmoji projekty tinkamumo sqglyga:
projektas turi atitikti nacionaling socialinio verslo
koncepcijg ir/arba bendruomeninj versla.
Atroji projekty tinkamumo sqlyga:
projektas turi uztikrinti regioniniy produkty
rinkodarg ir tiesioginiy rySiy tarp vartotojy ir
gamintojy plétojimg bei maisto grandinés ,,nuo
lauko iki stalo* sukiirima.
9.1.40. Vietos projekty | Du svarbiausi vietos projekty atrankos kriterijai,
atrankos kriterijai kurie naudojant baly sistemg bus taikomi siekiant
atrinkti ir finansuoti geriausius (sukuriancius
didziausig pridéting verte) vietos projektus:

1. Projekto paraiSkoje nurodytas vietos
gyventojy, jtraukty j projekto jgyvendinimo
veiklas, skaicius.

2. Naujy darbo viety skaiCius

9.1.41. Didziausia paramos 52000 Eur.
suma vietos projektui
(Eur)

9.1.42. Paramos lyginamoji iki 95 proc.

dalis (proc.)

9.1.43.VPS prioritetas Nr. 2 ,,Bendruomenés telkimas ir jaunimo jgalinimas mazinti

socialine atskirtj*

9.1.44. VPS priemon¢ ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos veiklos organizavimas‘
(kodas LEADER-19.2-SAVA-9)

9.1.45. VPS priemonés tikslas: telkti kaimo gyventojus ir juos atstovaujancias NVO |
tematinius bendradarbiavimo tinklus, skatinti savanoriska veiklg ir ja
nukreipti socialinés integracijos linkme.

9.1.46. Priemonés Priemonés jgyvendinimo investicijos  skirtos
apibiidinimas pilietinei visuomenei stiprinti tiesiogiai nekuriant

darbo viety, bet telkiant kaimo gyventojus ir juos
atstovaujancias NVO 1 tematinius
bendradarbiavimo tinklus ir organizuojant kaime
savanoriska veikla.

Priemonés jgyvendinimas prisidés prie kaimo
vieSojo gyvenimo atnaujinimo ir patrauklumo
didinimo, vietos gyventojams naudingy viesyjy
veikly jgyvendinimo ir jaunimo uZimtumo
gerinimo.

Priemong jgyvendinantys projektai ugdys kaimo
bendruomeniniy organizacijy ir kity NVO
zmogiskuosius ir institucinius gebéjimus veikti
kartu ir praktiSkai realizuoti savanoriskos veiklos
potenciala.

Kuriant tematinius bendradarbiavimo tinklus
pirmenybé bus teikiama saugiai kaimynystei
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uztikrinti, jskaitant prieSgaisrinés saugos geresnj
organizavima, taip pat sveikai gyvensenai ir sportui
populiarinti, jaunimo uzimtumui gerinti bei kitoms
vietos  bendruomeninio  gyvenimo formoms
atnaujinti.

Pagal priemon¢ vykdoma projektine veikla
sumazins kaimo lyderiy administracing nasta, be to
kooperuotai vykdoma veikla leis lengviau pasiekti
projektams jgyvendinti reikiamg Zmogiskyjy
iStekliy  kriting mase, uztikrins kokybiskesni
projekty jgyvendinima, taip pat leis lengviau
projekting veikla kaime orientuoti socialinés
sanglaudos uzdaviniams spresti.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 5 vnt.

9.1.47. Pagal priemone Pazymékite zZenklu ,X*“, ar jgyvendinant Sig
remiamy vietos priemong remiami pelno ar ne pelno projektai.
projekty pobudis: Fiziniy asmeny vietos projektai gali buti remiami

tik pelno.

9.1.47.1 pelno

9.1.47.2. ne pelno || x

9.1.48. Tinkami paramos Kaimo bendruomenés, NVO ir kiti vieSieji
gavejai juridiniai asmenys.

Tinkamais paramos gavéjais gali  buti  tik
Radviliskio rajone registruoti ir VVG teritorijoje
veiklg vykdantys subjektai.

9.1.49. Priemonés tiksliné
grupé VVG teritorijos gyventojai.

9.1.50. Tinkamumo salygos Pirmoji projekty tinkamumo sqglyga:

projektas turi uztikrinti NVO bendradarbiavima,
t.y. projekta jgyvendinti turi maziausiai trys
bendruomeninés organizacijos ir/arba kitos kaimo
NVO.

Atroji projekty tinkamumo sqlyga:

projektas turi uztikrinti NVO bendros veiklos
pakankamag teritoring apréptj, t.y. projekto naudos
gavejai privalo biiti maziausiai dviejy senitinijy
atstovai.

9.1.51. Vietos projekty Du svarbiausi vietos projekty atrankos kriterijai,
atrankos kriterijai kurie naudojant baly sistemg bus taikomi siekiant

atrinkti ir finansuoti geriausius (sukuriancius
didziausig pridéting verte) vietos projektus:

1. Projekto naudos gavejy skaicius;

2. Projekto naudos gavéjy teritoriné apréptis
(projekto naudos gavéjais bus daugiau kaip 2
senilinijy gyventojai).

9.1.52. Didziausia paramos 40000 Eur.
suma vietos projektui
(Eur)

9.1.53. Paramos lyginamoji iki 80 proc. (projektas susijes su investicijomis ]

dalis (proc.)

materialyjj turtg ir zmogiskajj kapitalg)
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iki 95 proc. (veiklos projektas susijes su
investicijomis j zmogiSkaji kapitalg)

9.1.54. VPS priemong¢ ,,Jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés organizavimg ir socialin€s
atskirties mazinima* (kodas LEADER-19.2-SAVA-10)

9.1.55.

VPS priemoneés tikslas: organizuoti vaiky ir jaunimo patyriminj ugdyma,
tiesiogiai susijusj su bendruomenés organizavimu ir socialings atskirties

mazinimu.

9.1.56.

Priemonés
apibiidinimas

Priemon¢ skirta jtraukti kaimo vaikus ir jaunimg |
bendruomenés  organizavimg bei  socialiniy
paslaugy teikima, pvz., daugiavaikiy ir Kkity,
paramos pageidaujanciy, Seimy rémimga.

Kaimo vaiky ir jaunimo neformalaus ugdymo
gerinimas, suteikiant ugdymui (jtraukimas |
bendruomenés reikaly sprendimg) bendruomeninio
gyvenimo patirties kaupimo forma, uztikrins kaime
ne tik nauja Svietimo kokybe, bet ir garantuos jos
visuotini  pobiidj. Priemonés  jgyvendinimas
paskatins  pacius jaunuolius  bendradarbiauti
tarpusavyje, o patj ugdymo procesg pavers
i8skirtiniu  bendruomenés  jvykiu, telkianc¢iu
bendruomene ir atskleidzianc¢iy novatoriskas jos
atsinaujinimo galimybes.

Igyvendinami priemonés projektai leis geriau
perduoti  vietos  jaunimui  bendruomenéje
egzistuojant] socialinj kapitalg (jos nariy rySius ir
gyvenimiSkg patirtj), o bendruomenei perimti
jaunimo sitlomas idéjas, bendrg veikla siejant su
darbo kultiiros ugdymu (pvz. ,,hobby*“ pobudzio
zemés ukio veikla - dekoratyviniy augaly, naminiy
gyviny bei pauks¢iy auginimu ir pan.) ir socialiniy
inovacijy jgyvendinimu, skirty socialinei atskirciai
mazinti.

Priemonés jgyvendinimo 1éSos néra tiesiogiai
skirtos darbo vietoms kurti.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas jgyvendinti projekty skaiCius — 5 vnt.

9.1.57.

Pagal priemong
remiamy vietos
projekty pobudis:

Pazymeékite zZenklu ,,X*“, ar jgyvendinant Sig
priemong remiami pelno ar ne pelno projektai.
Fiziniy asmeny vietos projektai gali buiti remiami
tik pelno.

9.1.57.1

pelno

[

9.1.57.2.

ne pelno

9.1.58.

Tinkami paramos
gavejai

Bendruomeninés  organizacijos, kitos VVG
teritorijoje ~ veikian¢ios NVO ir  jaunimo
organizacijos.

Savivaldybés jsteigtos vieSosios jstaigos, kai jy
igyvendinamas projektas atitinka viesajj interesa.

9.1.59.

Priemonés tiksliné
grupe

Jaunimas ir socialiai pazeidziamy grupiy (senyvo
amziaus zmonés, negalig turintys asmenys ir kt.)
atstovai ir/arba skurdo rizikg patirian¢iy Seimy
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ir/arba daugiavaikiy Seimy nariai.

9.1.60.

Tinkamumo salygos

Pirmoji projekty tinkamumo sqlyga:

projektas turi buti skirtas kaimo vaiky ir jaunimo
socializacijai tobulinti, kaimo vaiky ir jaunimo
ugdymo veiklg siejant su vietos bendruomenés
organizavimu.

Atroji projekty tinkamumo sqlyga:

projektas turi jgyvendinti bent vieng socialing
inovacija VVG teritorijos mastu (iSbandomas
naujas organizacijos modelis, naujas veikimo
biidas, kuriamos naujos bendradarbiavimo formos,
uzmezgami nauji socialiniai rySiai, teikiamos
naujos socialinés paslaugos), skirta socialinei
atskirciai kaimo bendruomenéje mazinti.

9.1.61.

Vietos projekty
atrankos kriterijai

Du svarbiausi vietos projekty atrankos kriterijai,
kurie naudojant baly sistemg bus taikomi siekiant
atrinkti ir finansuoti geriausius (sukuriancius
didziausig pridéting verte) vietos projektus:

1. Projekto naudos gavejy skaicius;

2. Prie paraiskos pridéti projekto aktualuma ir
novatoriSkumg pagrindziantys dokumentai
(apklausa, tyrimas, analizé, susirinkimo
protokolai ar kt.).

9.1.62.

Didziausia paramos
suma vietos projektui
(Eur)

37000 Eur.

9.1.63.

Paramos lyginamoji
dalis (proc.)

iki 80 proc. (projektas susijes su investicijomis |
materialyjj turtg ir zmogiskajj kapitalg)

iki 95 proc. (veiklos projektas susijes su
investicijomis ] zmogiSkaj] kapitalg)

9.1.64. VPS priemon¢ ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, igudziy jgijimas*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-3)

9.1.65. VPS priemonés tikslas: suteikti projekty pareiské¢jams ir vykdytojams
reikiama kompetencija, buiting jgyvendinti vietos projektus.

9.1.66. Priemonés Priemon¢ skirta kaimo bendruomeniy ir kity kaimo
apibudinimas vietovése veikian¢iy NVO atstovy projekty

rengimo ir/arba jgyvendinimo kompetencijai
ugdyti, bet ne darbo vietoms kurti. Pagal
priemon¢ vykdomas mokymas ir jgtidziy jgijimas
iSimtinai siejamas su vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy pasirengimu jgyvendinti vietos plétros
strategija. Sios priemonés jgyvendinimas vietos
projekty pareiSkéjams ir vykdytojams laiduoja
galimybe jgyti reikiamy ziniy ir geb¢jimy bei
atrasti naujy kaimo vieSojo gyvenimo prasmiy,
reikalingy telkti kaimo gyventojus.

Priemonés jgyvendinimas grindZiamas
veiksmingumo ir novatoriSkumo principais -
kokybisky mokymo rezultaty bus siekiama taupiai
naudojant turimus iSteklius ir sumaniai taikant
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Jvairias mokymo organizavimo formas.

Kartu su vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy
kompetencijos ugdymu bus vykdoma ir vietos
sprendimy paieska, ja siejant su VVG teritorijos
tkinés, socialinés, kultiirinés raidos aktualijomis
bei inovacijy diegimo gerosios praktikos pasauliniu
kontekstu.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 3 vnt.

9.1.67. Pagal priemone Pazymékite zenklu ,X“, ar jgyvendinant Sig
remiamy vietos priemong remiami pelno ar ne pelno projektai.
projekty pobidis: Fiziniy asmeny vietos projektai gali biiti remiami

tik pelno.

9.1.67.1 pelno |||

9.1.67.2. ne pelno

9.1.68. Tinkami paramos Kaimo bendruomenés, NVO ir kiti vieSieji
gavéjai juridiniai asmenys.

Tinkamais paramos gav¢jais gali  biiti  tik
Radviliskio rajone registruoti ir VVG teritorijoje
veikla vykdantys subjektai.

9.1.69. Priemongs tiksline Vietos projekty pareiskéjai ir vykdytojai.
grupe

9.1.70. Tinkamumo salygos Pirmoji projekty tinkamumo sqlyga:

projektas turi buti skirtas vietos projekty pareiskéjy
ir vykdytojy kompetencijai tobulinti;

Atroji projekty tinkamumo sqlyga:

projekte numatytas vietos projekty pareiskejy ir
vykdytojy mokymas bei jgudziy jgijimas savo
tematika turi atitikti VPS priemoniy tikslus ir jiems
pasiekti reikalingy Ziniy poreikius.

9.1.71. Vietos projekty Du svarbiausi vietos projekty atrankos kriterijai,
atrankos kriterijai kurie naudojant baly sistema bus taikomi siekiant

atrinkti ir finansuoti geriausius (sukuriancius
didZiausig pridéting verte) projektus:

1. Projekto jgyvendinimo metu suorganizuoto
mokymo proceso dalyviy skaicius;

2. Projekto jgyvendinimo metu suorganizuoty
mokymo renginiy skirtinga tematika
skaicius.

9.1.72. Didziausia paramos 15000 Eur.
suma vietos projektui
(Eur)

9.1.73. Paramos lyginamoji iki 100 proc.

dalis (proc.)
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10. VPS jgyvendinimo veiksmu planas

Planuojami veiksmai

Sasaja su VPS ir priemonémis

10.1. 2015 m.
Neplanuojama
10.2. 2016 m.
10.2.1. Susije su VPS jgyvendinimu:
1. Parengiamieji darbai: sutarties su Agentira pasiraSymas, metinio VPS
administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agentiirai, avansinio moké&jimo praSymo
teikimas, VPS jgyvendinima administruojan¢iy asmeny atranka ir jdarbinimas, biuro
jrangos jsigijimas, biuro patalpy remontas (1I-11] ketvirtis C . .. - .
12. gMeltingicj VPS adminri)stra\];/)i?no iSlaidy 1()oreiki0 teikirﬁlas Agentiirai (iki Taisyklése Parenglamicji %arbal Ir potenc ialiy projekty
. paraiSky konsultavimas
nustatyto termino)
3. 1-o0jo mokéjimo prasymo teikimas Agentirai (111 ketvirtis)
4. Potencialiy projekty pareiskéjy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj)
5. VPS igyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintg VPS
jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkg).
10.2.2. Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu: Aktyvumo skatinimo veiksmai susij¢ su
VPS jgyvendinimo vieSinimas (I-1V ketvirtis) visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto priemoné€mis
10.3. 2017 m.
10.3.1. Susije su VPS jgyvendinimu:
1. 2-ojo mokéjimo praSymo teikimas Agenturai (1 ketvirtis) 1-asis kvietimas skelbiamas 1-o0jo prioriteto
2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése priemonéms ,,Kaimo gyventojams skirty
nustatyto termino) pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
3. Potencialiy projekty pareiSkéjy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj) susijusios infrastruktiiros geresnis
4. Metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése | panaudojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-
nustatyto termino) 5) ir ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant
5. 3-ojo moke¢jimo prasymo teikimas Agentiirai (111 ketvirtis) regioniniy produkty rinkodarg ir kuriant
6. 1-o0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas (IV ketvirtis) maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* (kodas
7. 1-o0jo kvietimo vietos projekty rinkimas (IV ketvirtis) LEADER-19.2-SAVA-8)
8. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintg VPS
jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkq)
10.3.2. Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu: Aktyvumo skatinimo veiksmai susij¢ su

1. VPS jgyvendinimo vieSinimas (I-IV ketvirtis)

visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto priemonémis
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2.

Potencialiy vietos projekty paraisky teikéjy mokymai (I-1V ketvirtis)

10.4.

2018 m.

10.4.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

1.

2.
3.
4.

11.

12.

13.

1-ojo kvietimo vietos projekty paraisky surinkimas, vertinimas ir tvirtinimas (7-1/
ketvirtis)

1-ojo kvietimo sutarciy su vietos projekty vykdytojais pasiraSymas (11 ketvirtis)
4-o0jo mok¢jimo prasymo teikimas Agentiirai (1 ketvirtis)

Metinés VPS igyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése

nustatyto termino)

2-0jo, 3-0jo, 4-ojo kvietimy teikti vietos projekty paraiSkas skelbimai (7-11
ketvirtis)

2-0jo, 3-0jo, 4-o0jo kvietimy vietos projekty paraisky surinkimas, vertinimas ir
tvirtinimas (I-1V ketvirtis)

Vietos projekty mokejimo praSymy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje
organizavimas (nuolat, pagal poreikj)

Projekty pareiskéjy ir vykdytojy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj)

5-0jo mokéjimo praSymo teikimas Agentiirai (11 ketvirtis)

. Metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése

nustatyto termino)

5-0jo, 6-0jo, 7-0jo kvietimy teikti vietos projekty paraiSkas skelbimai (71
ketvirtis)

5-0jo, 6-0jo, 7-0jo kvietimy vietos projekty paraiSky surinkimas ir vertinimas (77/-
1V ketvirtis)

VPS igyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintq VPS
jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkg)

2-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
priemonéms: ,,Kaimo gyventojams skirty
pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
susijusios infrastruktiiros geresnis
panaudojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-
5) ir ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant
regioniniy produkty rinkodarg ir kuriant
maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-8).
3-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
priemonéms: ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6) ir ,,Parama Zemés
tkio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-7).
4-asis kvietimas skelbiamas 2-0jo prioriteto
priemonéms: ,,Bendradarbiavimo tinkly ir
savanoriskos veiklos organizavimas* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-9) ir ,,Jaunimo
itraukimas ] vietos bendruomenés
organizavimg ir socialinés atskirties
mazinimg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-10).
5-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
priemonéms: ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6) ir ,,Parama zemés
tikio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-7).
6-asis kvietimas skelbiamas 2-0jo prioriteto
priemonéms: ,,Vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas* (kodas
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LEADER-19.2-SAVA-3),
,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos
veiklos organizavimas‘ (kodas LEADER-

19.2-SAVA-9) ir ,,Jaunimo jtraukimas j vietos
bendruomenés organizavima ir socialinés
atskirties mazinimg“ (kodas LEADER-19.2-
SAVA-10).
7-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
priemonéms: ,,Kaimo gyventojams skirty
pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
susijusios infrastruktiiros geresnis
panaudojimas‘“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-
5) ir ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant
regioniniy produkty rinkodarg ir kuriant
maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-8).

10.4.2. Susije su VVG teritorijos entojy aktyvumo skatinimu: . . .
f@' VPS jgyvendirljimogz;]eéinijrgas (I}TI] V ketvirtis) . Aktyv Hmo gkatln}mo qu smai susie su
2. Potencialiy vietos projekty paraisky teikéjy mokymai (I-1V ketvirtis) visomis 1-0jo Ir 2-0jo prioriteto priemonemis
10.5. 2019 m.
10.5.1. Susije su VPS jgyvendinimu: 8-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto

1. 5-o0jo, 6-0jo, 7-0jo kvietimy vietos projekty paraiSky vertinimas ir tvirtinimas (7
ketvirtis)

2. 2-0jo, 3-0jo, 4-0jo kvietimy sutar¢iy su vietos projekty vykdytojais pasiraSymas (1
ketvirtis)

3. 6-o0jo mokéjimo prasSymo teikimas Agentirai (7 ketvirtis)

4. Vietos projekty mokeéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje
organizavimas (nuolat, pagal poreikj)

5. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

6. Projekty pareiskéjy ir vykdytojy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj)

7. 8-o0jo ir 9-0jo kvietimy teikti vietos projekty paraiskas skelbimai (I-11 ketvirtis)

8. 8-0jo ir 9-0jo kvietimy vietos projekty paraisky surinkimas, vertinimas, tvirtinimas

priemonéms: ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6) ir ,,Parama zemés
tikio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-7), bei 2-o0jo
prioriteto priemonéms: ,,Vietos projekty
pareisSkéjy ir vykdytojy mokymas, jgiidziy
1gijimas‘ (kodas LEADER-19.2-SAVA-3) ir
,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos
veiklos organizavimas‘ (kodas LEADER-
19.2-SAVA-9).
9-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
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ir sutarCiy su vietos projekty vykdytojais pasiraSymas (II-1V ketvirtis)

9. 5-0jo, 6-0jo, 7-0jo kvietimy sutarCiy su vietos projekty vykdytojais pasiraSymas
(Il ketvirtis)

10.7-0jo mokéjimo prasymo teikimas Agentiirai (111 ketvirtis)

11.Metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agentirai (iki Taisyklése
nustatyto termino)

12.10-0jo, 11-0jo, 12-0jo kvietimy teikti vietos projekty paraiSkas skelbimai (11I-1V
ketvirtis)

13. 10-0jo, 11-o0jo, 12-ojo kvietimy vietos projekty surinkimas, vertinimas ir
tvirtinimas (I1I-1V ketvirtis)

14. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintq VPS
jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkg)

15. 10-0jo, 11-o0jo, 12-o0jo kvietimy vietos projekty sutariy su vietos projekty
vykdytojais pasiraSymas (IV ketvirtis)

16.Pasiruosimas VPS tarpiniam vertinimui (/V ketvirtis)

priemonéms: ,,Kaimo gyventojams skirty
pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
susijusios infrastruktiiros geresnis
panaudojimas* (kodas LEADER-19.2-SAVA-
5) ir ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant
regioniniy produkty rinkodarg ir kuriant
maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-8).
10-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
priemonéms: ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6) ir ,,Parama zemés
tikio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-7).
11-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
priemonéms : Kaimo gyventojams skirty
pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
susijusios infrastruktiiros geresnis
panaudojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-
5) ir ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant
regioniniy produkty rinkodarg ir kuriant
maisto granding ,,nuo lauko iki stalo* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-8).
12-asis kvietimas skelbiamas 2-0jo prioriteto
priemonéms: ,,Vietos projekty pareiskejy ir
vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas‘ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-3) ir
,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos
veiklos organizavimas‘ (kodas LEADER-
19.2-SAVA-9).

10.5.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
1. VPS jgyvendinimo vieSinimas (I-1V ketvirtis)
2. Potencialiy vietos projekty paraiSky teikéjy mokymai (I-1V ketvirtis)

Aktyvumo skatinimo veiksmai susij¢ su
visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto priemonémis
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10.6.

2020 m.

10.6.1. Susije¢ su VPS jgyvendinimu:
1. 8-0jo moké&jimo praSymo teikimas Agenturai (1 ketvirtis)
2. 10-0jo, 11-0jo, 12-o0jo kvietimy vietos projekty sutar¢iy su vietos projekty
vykdytojais pasiraSymas (1 ketvirtis) 13-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
3. Vietos projekty mokéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje priemonéms : Kaimo gyventojams skirty
organizavimas (nuolat, pagal poreikj) pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
4. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentirai (iki Taisyklése nustatyto susijusios infrastruktiiros geresnis
termino) panaudojimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-
5. Projekty pareiskéjy ir vykdytojy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj) 5) ir ,,Bendradarbiavimo rémimas vykdant
6. VPS tarpinis vertinimas (I-1V ketvirtis) regioniniy produkty rinkodarg ir kuriant
7. 9-o0jo mokéjimo praSymo teikimas Agenturai (111 ketvirtis) maisto grandine ,,nuo lauko iki stalo* (kodas
8. Metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése LEADER-19.2-SAVA-8).
nustatyto termino) 14-asis kvietimas skelbiamas 1-o0jo prioriteto
9. 13-0jo, 14-0jo, 15-o0jo kvietimy teikti vietos projekty paraiskas skelbimai (/-II | priemonéms: ,,Ukio ir verslo plétra geriau
ketvirtis) panaudojant vietos iSteklius“ (kodas
10. 13-0jo, 14-0jo, 15-0jo kvietimy vietos projekty surinkimas, vertinimas, | LEADER-19.2-SAVA-6) ir ,,Parama Zzemés
tvirtinimas ir vietos projekty sutarciy su vietos projekty vykdytojais pasiraSymas (I-IV | tkio produkcijos perdirbimui ir rinkodarai*
ketvirtis) (kodas LEADER-19.2-SAVA-7).
11.16-0jo ir 17-0jo kvietimy teikti vietos projekty paraiskas skelbimas (111 ketvirtis) 15-asis kvietimas skelbiamas 2-0jo prioriteto
12.16-0jo ir 17-0jo kvietimy vietos projekty surinkimas, vertinimas ir tvirtinimas (///- priemonémes.
1V ketvirtis) 16-asis ir 17-asis kvietimai skelbiami 1-ojo ir
13.VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintq VPS 2-0jo prioriteto priemonéms.
jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkg)
14. VPS tarpinio vertinimo rezultaty, iSvady, pastaby analizavimas, aptarimas ir
sprendimo budy paieska (IV-ketvirtis).

10.6.2. Susije su VYG terito.rij.os gyye:vr}tgjq aktyvumo sl.<a‘Finimu: Aktyvumo skatinimo veiksmai susije su

1. VPS jgyvendinimo vieSinimas (I-1V ketvirtis) . ; . L . ..
2. Potencialiy vietos projekty paraiSky teikéjy mokymai (I-1V ketvirtis) visomis 1-0jo Ir 2-0jo prioriteto priemonemis
10.7. 2021 m.
10.7.1. Susije su VPS jgyvendinimu:

1. 16-0jo kvietimy vietos projekty vertinimas, tvirtinimas, sutar¢iy su vietos projekty
vykdytojais pasiraSymas (I-111 ketvirtis)

18-asis kvietimas skelbiamas visoms 1-0jo
prioriteto priemonéms
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2. 10-0jo mokéjimo praSymo teikimas Agentiirai (1 ketvirtis)

3. Vietos projekty mokéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje
organizavimas (nuolat, pagal poreikj)

4. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

5. Projekty pareiskejy ir vykdytojy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj)

6. Metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése
nustatyto termino)

7. 18-o0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiskas skelbimas (1-11 ketvirtis)

8. 18-0jo kvietimo vietos projekty surinkimas, vertinimas, tvirtinimas ir vietos
projekty sutarciy su vietos projekty vykdytojais pasiraSymas(I-1V ketvirtis)

9. VPS igyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintq VPS
jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkqg)

10.7.2. Susije su VYG terito'rij'os gyyevr}tqjq aktyvumo sl'<aFinimu: Aktyvumo skatinimo veiksmai susije su
1. VPS jgyvendinimo vieSinimas (I-1V ketvirtis) . ; . S . .
2. Potencialiy vietos projekty paraisky teikéjy mokymai (I-1V ketvirtis) visomis 1-0jo Ir 2-ojo prioriteto priemonemis
10.8. 2022 m.
10.8.1. Susije su VPS jgyvendinimu: 19-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto

1. 19-ojo kvietimo teikti vietos projekty paraiskas skelbimas (7 ketvirtis)

2. 19-o0jo kvietimo vietos projekty rinkimas, vertinimas, tvirtinimas ir vietos projekty
sutarCiy su vietos projekty vykdytojais pasiraSymas (I-1V ketvirtis)

3. 20-ojo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas, vietos projekty
paraisky rinkimas, vertinimas, tvirtinimas ir sutarciy su vietos projekty vykdytojais
pasirasSymas (II-1V ketvirciai)

4. 11-0jo mokéjimo praSymo teikimas Agentiirai (1 ketvirtis)

5. 21-0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas, vietos projekty
paraisky rinkimas, vertinimas (1V ketvirtis)

6. Vietos projekty mokéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje
organizavimas (nuolat, pagal poreikj)

7. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agenturai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

8. Projekty pareiskejy ir vykdytojy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj)

9. Metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése

priemonei ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6) (EURI IéSoms)
20-asis kvietimas skelbiamas 1-o0jo prioriteto
priemonéms : ,,Kaimo gyventojams skirty
pagrindiniy vietos paslaugy teikimas ir
susijusios infrastruktiiros geresnis
panaudojimas‘“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-
5)ir ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius“ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6)
21-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
priemonei ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius“ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6) (EURI IéSoms)
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nustatyto termino)
10.VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintq VPS
jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkqg)

10.8.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
1. VPS jgyvendinimo vieSinimas (I-1V ketvirtis)
2. Potencialiy vietos projekty paraisky teikéjy mokymai (I-1V ketvirtis)

Aktyvumo skatinimo veiksmai susij¢ su
visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto priemonémis

10.9.

2023 m.

10.9.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

1. 20-o0jo ir 21-o0jo kvietimy vertinimas, tvirtinimas ir sutar¢iy su vietos projekty
vykdytojais pasiraSymas (7 ketvirtis)

2. Vietos projekty mokeéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje
organizavimas (nuolat, pagal poreikj)

3. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

4. 22-ojo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas, vietos projekty
paraisSky rinkimas, vertinimas (II-1V ketvirtis)

5. Projekty vykdytojy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj)

6. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintq VPS
jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkg)

7. 12-ojo (EURI IéSy) mokéjimo prasymo teikimas Agentiirai (1 ketvirtis)

8. 13-0j0 moke¢jimo prasymo teikimas Agentiirai (I ketvirtis)

9. 14-ojo (EURI l&Sy) mokéjimo prasymo teikimas Agentiirai (/V ketvirtis)

22-asis kvietimas skelbiamas 1-0jo prioriteto
priemonei ,,Ukio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius“ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6)
VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢ su visomis
1-0jo ir 2-0jo prioriteto priemonémis

10.9.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
VPS jgyvendinimo vieSinimas (I-1V ketvirtis)

Aktyvumo skatinimo veiksmai susij¢ su
visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto priemonémis

10.10.

2024 m.

10.10.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

1. Vietos projekty mokejimo praSymy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje
organizavimas (nuolat, pagal poreikj)

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése
nustatyto termino)

3. Projekty vykdytojuy konsultavimas (nuolat, pagal poreikj)

4. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (nuolat, pagal patvirtintg VPS
igyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkg)

VPS jgyvendinimo veiksmai susij¢ su visomis
1-0jo ir 2-0jo prioriteto priemonémis
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5. 15-o0jo (galutinio) mokéjimo praSymo teikimas Agentiirai ( I-11 ketvirtis)

10.10.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
VPS jgyvendinimo vieSinimas (/-] ketvirtis)

Aktyvumo skatinimo veiksmai susij¢ su
visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto priemoné€mis
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11. VPS finansinis planas

VPS finansinis planas pagal prioritetus:

Planuojama paramos léSy

11.1. Pritl)\;':‘teto VPS prioriteto pavadinimas suma (Eur) Planuojama léSy (proc.)
1 Socialinio verslo vystymas ir vietos produkcijos pridétinés EZUFKP ir
vertés didinimas nacionalinis
biudzetas
11.1.1. 1720 091,00 1579 411,00 80,76
EURI
140 680,00
11.12. 2 Beqdr}lomenés ‘Felkimas ir jaunimo jgalinimas mazinti 409 869,00 19,24
socialing atskirtj
IS viso: 2 129 960,00 IS viso: 100,00
Iki 106 498,00 Eur (5 proc. nuo 2 129 960,00 Eur) galimas virSkontraktavimas pagal VPS prioritetus.
VPS finansinis planas pagal priemones:
112 VPS priemonés VPS prioriteto Nr., Planuojama 1éSy
o pavadinimas kuriam priskiriama VPS priemonés kodas Planuojama léSy suma (Eur) (proc.)
priemoné
11.2.1. | Kaimo gyventojams skirty LEADER-19.2-SAVA-5
pagrindiniy vietos paslaugy
teikimas ir susijusios 1 828 981,00 38,92
infrastrukttiros geresnis
panaudojimas
11.2.2. | Ukio ir verslo plétra geriau LEADER-19.2-SAVA-6 EZUFKP ir
panaudojant vietos iSteklius nacionalinis
biudzetas
1 630 505,00 489 825.00 29,60
EURI
140 680,00
11.2.3. | Parama ?emés ﬁk'io. B 1 LEADER-19.2-SAVA-7 162 216,00 7.62
produkcijos perdirbimui ir
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rinkodarai
11.2.4 | Bendradarbiavimo rémimas LEADER-19.2-SAVA-8
vykdant regioniniy
produkty rinkodarg ir 1 98 389,00 4,62
kuriant maisto grandine
,,nuo lauko iki stalo
11.2.5 | Bendradarbiavimo tinkly ir LEADER-19.2-SAVA-9
savanorisSkos veiklos 2 194 859,00 9,15
organizavimas
11.2.6 | Jaunimo jtraukimas j vietos LEADER-19.2-SAVA-10
bendruomenes 2 178 573,00 8,38
organizavimg ir socialinés
atskirties mazinima
11.2.7 | Vietos projekty pareiskejy LEADER-19.2-SAVA-3
ir vykdytojy mokymas, 2 36 437,00 1,71
jgudziy jgijimas
IS viso: 2129 960,00 IS viso: 100,00 (nuo
vietos projektams
igyvendinti
planuojamos sumos)
1ki 106 498,00 Eur (5 proc. nuo 2 129 960,00 Eur) galimas vir§kontraktavimas pagal VPS priemones.
VPS administravimo iSlaidy finansinis planas:
I.3. VPS administravimo iSlaidy (KPP kodas 19.4) Planuojama léSy (Eur) Planuojama léSy (proc.)
kategorijos
11.3.1. | VVG veiklos iSlaidos 399 367,00 75,00 proc. visos VVG administravimui
planuojamos sumos.
11.3.2. | VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo iSlaidos 133 122,00 25,00 proc. visos VVG administravimui
planuojamos sumos.
11.3.3. ¥ viso: 532 489,00 20,00 proc. visos VPS jgyvendinti

skirtos sumos.
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11.4. | Indikatyvus VPS 1éSu poreikis pagal metus: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | IS viso:
11.4.1. | Planuojamas 1&Sy poreikis vietos projektams pagal 100
VPS finansuoti pagal metus (proc. nuo vietos | O 0 0 0 6 24 20 15 23 12
projektams numatytos sumos) proc.
11.4.2. | Planuojamas 1éSy poreikis VPS administravimo 100
iSlaidoms  pagal metus (proc. nuo VPS 0 5 11 12 13 13 5 12 12 17
administravimui numatytos sumos) proc.
11.5. | Planuojami papildomi VPS finansavimo Pagrindimas
Saltiniai
11.5.1. | Radviliskio rajono savivaldybe Sudaryti teritoriniai susitarimai (VPS 13 priedas).
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12. VPS jgyvendinimo rodikliai

12.1. VPS pasiekimuy produkto (angly k. ,,output*) rodikliai

ESIF teminiai tikslai

Eil. . . o . 1 | 10] 3] 3 [56] 4| 8] 9 |2
NF. VPS jgyvendinimo rodikliy pavadinimas EZUFKP prioritetai ir tikslinés sritys IS viso:
1A | 1C | 2B | 3A | 4A | 5C | 6A | 6B | 6C
12.1.1. Paremty vietos projektu skaicius (vnt.):
12.1.1.1. fj;ter)ntq vietos projekty, kuriuos pateiké NVO, skaicius ) 3 i 0 i i 0 17 i 2
12.1.1.2. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké MV], skaicius
(vnt.) 0 0 - 1 - - 8 0 - 9
12.1.1.3. Paremty vietos projekty, kuriuos pateikeé fiziniai
oy . 0 0 - 2 - - 1 0 - 3
asmenys, skaiCius (vnt.):
12.1.1.4.1. | isjy iki 40 m. o
is viso:
- - - - - - - - - 2
12.1.1.4.2. | i$ jy daugiau kaip 40 m. 9 e
- - - - - - - - - 1
12.1.1.5. Paremty vietos projekty, kuriuos pateike 12.1.1.1—
12.1.1.5 papunkc¢iuose neiSvardyti asmenys, skaiCius | 0 0 - 0 - - 0 0 - 0
(vnt.)
12.1.2. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-3 (savarankiska VPS priemon¢)
12.1.2.1. Paremty vietos projekty, susijusiy su inovacijy ir 0 i i i i i i i i 0
bendradarbiavimo skatinimo mokymais, skaicius (vnt.)
12.1.2.2. Paremty vietos projekty, susijusiy su VVG teritorijos
gyventojy  kompiuterinio  rastingumo  mokymais, - - - - - - - - - -
skaiCius (vnt.)
12.1.2.3. Paremty vietos projekty, susijusiy su verslumo (zemés i i i 0 i i 0 0 i 0
ukio srityje, ne Zemés ikio srityje, socialinio verslo
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srityje) skatinimo mokymais, skaicius (vnt.)
12.1.2.4. Paremty vietos projekty, susijusiy su kitais nei
12.1.13.1-12.1.13.3 papunkciuose minimais mokymais, - 3 - - - - 3
skaiCius
12.1.2.5. Planuojamas mokymy dalyviy skai¢ius (vnt.,, ne
o1 0 60 - - - - 60
unikaliy)
12.1.3. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-5 (savarankiska VPS priemon¢)
12.1.3.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) \ - \ - \ - \ - - 7 7
12.1.4. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-6 (savarankiSka VPS priemoné)
12.1.4.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) \ - \ - \ - \ - 9 - 9
12.1.5. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-7 (savarankiSka VPS priemoné)
12.1.5.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) \ - \ - \ - \ 3 - - 3
12.1.6. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-8 (savarankiSka VPS priemoné)
12.1.6.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) | 2 | - | - ] - - - 2
12.1.7. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-9 (savarankiska VPS priemon¢)
12.1.7.1. Paremty vietos projekty skaiius (vnt.) -] -] -] - - 5 5
12.1.8. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-10 (savarankiSka VPS priemoné)
12.1.8.1. Paremty vietos projekty skai€ius (vnt.) -] -] -] - - 5 5
12.2. VPS pasiekimy tikslo rodikliai (angly k. ,,target*) rodikliai
12.2.1. Vietos projektu igyvendinimas
12.2.1.1. Sukurty naujy darbo viety (naujy etaty) skaicius | 2 - - 4 11 15 32
jgyvendinus vietos projektus (vnt.)
12.2.2.2. Islaikyty darbo viety (etaty) skaicius jgyvendinus vietos | 0 - - 0 0 0 0
projektus (vnt.)
12.2.2. VPS administravimas
12.2.2.1. Sukurty naujy darbo  viety skai¢ius VVG
administracijoje, vykdant VPS administravimo veiklg | - - - - - 1 1
(vnt.)
12.2.2.2. ISlaikyty darbo viety skai¢ius VVG administracijoje, | i i i i 3 3

vykdant VPS administravimo veiklg (vnt.)
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13. VPS jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena

13.1.  |VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos funkcijos pagal subjektus
13.1.1. IVVG nariai 1. Isklauso VVG pirmininko ataskaitg apie VPS jgyvendinimo eiga
U 2. Teikia rekomendacijas/sitilymus VVG valdybai d¢l VPS jgyvendinimo proceso tobulinimo
1. Svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkg ir jos pakeitimus
13.1.2 VVG valdymo organo nariai 2. Priima sprendimg dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudarymo, jos sudéties keitimo,
7 |(valdyba) papildymo, atskiry jos nariy suspendavimo esant piknaudziavimo atvejui
3. Svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo ataskaitg ir VPS pakeitimus
1. Teikia pasiilymus VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupei ir VVG valdybai dél VPS jgyvendinimo
valdymo ir stebésenos tvarkos, jos keitimo arba papildymo
2. Teikia pasiilymus VVG valdybai dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudarymo, jos
sudéties keitimo arba papildymo
3. Koordinuoja VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés veikla
4. Koordinuoja ir vadovauja VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés vizitams j jgyvendinamy vietos
13.1.3. |VPS administravimo vadovas  [projekty vietas (patikras vietoje)
5. Koordinuoja VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkos, VPS jgyvendinimo ataskaitos ir VPS
pakeitimy projekty rengimag
6. Uztikrina tinkamg su VPS jgyvendinimo vidaus valdymu, stebésena ir vertinimu susijusiy dokumenty
saugojima
7. Informuoja NMA ir (arba) ZUM apie VPS jgyvendinimo problemas, o taip pat pateikia sitilymus dél jy
sprendimo
VPS finansininkas ir (arba) 1. Renkg, .siste‘m‘ina, analizgoja ﬁngnsine; infomacijq 1§ jvairiy Saltiniy apie VPS jgyvendinimo paZzanga bei
13.1.4. buhalteris problemas ir jg teikia VPS administravimo vadovui
2. Saugo su VPS jgyvendinimo vidaus valdymu, stebésena ir vertinimu susijusius finansinius dokumentus
Kiti VVG administracijos
13.1.5. -
darbuotojai:
1. Identifikuoja VPS jgyvendinimo problemas, renka, sistemina, analizuoja informacijg i§ jvairiy Saltiniy apie
13.1.5.1|VPS administratorius (-iai) VPS igyvendinimo pazangg ir ja teikia VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupei bei VPS administravimo

vadovui
2. Rengia VPS jgyvendinimo ataskaitos ir VPS pakeitimy projektus
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3. Organizuoja tyrimy/galimybiy studijy, susijusiy su VPS jgyvendinimu, atlikimg

4. Planuoja, organizuoja VPS igyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés vizitus (patikras) i jgyvendinimy
vietos projekty vietas

5. Saugo su VPS jgyvendinimo vidaus valdymu, stebésena ir vertinimu susijusius dokumentus

13.1.5.2.

VPS viesyjy rysiy specialistas (- | 1. Organizuoja ir vykdo VPS jgyvendinimo pazangos, stebésenos ataskaitos, VPS pakeitimy vieSinimg (VVG
ai) interneto svetaing, spauda, informaciniai biuleteniai ir t.t.)

VVG darbuotoju gebéjimai jgyvendinti VPS

13.2.
132.1. VPS administravimo vadovas Aukstasis 1s§11§1V1n1mas Ir ne mazesné nei 3 m. Flgrbo pgtnfus projekty valdymo srityje; arba ne mazesné negu
5 m. darbo patirtis VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje
. . Aukstasis iSsilavinimas buhalterinés apskaitos tvarkymo srityje ir ne mazesné nei 2 m. darbo patirtis
VPS finansininkas ir (arba) . . . o .. ..
13.2.2. buhalteris buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje; arba ne mazesné¢ negu 2 m. darbo patirtis
buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje igyvendinant VPS
kiti VVG administracijos
13.2.3. ..
darbuotojai:
13.2.3 1.IVPS administratorius Aukstasis 1s§11§1V1n1mas Ir ne mazesné negu 1 m. dgrbo p‘atl‘rtls projekty valdymo srityje; arba ne maZesné negu
2 m. darbo patirtis VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje
e - Aukstasis i$silavinimas ir zinios LEADER metodo jgyvendinimo ir kitose kaimo plétros politikos srityse; arba
13.2.3.2.\VPS vieSujy rySiy specialistas ne mazesné negu 1 m. darbo patirtis VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje
13.3. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemos apibiidinimas
v’ Trumpas sistemos apibiidinimas. UZztikrinant VPS jgyvendinima, sukurta jos jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema, kuri leis
nuolatos stebeti ir periodiskai vertinti VPS jgyvendinimo pazanga. VPS jgyvendinimo stebésena yra sistemiSkas bei kompleksiSkas priemoniy,
susiety su VPS jgyvendinimu, kokybiniy ir kiekybiniy kaimo vietoviy pokyciy steb€jimo, vertinimo ir pasitilymy dél VPS jgyvendinimo tobulinimo
procesas.
133.1 VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tikslas — sukurti patikimg ir objektyvia VVG atstovaujamos teritorijos plétros koordinavimo, VPS

igyvendinimo stebésenos tvarka, uztikrinti racionaly ES ir nacionalinés paramos 1éSy paskirstyma ir savalaikj jy jsisavinima, VVG valdymo organy,
VVG administracijos darbuotojy funkcijas, atskaitomybg ir jy atsakomybe, tenkancig jgyvendinant VPS.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema sudarys tinkamas prielaidas ne tik tinkamai koordinuoti, periodiSkai vertinti VPS
jgyvendinimo eiga, bet ir vertinti VPS jgyvendinimo rezultatyvuma, efektyvuma ir poveiki VVG atstovaujamai teritorijai, o prireikus papildyti ar
keisti pacig VPS.
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VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos sistema yra skirta VVG nariams, VVG valdybos nariams ir VVG darbuotojams, atsakingiems uz VPS
igyvendinimo administravima.

v VPS jgyvendinime dalyvaujanciy VVG subjekty vaidmuo VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemoje. Svarbiausias vaidmuo
uztikrinant VPS jgyvendinimo valdymq ir stebéseng tenka VVG valdybai, kuri pagal jai visuotinio VVG nariy susirinkimo suteikta kompetencijg (zr.
13.1.2 punkty) svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarka, jos pakeitimus ir VPS jgyvendinimo ataskaita bei VPS
pakeitimus; priima sprendimg dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudarymo, jos sudéties keitimo, papildymo arba atskiry jos nariy
narystés suspendavimo esant piktnaudziavimo atvejui.

Pagrindinis vaidmuo vykdant reguliarig VPS jgyvendinimo stebésenos prieZiiirq tarp VVG valdybos posédziy teks VPS jgyvendinimo valdymo ir
stebésenos grupei, kuria VVG valdybos sprendimu sudarys paskirti VVG nariai kartu su VVG administracijos darbuotojais (ne maziau kaip penki
asmenys, 18 kuriy ne daugiau kaip 1/3 - VVG administracijos darbuotojai). Uztikrinant vietos valdzios, bendruomeniy ir verslo sektoriy efektyvy
bendradarbiavimg, formuojant VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudétj bus laikomasi partnerystés principo, t.y., kad Sios grupés
nariai atstovauty visiems trims sektoriams (pilietinés visuomenés, vietos valdzios ir verslo).

VPS igyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé turés kompetencija teikti pasiiilymus VVG valdybai dél VPS igyvendinimo valdymo ir
stebésenos tvarkos, jos keitimo arba papildymo, dé¢l VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudéties keitimo, papildymo arba atskiry jos
nariy suspendavimo, kai nustatomas piktnaudziavimo atvejis. Taip pat VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariai kartu su VVG
administracijos darbuotojais vyks ] vietos projekty patikras vietose, dalyvaus rengiant VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaitg ir VPS pakeitimy
projektus.

VPS administravimo vadovas, administratorius, VPS finansininkas ir kiti darbuotojai, susij¢ su VPS administravimu, vykdys nuolatinj VPS
igyvendinimo valdymg ir stebéseng pagal funkcijas, apraSytas 13.1 punkte.

v' Informacijos apie VPS jgyvendinimo eigq teikimo tvarka. Svarbi sékmingo VPS jgyvendinimo sglyga yra tinkamai organizuotas reikalingos
statistinés informacijos rinkimas, sisteminimas ir analizé bei papildomy tyrimy arba galimybiy studijy apie VPS numatyty tiksly, uzdaviniy,
priemoniy jgyvendinima, atlikimas.

Uz informacijos, reikalingos VPS jgyvendinimui uztikrinti ir stebésenai atlikti bei ataskaitai parengti, rinkima, sisteminimg ir analiz¢ bei
papildomy tyrimy, susijusiy su VPS jgyvendinimu, organizavimg bus atsakingi VVG administracijos darbuotojai (VPS administravimo vadovas,
administratorius, finansininkas, vieSyjy rysiy specialistas).

Informacija apie VPS jgyvendinimo pazanga ir susidariusias VPS jgyvendinimo problemas bus gaunama i§ vietos projekty jgyvendinimo
ataskaity, VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés ir VVG administracijos darbuotojy vizity (patikry) j vietos projekty jgyvendinimo vietas
ataskaity, atlikty tyrimy ataskaity ar galimybiy studijy, susijusiy su VPS jgyvendinimu ir kity informacijos Saltiniy.

VPS jgyvendinimo metiné ataskaita rengiama pagal Vietos plétros strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros bidu,
administravimo taisykliy nustatytg formg ir reikalavimus.

VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaita bus rengiama kasmet (apims laikotarpj nuo ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.). Uz jos
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parengimg kartu VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariais atsakinga VVG administracija, o uz pateikimg VVG valdybai bus
atsakinga VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé. VVG valdybai nepritarus metinei ataskaitai, ji grazinama tobulinimui, uz kurj atsakinga
VVG administracija.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grup¢ VPS jgyvendinimo meting ataskaita pateiks VVG valdybai ne véeliau kaip per vieng ménesj
pasibaigus ataskaitiniams metams, o galiausiai ataskaita bus pristatoma VVG nariy visuotiniam susirinkimui, kuris VPS jgyvendinimo ataskaita
vieSai apsvarstys. Ataskaita taip pat bus vieSai skelbiama VVG atstovaujamos teritorijos bendruomenei VVG interneto svetainéje
www.radviliskiovvg.lt.

v’ Atskaitomybes tarp atskiry VVG subjekty, dalyvaujanciy jgyvendinant VPS, sistema. Pagal VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus
tvarkos aprasg visi VVG darbuotojai, susij¢ su VPS administravimu, bus tiesiogiai pavaldus ir atskaitingi VPS administravimo vadovui. VPS
administravimo vadovas uz savo veiklg bus tiesiogiai atskaitingas VVG valdybai, o tarp jos posédziy VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos
grupei, kuri kaip ir VPS administravimo vadovas, uz savo veiklg atskaitinga VVG valdybai. VVG valdyba kartu su VVG pirmininku uz savo veikla
atsiskaito prie$ visuotinj VVG nariy susirinkima, kaip auksciausiag VVG valdymo organa.

Detalesné atskaitomybé (pavaldumas) tarp atskiry VVG subjekty, dalyvaujanciy jgyvendinant VPS, bus apraSyta VPS jgyvendinimo valdymo ir
stebésenos tvarkoje, kuri tvirtinama VVG valdybos sprendimu.

Atsakomybés sistema, taikomq jgyvendinant VPS. Pasteb&jus ar nustacius VVG administracijos darbuotojy piktnaudziavimo (neteiséto veikimo
arba neveikimo) atvejj, VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grup¢ kreipiasi ;| VVG valdybg dél Siy darbuotojy atsakomybés arba laikino
nusalinimo nuo pareigy.

VVG valdyba taip pat turés teis¢ esant piktnaudziavimo atvejui arba interesy konfliktui priimti sprendimg dél atskiry VPS jgyvendinimo valdymo
ir stebésenos grupés nariy narystes joje suspendavimo tol, kol bus pasalintas interesy konfliktas.

ISkilus tam tikriems VPS jgyvendinimo sunkumams (pvz., atsilikimas nuo VPS jgyvendinimo plano), VVG valdybos sprendimu gali biiti
rengiama ir jai teikiama svarstyti tarpiné, t.y. pirmojo pusmecio (apims laikotarpi nuo ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki birzelio 30 d.) VPS
jgyvendinimo ataskaita.

Esant poreikiui arba iskilus sunkumams jgyvendinant VPS j VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grup¢ VVG valdybos sprendimu gali buti
jtraukti papildomi nariai, kuruosiantys sritis, kuriose susiduriama su sunkumais jgyvendinant vietos projektus ir siekiant VPS tiksly.

Detalesné atsakomybés sistema, taikoma atskiriems VVG subjektams, dalyvaujantiems jgyvendinant VPS, bus apraSyta VPS jgyvendinimo
valdymo ir stebésenos tvarkoje.
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1 priedas

VVG ,,RadvilisSkio lyderis“ atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama 2011 m. statistiné informacija apie VVG atstovaujamos
teritorijos gyventojus

Pagal socialine

Pagal amZiy Pagal lytj Pagal gyvenamaja vietove Pagal uzZimtuma padéti
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E 14-29 m. (jskaitytinai) X X 5090 X X x |2681 | 2409 X X X X X X X X X X X X X
= 30-39 m. (iskaitytinai) X X X 5324 X X |2897 | 2427 X X X X X X X X X X X X X
:fn 40-64 m. (jskaitytinai) X X X X 7933 | x |3981 | 3952 X X X X X X X X X X X X X
65 m. ir vyresni X X X X X [4945]1663 | 3282 X X X X X X X X X - X X X
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a istaigas, veikiancias VVG
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atstovaujamoje teritorijoje,
lankantys asmenys

bedarbiai (iSskyrus gaunancius

vaiky skaiius’

senatvés pensija arba nedirbancius X X X X X X X X X X X 2805 X X X X
dél negalios)”
gaunantys senatvés pensija’ X X X X X X X X X X X 5629 x X X
e skurdg patiriantys asmenys _ X X X X X X X X X X X x [1833] x X
%E % socialinés rizikos Seimy skaicius X X X X X X X X X X X X X X | 208 X
a § g | socialinés rizikos Seimose auganciy . . X X . X X X . X . . . X <« | 530

Statistinés informacijos Saltiniai ir metai

* - Radviliskio rajono senitinijy duomenys, 2011 m.
** - Siauliy teritorinés darbo birzos Radviliskio skyriaus duomenys, 2011 m.

[PaaiSkinimai

#++_ Radviliskio rajono senilinijose Sie duomenys nekaupiami.

102




2 priedas

VVG ,,Radviliskio lyderis“ atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama 2014 m. statistiné informacija apie VVG atstovaujamos
teritorijos gyventojus
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E 14-29 m. (jskaitytinai) X X [4410] x X x [2333|2077| x X X X X X X X X X X X X
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) ( yrus gau R AVES pensia X X X X X X X X X X X X X X X X 3163 X X X X
g nedirbancius dél negalios)
gaunantys senatvés pensija” X X X X X X X X X X X X X X X X X 52341 x X X
% @ § skurda patiriantys asmenys X X X X X X X X X X X X X X X X X x [1520 ] x X
2= 3 socialinés rizikos Seimy skaiCius X X X X X X X X X X X X X X X X X X x | 238 X




socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaicius
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Statistinés informacijos Saltiniai ir metai

* - Radviliskio rajono senitinijy duomenys, 2014 m.
** - Siauliy teritorinés darbo birzos Radviliskio skyriaus duomenys, 2014 m.

Paaiskinimai

+++_ Radviliskio rajono senitinijose Sie duomenys nekaupiami.
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